matosinhos

ATAN.°3

---——-——-Aos vinte dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e seis, pelas 12h00m, nesta cidade de
Matosinhos e Edificio dos Pagos do Concelho, encontram-se reunidos: Superintendente Anténio Sal-
gado Rosa, Diretor Municipal do Gabinete de Seguranga e Protegéo Civil, presidente do juri, Dr.2 Paula
Bandeiras, Diretora de Departamento de Policia Municipal e Fiscalizagdo e Dr. Romeu Rodrigues,
Chefe de Divisdo de Recrutamento e Gestao de Carreiras, na qualidade de membros do Juri do con-
curso interno de acesso limitado para a ocupagao de 9 postos de trabalho da carreira de Policia Muni-
cipal, categoria de Agente de 12 classe, previstos no mapa de pessoal deste Municipio, para o Depar-

tamento Municipal e Fiscalizag3o, aberto pelo Aviso n.° 34/2026, publicitado a 12 de fevereiro de 2026,

pronunciando-se da seguinte forma:
--------1. Os resultados obtidos na aplicagdo dos métodos de selegao, constam das atas n.% 1 e 2, que

aqui se dao por reproduzidos, para todos os efeitos legais, bem como a admisséo e exclusdo dos/as

candidatos/as oponentes ao presente concurso.
-------- 2. O Jdri, em resultado de audiéncia de interessados a candidata excluida, Patricia Soraia An-
drade da Costa, ao presente procedimento concursal e apds decurso deste periodo, verificou que a
mesma ndo apresentou qualquer alegacéo, pelo que decidiu o presente Juri manter a deciséo de ex-
clusdo da candidata Patricia Soraia Andrade da Costa, conforme ponto 2 da Ata n.° 1, de 11 de margo

de 2026.

-------- 3. Notificados/as os/as candidatos/as que concluiram o procedimento com aprovagdo em todos
os métodos de selegio, constantes da lista unitaria de ordenagao final, nos termos do artigo 38.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de julho, adaptado a Administragdo Local pelo Decreto-Lei n.° 238/99, de
25 de junho e nos termos do art.® 121.° e seguintes do Coédigo do Procedimento Administrativo, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro, na sua atual redacao, para dizerem por escrito o que
Ihes oferecer, no prazo de 10 dias (teis, o Jari constatou que nenhum candidato/a apresentou alegagéo

em sede de audiéncia prévia, tendo os/as mesmos/as declarado que concordavam com a avaliagéo

atribuida e prescindiam do prazo de audiéncias dos interessados.
-—--—-4, N30 obstante, o Orgamento de Estado para 2026 continuar com algumas restrigdes as regras
sobre admissdo de pessoal, relativamente & abertura de procedimentos concursais e correspondente

despesa com o pessoal, a verdade, é que o Municipio de Matosinhos apresenta uma situacdo financeira
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equilibrada, pelo que néo se aplica o disposto no art.° 35 da Lei 73-A/2025, de 30 de dezembro (Lei de

Orcamento de Estado para 2026), estando a Autarquia, & data, em cumprimento com todos os limites

e obrigacdes legais.
- 5. Assim, nos termos da alinea f) do n.° 1 do art.® 124.° do Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro
(Cédigo do Procedimento Administrativo), a pedido dos candidatos aprovados é dispensada a audién-
cia dos interessados e tendo em conta que a ordenacao final dos/as candidatos/as ndo sofreu qualquer
alteragdo, o Juri deliberou, por maioria e unanimidade, manter a lista unitaria de ordenagao final que

ficard anexa a esta Ata, fazendo dela parte integrante, a qual contém um nimero de candidatos/as

aprovados/as igual ao do posto de trabalho a ocupar.
----—---6. O JUri deliberou ainda, por unanimidade, e ap6s homologagéo da referida lista por parte da
Exma. Sr.? Presidente da Camara, notificar tanto os/as candidatos/as aprovados/as, bem como a can-
didata excluida, ao abrigo do estipulado no artigo 39.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de julho e nos

termos do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 238/99, de 25 de junho, que da homologagdo da presente Ata

cabe recurso nos termos do regime geral do contencioso administrativo.
-—--——-N&o havendo mais nada a tratar, foi encerrada pelo Sr. Presidente do Jari a presente reunido. -

-------- Para constar e para os devidos efeitos se lavrou a presente ata que por todos vai ser assinada.

0, Juri,
4,
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matosinhos

Concurso interno de acesso limitado para a ocupacao de 7 postos de trabalho da carreira de Poli-
cia Municipal, categoria de Agente de 1° classe, previsto no mapa de pessoal deste Municipio,
para a Policia Municipal e Fiscalizagdo, Aviso n.° 34/2026, publicitado a 12 de fevereiro de 2026

Lista unitaria de ordenacgao final

-------- 1 °classificado: Cristiano David Campos Grave 15,34 valores;
-—----—-2.° classificado: José Carlos Pinto Aratjo 15,26 valores;
-------- 3.2 classificada: Mariana Isabel da Fonseca Azevedo 15,19 valores;
———————— 4.° classificado: Fabio Alexandre Pinto da Silva Santos 15,11 valores;
-=--====5° classificado: Ricardo Filipe Oliveira Silva 15,11 valores;

---—-----6.°/2 classificado/a, ex-aequo:

-------- Flavio Daniel Viegas dos Santos 15,11 valores;

-------- Roberto Fernando Dias Silva 15,11 valores;

-------- 8.°/2 classificado/a, ex-aequo:

----——--Beatriz Isabel Rocha Ferreira 14,66 valores e

-------- Ricardo Miguel Soares Ferreira 14,66 valores.
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