
589423080

589410269

OUTROS TRABALHADORES 
DA MONTAGEM

OUTROS SUPERVISORES DE 
PESSOAL ADMINISTRATIVO

PROFISSÃO
Para ajudante de Serralheiro de Alumínio

BNP PARIBAS CARDIF A SEGURADORA DE UM MUNDO EM 
MUDANCA O CENTRO DE SERVICO EUROPEU CARDIF SUPPORT E 

UMA PLATAFORMA QUE OFERECE UMA VARIEDADE DE 
PROCESSOS COM O OBJETIVO DE GARANTIR EXCELENCIA AOS 
NOSSOS CLIENTES INTERNOS SENDO PARTE INTEGRANTE DO 
BNP PARIBAS CARDIF E DEDICADO A FORNECER SUPORTE A 

OUTRAS ENTIDADES DO GRUPO ESTAMOS ATUALMENTE A 
PROCURA DE UM RESPONSAVEL DE EQUIPA NO PORTO JUNTE SE

A NOSSA EQUIPA SOMOS RESPONSAVEIS PELA GESTAO DE 
CONTRATOS DE SEGURO DE VIDA E REFORMA DOS NOSSOS 

PARCEIROS DE BNP PARIBAS CARDIF NOSSO OBJETIVO E 
GARANTIR UMA GESTAO OPERACIONAL OTIMA NA APLICACAO E 
NO RESPEITO DOS PROCEDIMENTOS E DAS REGRAS EM VIGOR 
AS SUAS FUTURAS MISSOES VAO SER DE CONTRIBUIR PARA A 
IMPLEMENTACAO DENTRO DA EQUIPA DA ESTRATEGIA GLOBAL 

DEFINIDA PELA DIRECAO CONTRIBUIR PARA OFERECER UM 
AMBIENTE DE TRABALHO NO QUAL TODOS OS COLABORADORES 

SEJAM TRATADOS COM RESPEITO GARANTIR A GESTAO 
OPERACIONAL DA ATIVIDADE E GARANTIR A GESTAO DOS RH EM 
LIGACAO COM A DRH PRONTO PARA FAZER A DIFERENCA AQUI 

ESTA O QUE PROCURAMOS CONHECIMENTO DA GESTAO DE 
ATIVIDADE PILOTAGEME DA ALOCACAO ACOMPANHAR O 

AUMENTO DE COMPETENCIA DE FORMA PEDAGOGICA DOS 
COLABORADORES ORGANIZACAO DE TRABALHO COLABORATIVO 
DE REATIVIDADE DE ADAPTACAO A MUDANCA CONHECIMENTO 
DO MERCADO DE SEGUROS E UM NIVEL DE FRANCES ORAL E 

REQUISITOS
MATOSINHOS

MATOSINHOS

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589422093

589424151

589410641

OUTROS TÉCNICOS 
ADMINISTRATIVOS DE 

CONTABILIDADE

ENGENHEIRO DE 
CONSTRUÇÃO DE EDIFÍCIOS

ENGENHEIRO DE OBRAS DE 
ENGENHARIA CIVIL

PROFISSÃO
ESCRITO CORRENTENAT IVO OS NOSSOS COMPROMISSOS PARA 

CONSIGO COMPROMISSO COM A DIVERSIDADE E INCLUSAO 
CONCILIACAO ENTRE TRABALHO E VIDA PESSOAL TRABALHO 

REMOTO SE O SEU PERFIL E MOTIVACOES CORRESPONDEREM 
AS NOSSAS NECESSIDADES E SE SENTIR MOTIVADO A JUNTAR SE
A NOS NAO HESITE EM ENVIAR NOS O SEU CV TEREMOS TODO O 

GOSTO EM CONSIDERAR A SUA CANDIDATURA PARA ESTA 
POSICAO SO AS CANDIDATURAS SUBMETIDAS COM CV CARTA DE 

APRESENTACAO E CERTIFICADO DE HABILITACOES SERAO 
CONSIDERADAS E AVANCARAO NO PROCESSO

A Marinheiros e Navegadores representa um grupo de creches de norte a
sul do país. Dessa forma é necessário o apoio mais um técnico de 

contabilidade para auxiliar a nossa contabilista certificada no 
cumprimento das obrigações fiscais e declarativas.

A empresa pretende admitir um engenheiro civil, para trabalhar em obras 
no Porto e Matosinhos. Efetuar estudos e elaborar projetos relativos aos 
edifícios; Preparar, organizar e superintender a construção, manutenção 

e reparação dos edifícios; Efetuar estudo do terreno e do local mais 
adequado para a construção do edifício; Executar cálculos para 

assegurar a resistência e a estabilidade do edifício, tendo em atenção 
fatores como a natureza dos materiais de construção, pressões de água, 
ventos, sismos e mudanças de temperatura; Estabelecer estimativas de 

custos e orçamentos, planos de trabalho e especificações, indicando 
materiais, máquinas e outro equipamento necessário; Coordenar as 

operações à medida que os trabalhos prosseguem, elaborando relatórios 
de situação.

Procuramos um Engenheiro Civil para acompanhamento e coordenação 
de obras, garantindo o cumprimento dos objetivos técnicos, financeiros e 

REQUISITOS

MATOSINHOS

MATOSINHOS

MATOSINHOS

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
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589423035

589409032

589421488

589423848

ENGENHEIRO DE OBRAS DE 
ENGENHARIA CIVIL

CONTABILISTA, AUDITOR, 
REVISOR OFICIAL DE CONTAS

E SIMILARES

CONTABILISTA, AUDITOR, 
REVISOR OFICIAL DE CONTAS

E SIMILARES

CONTABILISTA, AUDITOR, 

PROFISSÃO
de planeamento definidos.  Principais responsabilidades: - 

Acompanhamento técnico e supervisão diária de obras;  - Coordenação 
de equipas de mão de obra própria;  - Gestão e articulação com 

subempreiteiros;  - Planeamento e controlo da execução dos trabalhos;  
- Elaboração e validação de autos de medição;  - Preparação e análise 

de orçamentos;  - Controlo de custos e apoio à gestão financeira da obra;
 - Garantir o cumprimento das normas de segurança e qualidade.  Perfil 

pretendido: - Licenciatura ou Mestrado em Engenharia Civil;  - 
Experiência em acompanhamento de obra (valorizada);  - Capacidade de
coordenação de equipas e subempreiteiros;  - Organização, autonomia e 

sentido de responsabilidade;  - Boa capacidade de comunicação e 
resolução de problemas;  - Conhecimentos de leitura e interpretação de 

projetos;  - Domínio de ferramentas informáticas (Excel, AutoCAD ou 
similares - valorizado);  - Carta de condução.  O que oferecemos: - 

Integração em equipa dinâmica;  - Participação em projetos desafiantes;  
- Possibilidade de crescimento profissional;  - Condições compatíveis 

com a experiência demonstrada.
Planeamento de Trabalhos, Gerir Equipas, Acompanhamento após venda

Recém graduados com formação em Finanças, Gestão, Economia ou 
similares. Fluência em inglês. oferta registada para cumprimento da lei 
das quotas.É obrigatório os/as candidatos/as terem atestado multiusos 

com incapacidade acima dos 60%.
A nossa entidade neste momento está a recrutar uma pessoa com 

experiência provada na área, tendo em conta necessitamos de 
experiência no ramo de modo a corresponder às expectativas dos nossos

clientes.
Estamos á procura, para integrar na nossa equipa, de um Contabilista 

REQUISITOS

MATOSINHOS

MATOSINHOS

MATOSINHOS

MATOSINHOS
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589410048

REVISOR OFICIAL DE CONTAS
E SIMILARES

ANALISTA FINANCEIRO

PROFISSÃO
Certificado. Este cargo envolve a gestão de processos contabilísticos e 
fiscais, elaboração de demonstrações financeiras e análise de dados 

financeiros para suporte à tomada de decisão. Entre as 
responsabilidades diárias estão a revisão de registos contabilísticos, 
preparação de relatórios fiscais e preparação de declarações para 

entrega á Autoridade Tributária. Trata-se de um cargo de tempo integral 
e presencial. Experiência em processos de contabilidade e fiscalidade, 

análise de balanços e demonstrações financeiras. Conhecimento 
atualizado sobre normas fiscais e tributárias aplicáveis. Capacidade de 

análise financeira. Inscrito na Ordem dos Contabilistas Certificados como 
requisito essencial. Familiaridade com softwares de contabilidade.
BNP PARIBAS CARDIF A SEGURADORA DE UM MUNDO EM 

MUDANCA O CENTRO DE SERVICO EUROPEU CARDIF SUPPORT E 
UMA PLATAFORMA EUROPEIA QUE OFERECE UMA VARIEDADE DE 

PROCESSOS COM O OBJETIVO DE GARANTIR EXCELENCIA AOS 
NOSSOS CLIENTES INTERNOS SENDO PARTE INTEGRANTE DO 
BNP PARIBAS CARDIF E DEDICADO A FORNECER SUPORTE A 

OUTRAS ENTIDADES DO GRUPO BNP PARIBAS CARDIF ESTAMOS 
ATUALMENTE A PROCURA DE CANDIDATURAS ESPONTANEAS DE 

PROFISSIONAIS FRANCOFONOS COMPETENTES E DINAMICOS 
NOS DOMINIOS DA FINANCE OU CONTABILIDADE PARA JUNTAREM

SE AO NOSSO DEPARTAMENTO NO PORTO JUNTE SE A NOSSA 
EQUIPA DINAMICA RELATORIO FINANCEIRO CONTABILIDADE 

GERAL TRANSACIONAL TECNICA RECONCILIACOES BANCARIAS 
CONTROLE DE GESTAO CONTROLO INTERNO FINANCEIRO 
CONTROLO FINANCEIRO INTERNACIONAL CONSOLIDACAO 

FINANCEIRA CONTABILIDADE IMOBILIARIA PRONTO PARA FAZER A
DIFERENCA AQUI ESTA O QUE PROCURAMOS UM NIVEL DE 

REQUISITOS

MATOSINHOS

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589423661

589414643

ANALISTA FINANCEIRO

ESPECIALISTA EM RECURSOS
HUMANOS

PROFISSÃO
FRANCES ORAL E ESCRITO CORRENTE NATIVO CONHECIMENTO 

DO MERCADO DE SEGUROS E DOS PRINCIPAIS ATORES CLIENTES
 ATIVIDADES OS NOSSOS COMPROMISSOS PARA CONSIGO 

COMPROMISSO COM A DIVERSIDADE E INCLUSAO COMPROMISSO
COM A CONCILIACAO ENTRE TRABALHO E VIDA PESSOAL 
CONDICOES DE TRABALHO REMOTO SE O SEU PERFIL E 

MOTIVACOES CORRESPONDEREM AS NOSSAS NECESSIDADES E 
SE SENTIR MOTIVADO A JUNTAR SE A NOSSA EMPRESA NAO 

HESITE EM ENVIAR NOS A SUA CANDIDATURA TEREMOS TODO O 
GOSTO EM CONSIDERAR A SUA CANDIDATURA PARA ESTAS 

POSICOES APENAS AS CANDIDATURAS SUBMETIDAS COM CV 
CARTA DE APRESENTACAO E CERTIFICADO DE HABILITACOES 

SERAO CONSIDERADAS E AVANCARAO NO PROCESSO
Licenciado com domínio da área financeira para desenvolver 

departamento financeiro, criando um plano financeiro, gestão de custos, 
analisar o desempenho financeiro, elaborar relatórios financeiros, aplicar 

programas de financiamento sustentável e aconselhamento financeiro.
O Learning Officer é responsável por garantir que todos os programas de 
aprendizagem são organizados e executados de forma eficaz e eficiente, 

em conformidade com o plano anual de aprendizagem definido pelo 
negócio. Nesta função, promove uma mentalidade de crescimento 

inclusiva entre todos os colaboradores, compreendendo o plano anual de 
aprendizagem e recomendando as melhores práticas de calendarização e

administração. Identifica e gere locais de formação, incluindo logística, 
agendamento, reservas e toda a preparação necessária, assegurando 

que cada iniciativa decorre sem interrupções. Administra avaliações para 
medir a eficácia das formações e recolher feedback, contribuindo para a 

melhoria contínua das metodologias e conteúdos.É responsável pela 

REQUISITOS

MATOSINHOS

MATOSINHOS

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
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589420984 ESPECIALISTA EM RECURSOS
HUMANOS

PROFISSÃO
gestão da relação com fornecedores e pela coordenação com parceiros 
internos e externos. Gere o LMS, garantindo a execução dos programas, 

o registo dos participantes e o controlo de presenças, bem como o 
suporte técnico e a formação para os utilizadores da plataforma. Produz 

relatórios periódicos sobre KPIs de aprendizagem, assegurando 
visibilidade sobre a eficácia e o impacto das iniciativas. Atua como 

parceiro de negócio junto de RH e das áreas operacionais, apoiando e 
reportando todas as ações de aprendizagem realizadas para a região e 

função sob a sua responsabilidade. Além disso, promove e reforça a 
diversidade e inclusão através dos programas e iniciativas de 

aprendizagem.O perfil ideal possui licenciatura em Educação, Psicologia, 
Recursos Humanos, Gestão ou área semelhante. Valoriza-se experiência

na área de Learning & Development, especialmente com ferramentas 
LMS.

O Contingent Workforce Officer e responsavel pela gestao das atividades 
transacionais e pelo acompanhamento completo do processo da 

workforce contingente, garantindo que responde as necessidades do 
negocio em conformidade com politicas internas, requisitos legais e 

acordos com fornecedores. A funcao inclui a administracao de todo o 
ciclo de vida dos trabalhadores contingentes, como contratacoes, 
transferencias, alteracoes de atribuicao, terminacoes de contrato, 

processos de integracao inicial e gestao de pagamentos a agencias. E 
responsavel pela elaboracao de contratos de trabalhadores contingentes 
de acordo com os acordos quadro estabelecidos com os fornecedores, 
bem como pelo correto registo, manutencao e qualidade dos dados no 

sistema de gestao de recursos humanos Sap SuccessFactors. Solicita e 
acompanha ordens de compra, monitoriza aprovacoes pendentes e gere 
faturas incorretas ou em atraso, assegurando a validacao e aprovacao 

REQUISITOS

MATOSINHOS

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas

2026-04-27Serviço de Emprego de Matosinhos        6         /       17        



589423049

589412448
589410254

ESPECIALISTA EM HIGIENE E 
SAÚDE, AMBIENTAL E 

LABORAL
TERAPEUTA DA FALA

EMPREGADO DOS CENTROS 
DE CHAMADAS

PROFISSÃO
das faturas emitidas pelas agencias. Atua como ponto de contacto 
administrativo com diferentes areas internas, incluindo Compras, 

Recrutamento, Contabilidade, Contas a Pagar e Controlo de Custos. 
Assegura os processos de integracao e desligamento dos trabalhadores 

contingentes, bem como o arquivo e atualizacao rigorosa da 
documentacao relevante, incluindo contratos, atribuicoes e 

documentacao de avaliacao de qualidade. Produz relatorios de 
acompanhamento de despesas face aos fundos disponiveis nas ordens 

de compra, partilha boas praticas com a equipa e propoe melhorias 
continuas nos processos sob a sua responsabilidade. Mantem os 

especialistas de workforce contingente informados sobre o estado das 
mobilizacoes e potenciais impactos no negocio, garantindo o 

cumprimento dos requisitos legais e de conformidade. A funcao requer 
formacao superior em Recursos Humanos, Psicologia ou Gestao, sendo 
adequada a profissionais com ate tres anos de experiencia em funcoes 

administrativas na area de recursos humanos.
Planeamento de Trabalhos, Gerir Equipas de Tralhado, 

Acompanhamento durante e após venda

Atendimento de utentes que necessitem de tratamentos de terapia da fala
BNP PARIBAS CARDIF  A SEGURADORA DE UM MUNDO EM 

MUDANCA O CENTRO DE SERVICO EUROPEU CARDIF SUPPORT E 
UMA PLATAFORMA EUROPEIA QUE OFERECE UMA VARIEDADE DE 

PROCESSOS COM O OBJETIVO DE GARANTIR EXCELENCIA AOS 
NOSSOS CLIENTES INTERNOS SENDO PARTE INTEGRANTE DO 
BNP PARIBAS CARDIF E DEDICADO A FORNECER SUPORTE A 

OUTRAS ENTIDADES DO GRUPO BNP PARIBAS CARDIF ESTAMOS 
ATUALMENTE A PROCURA DE UM AGENTE DE CENTRO DE 

REQUISITOS

MATOSINHOS

MATOSINHOS
MATOSINHOS

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
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PROFISSÃO
ATENDIMENTO BASEADO NO PORTO JUNTE SE A NOSSA EQUIPA 

DINAMICA SOMOS RESPONSAVEIS PELA GESTAO DE CONTRATOS 
DE SEGURO DE VIDA E REFORMA DOS NOSSOS PARCEIROS BNP 
PARIBAS CARDIF NOSSO OBJETIVO E RESPONDER AS DUVIDAS 
DOS CLIENTES E DOS PARCEIROS BANCARIOS SOBRE NOSSOS 

PRODUTOS E SEUS CONTRATOS ORIENTANDO OS NA GESTAO DE
SEUS CONTRATOS E DOS PAGAMENTOS ASSOCIADOS 

CONTRIBUINDO FORTEMENTE PARA UM PROCESSO FLUIDO E 
SATISFATORIO DE PONTA A PONTA PARA ATINGIR NOSSO 

OBJETIVO FINAL E COMUM A SATISFACAO DE TODOS AS SUAS 
FUTURAS MISSOES DENTRO DA EQUIPA VAO SER DE GARANTIR O

TRATAMENTO DAS CHAMADAS DE ENTRADA  RESPONDER AS 
PERGUNTAS PEDIDOS E NECESSIDADES DOS CLIENTES COM 

PROFISSIONALIMO E EMPATIA  CONTRIBUIR PARA A MELHORIA DA
QUALIDADE DO SERVICO PRESTADO AO CLIENTE E CONTRIBUIR 
PARA A MELHORIA CONTINUA DA EFICIENCIA DOS PROCESSOS 

INTERNOS PRONTO PARA FAZER A DIFERENCA AQUI ESTA O QUE 
PROCURAMOS CONHECIMENTO DA ESTRUTURA DA ENTREVISTA 

TELEFONICA E DAS TECNICAS DE RELACIONAMENTO COM O 
CLIENTE CONHECIMENTO DO MERCADO DE SEGUROS E DOS 

PRINCIPAIS ATORES CLIENTES  ATIVIDADES SE NAO TIVER ESSES
CONHECIMENTOS NAO SE PREOCUPE APRENDERA CONOSCO E 
UM NIVEL DE FRANCES ORAL E ESCRITO CORRENTE NATIVO OS 

NOSSOS COMPROMISSOS PARA CONSIGO COMPROMISSO COM A 
DIVERSIDADE E INCLUSAO COMPROMISSO COM A CONCILIACAO 
ENTRE TRABALHO E VIDA PESSOAL CONDICOES DE TRABALHO 
REMOTO SE O SEU PERFIL E MOTIVACOES CORRESPONDEREM 

AS NOSSAS NECESSIDADES E SE SENTIR MOTIVADO A JUNTAR SE

REQUISITOSLOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589419847

589413931

589406750

CABELEIREIRO E BARBEIRO

ELETRICISTA DE 
CONSTRUÇÕES E SIMILARES

ELETROMECÂNICO, 
ELETRICISTA E OUTROS 

INSTALADORES DE 
MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS

ELÉTRICOS

PROFISSÃO
A NOSSA EMPRESA NAO HESITE EM ENVIAR NOS A SUA 

CANDIDATURA TEREMOS TODO O GOSTO EM CONSIDERAR A SUA 
CANDIDATURA

PRETENDE-SE CANDIDATA COM EXP'ERIENCIA EM CORTE / 
BRASHING E TÉCNICA

A OPPS, empresa de referência com mais de 25 anos de experiência no 
mercado nacional, está a recrutar Electricista / Encarregado para obras 
na zona do Grande Porto e outras áreas de Portugal continental.  Perfil 

do candidato:  - Experiência profissional superior a 5 anos (fator 
preferencial); - Capacidade de comunicação, dinamismo e autonomia; - 
Flexibilidade, organização, responsabilidade e capacidade de trabalhar 

sob pressão; - Bom relacionamento interpessoal; - Residente em 
Portugal (fator obrigatório)  Competências e características a valorizar:  - 

Leitura e interpretação de projectos eléctricos; - Disponibilidade para 
deslocações em território nacional; - Boa capacidade de liderança e 

gestão de equipas de trabalho  Oferece-se:  - Remuneração compatível 
com a experiência demonstrada; - Integração numa equipa dinâmica; - 
Prémios em caso de deslocações  A seleção será realizada através de 

análise curricular e entrevista presencial.  Se corresponde ao perfil 
pretendido e procura um novo desafio, envie a sua candidatura 

acompanhada de CV para o seguinte endereço: 
npereira.opps@gmail.com

COMPETE PROCEDER A TRABALHOS DE ELABORAÇÃO, 
REPARAÇÃO E MANUTENÇÃO DE EQUIPAMENTOS OU 
INSTALAÇÕES, NOMEADAMENTE, NOS DOMÍNIOS DA 

ELECTRICIDADE, MECÂNICA, LUBRIFICAÇÃO E LAVAGENS, 
SERRALHARIA MECÂNICA E CIVIL, CARPINTARIA, CANALIZAÇÃO, 

CONSTRUÇÃO CIVIL, PINTURA, SOLDADURA E METROLOGIA, 

REQUISITOS

MATOSINHOS

MATOSINHOS

MATOSINHOS
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589407385

589412485

589411648

589420619

CORTADOR DE CARNE

CORTADOR DE CARNE

PREPARADOR E 
CONSERVADOR DE PEIXE

PREPARADOR E 
CONSERVADOR DE PEIXE

PROFISSÃO
MANOBRAR E VIGIAR O FUNCIONAMENTO DE INSTALAÇÕES 

ELECTROMECÂNICAS E FRIGORÍFICAS, PODENDO AINDA 
INTERPRETAR ESQUEMAS, ESPECIFICAÇÕES E DESENHOS 

TÉCNICOS, ELABORANDO RELATÓRIOS DE AVARIAS E UTILIZANDO
INSTRUMENTOS DE MEDIDA, CONSOANTE AS SUAS 

HABILITAÇÕES E QUALIFICAÇÕES TÉCNICAS E PROFISSIONAIS E, 
QUANDO EXIGÍVEL, TITULADAS POR CARTEIRA 

PROFISSIONAL.OFERTA PARA CONTRATAÇÃO AO ABRIGO DA LEI 
DAS QUOTAS - PESSOAS COM DEFICIENCIA E ATESTADO 

MULTIUSOS COMPROVATIVO DE DEFICIENCIA ACIMA DOS 60%
CORTADORDE CARNES VERDES, PARA ATENDIEMNTO EM TALHO 

E ENTREGA DE ENCOMENDAS
Perfil do Candidato: .Experiência Profissional na área no sector de 
atividade (preferencial ); .Pretende-se um profissional pro ativo, 

dinâmico, com elevado nível de responsabilidade, capacidade de trabalho
em equipa e gestão por objetivos; .Disponibilidade para horário completo 
(full-time), em horários rotativos, de Segunda a Domingo; .Capacidade 

para desenvolver tarefas de receção, armazenamento, reposição e 
exposição dos produtos; .Realização do inventário de loja; .Conservação 
e manutenção de todo o espaço; .Proporcionar a melhor experiência ao 

cliente em loja; .Disponibilidade imediata;
Capacidade de aprendizagem; Facilidade de relacionamento 

interpessoal; Conhecimentos de informática na ótica do utilizador (Office);
Boa Robustez física. Facilidade de trabalho em equipa.

O SERVIÇO CONSISTE NA MANIPULAÇÃO DE CAIXAS DE PEIXE 
PARA PALETE, CINTAR PALETES, ETIQUETAR, COLOCAR GELO 

LIMPAR ZONAS DE TRABALHO ENTRE OUTROS TRABALHOS 
ANEXOS A ESTA FUNÇÃO

REQUISITOS

MATOSINHOS

MATOSINHOS

MATOSINHOS

MATOSINHOS
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OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas

2026-04-27Serviço de Emprego de Matosinhos       10        /       17        



589404172
589414539

589417582

589405703

PADEIRO
OPERADOR DE MÁQUINAS DE

COSTURA
ESTAFETA

AUXILIAR DE APOIO 
ADMINISTRATIVO (CONTÍNUO)

PROFISSÃO
APRENDIZ DE PADEIRO- DINAMICO E PROATIVO, COMUNICATIVO

COSTUREIRA PARA TEXTEIS LAR E DECORAÇÃO COM 
CONHECIMENTOS DE REVISTAR, BRUNIR E EMBALAR

Distribuidor de materiais de escritório e informática  a empresas.  Terá 
como funções entregar as encomendas aos clientes, levantar materiais 
nos fornecedores, confirmar faturas, verificar o stock em armazém  e 

reportar materiais em falta. Deverá ser responsável pela manutenção da 
viatura de trabalho. Procura-se candidato (a) simpático, responsável, 

pontual.
BNP PARIBAS CARDIF  A SEGURADORA DE UM MUNDO EM 

MUDANCA. O CENTRO DE SERVICO EUROPEU -CARDIF SUPPORT 
E UMA PLATAFORMA EUROPEIA QUE OFERECE UMA VARIEDADE 

DE PROCESSOS COM O OBJETIVO DE GARANTIR EXCELENCIA 
AOS NOSSOS CLIENTES INTERNOS SENDO PARTE INTEGRANTE 
DO BNP PARIBAS CARDIF E DEDICADO A FORNECER SUPORTE A 
OUTRAS ENTIDADES DO GRUPO BNP PARIBAS CARDIF. ESTAMOS 

ATUALMENTE A PROCURA DE UM AGENTE DE BACK OFFICE 
BASEADO NO PORTO. JUNTE SE A NOSSA EQUIPA DINAMICA. 

SOMOS RESPONSAVEIS PELA GESTAO DE CONTRATOS DE 
SEGURO DE VIDA E REFORMA DOS NOSSOS PARCEIROS BNP 

PARIBAS CARDIF. NOSSO OBJETIVO E GARANTIR UMA GESTAO 
OPERACIONAL OTIMA NA APLICACAO E NO RESPEITO DOS 

PROCEDIMENTOS E DAS REGRAS EM VIGOR NOMEADAMENTE 
APLICANDO UM CONTROLO DE PRIMEIRO NIVEL  VISANDO 
SEMPRE A SATISFACAO DOS NOSSOS PARCEIROS E DOS 

NOSSOS CLIENTES NUM ESPIRITO DE MELHORIA CONTINUA. AS 
SUAS FUTURAS MISSOES DENTRO DA EQUIPA VAO SER DE 
GARANTIR A EFETIVACAO DAS DIRETRIZES DEFINIDAS EM 

REQUISITOS
MATOSINHOS
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589410951 OUTROS TRABALHADORES 
POLIVALENTES

PROFISSÃO
MATERIA DE QUALIDADE CONTROLE SEGURANCA OPERACIONAL 
E GESTAO DE RISCOS DE ACORDO COM OS PROCEDIMENTOS DE 
TRABALHO ESTABELECIDOS ASSEGURAR UM SERVICO DE ALTA 

QUALIDADE ATUANDO DE MANEIRA INTEGRA E PROFISSIONAL EM 
TODAS AS INTERACOES QUE ENVOLVEM OS DIVERSOS 

PARTICIPANTES DA CADEIA. PRONTO PARA FAZER A DIFERENCA 
AQUI ESTA O QUE PROCURAMOS UMA CAPACIDADE DE 

ORGANIZACAO DE TRABALHO COLABORATIVO DE REATIVIDADE 
DE ADAPTACAO A MUDANCA CONHECIMENTO DO MERCADO DE 
SEGUROS E DOS PRINCIPAIS ATORES CLIENTES ATIVIDADES E 

UM NIVEL DE FRANCES ORAL E ESCRITO CORRENTE NATIVO. OS 
NOSSOS COMPROMISSOS PARA CONSIGO COMPROMISSO COM A 
DIVERSIDADE E INCLUSAO COMPROMISSO COM A CONCILIACAO 
ENTRE TRABALHO E VIDA PESSOAL CONDICOES DE TRABALHO 
REMOTO SE O SEU PERFIL E MOTIVACOES CORRESPONDEREM 

AS NOSSAS NECESSIDADES E SE SENTIR MOTIVADO A JUNTAR SE
A NOSSA EMPRESA NAO HESITE EM ENVIAR NOS A SUA 

CANDIDATURA
PRETENDE-SE CANDIDATO PARA REALIZAR REPARAÇÕES EM 
QUARTOS, AREAS COMUNS, COZINHAS E ZONAS TÉCNICAS DE 
UNIDADE HOTELEIRA DIAGNÓSTICO DE AVARIAS E RESOLUÇÃO 

RÁPIDA DE PROBLEMAS ACOMPANHAMENTO DE EMPRESAS 
EXTERNAS (ELEVADORES; CALDEIRAS ; EQUIPAMENTOS 

INDUSTRIAIS) O CANDIDATO DEVERÁ TER CONHECIMENTOS 
BÁSICOS DE ELETRICIDADE, CANALIZAÇÃO, PINTURA E 

CARPINTARIA  EXIGE-SE  AUTONOMIA/ PONTUALIDADE E 
ORGANIZAÇÃO; BOA COMUNICAÇÃO/ RESOLUÇÃO RÁPIDA DE 

PROBLEMAS.

REQUISITOS

MATOSINHOS
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589409035

589412472

VENDEDOR EM LOJA 
(ESTABELECIMENTO)

VENDEDOR EM LOJA 
(ESTABELECIMENTO)

PROFISSÃO
Denim Adviser:  Garantir que cada cliente tem uma experiência 

excecional; Criar uma relação forte com clientes novos e habituais, 
impulsionando as vendas e atingindo os objetivos comerciais da marca. 

Inspira o cliente através da tua imagem Salsa Jeans, transmitindo a 
nossa essência de hospitalidade e criando uma conexão genuína e 

acolhedora. Promove experiências personalizadas, transformando cada 
interação num momento de storytelling, onde a história da marca e a 

individualidade de cada cliente se cruzam de forma autêntica. 
Acompanha o cliente, aconselha sobre os diferentes fits para que se sinta

seguro, confiante e perceba que encontrou o seu perfect fit Zela pela 
imagem da marca aquando da implementação de visual merchandising, 
mantendo a loja sempre organizada, como um palco que conta a nossa 

história através de cada detalhe. Garante o bom funcionamento e 
cumprimento dos processos que impactam no stock da loja e armazém, 

assegurando uma experiência fluida. Orientação para resultados
***************A CANDIDATURA À VAGA DEVE SER REALIZADA 

ATRAVÉS DO LINK:   
HTTPS://CAREER2.SUCCESSFACTORS.EU/SFCAREER/JOBREQCARE
ERPVT?JOBID=73003&COMPANY=SONAECENTEP&ST=27ED9335F1
B91777620593715F2A506CE81FEA1C  ****ESTA OFERTA DESTINA-

SE A CANDIDATOS COM ATESTADO MULTIUSOS DE 
INCAPACIDADE IGUAL OU SUPERIOR A 60%****  ESTAMOS À 

PROCURA DE PESSOAS COMO TU PARA FAZER PARTE DA NOSSA 
EQUIPA! VAIS TER A OPORTUNIDADE DE COLABORAR NAS VÁRIAS
ÁREAS DA LOJA, COM FUNÇÕES ESSENCIAIS PARA GARANTIR A 

MELHOR EXPERIÊNCIA AOS NOSSOS CLIENTES   NAS CAIXAS 
SERÁS A PESSOA COM QUEM OS NOSSOS CLIENTES INTERAGEM 

NO FINAL DAS SUAS COMPRAS. O TEU PAPEL É FUNDAMENTAL 

REQUISITOS
MATOSINHOS

MATOSINHOS
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PROFISSÃO
PARA PROPORCIONAR UMA EXPERIÊNCIA POSITIVA. AQUI, A 

EMPATIA É A PALAVRA-CHAVE. DEVERÁS OUVIR ATIVAMENTE AS 
NECESSIDADES DOS CLIENTES, RESPONDER A DÚVIDAS E 

RESOLVER PROBLEMAS COM EFICIÊNCIA E CORDIALIDADE. O TEU
SORRISO FARÁ TODA A DIFERENÇA.  NA REPOSIÇÃO A 

ORGANIZAÇÃO E O ABASTECIMENTO ADEQUADO DOS PRODUTOS
SÃO ESSENCIAIS PARA O SUCESSO DA NOSSA LOJA. NESTA 

FUNÇÃO, SERÁS RESPONSÁVEL POR GARANTIR QUE AS 
PRATELEIRAS ESTÃO SEMPRE CHEIAS E BEM ORGANIZADAS. A 

ATENÇÃO AOS DETALHES É CRUCIAL, ASSIM COMO A 
CAPACIDADE DE TRABALHAR RAPIDAMENTE E COM PRECISÃO.  

OS FRESCOS, QUE INCLUI TALHO, CHARCUTARIA, PADARIA, 
FRUTAS E LEGUMES, PEIXARIA E CAFETARIA SÃO O CORAÇÃO DA 

NOSSA LOJA. AQUI, TERÁS A OPORTUNIDADE DE TRABALHAR 
COM PRODUTOS DE ALTA QUALIDADE E ATENDER OS CLIENTES 
COM PAIXÃO.    TRAZ CONTIGO PAIXÃO PELO ATENDIMENTO AO 

CLIENTE. O TEU FOCO DEVE ESTAR SEMPRE NO CLIENTE. 
VALORIZA CADA INTERAÇÃO E FAZ O TEU MELHOR PARA 

GARANTIR A SATISFAÇÃO DO CLIENTE. FLEXIBILIDADE PARA 
HORÁRIOS ROTATIVOS E DISPONIBILIDADE AOS FINS DE 

SEMANA- A CAPACIDADE DE TE ADAPTARES A HORÁRIOS 
ROTATIVOS E A TRABALHAR AOS FINS DE SEMANA É ESSENCIAL 

PARA ATENDER ÀS NECESSIDADES DA NOSSA LOJA E DOS 
NOSSOS CLIENTES. ESPÍRITO DE EQUIPA E COMPROMISSO, 

VALORIZAMOS UM AMBIENTE DE TRABALHO COLABORATIVO, 
ONDE CADA MEMBRO DA EQUIPA CONTRIBUI PARA O SUCESSO 

COLETIVO. É FUNDAMENTAL QUE ESTEJAS DISPOSTO A AJUDAR E
A TRABALHAR

REQUISITOSLOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589399861

589400573

589411831

589424380

ASSISTENTE DE VENDA DE 
ALIMENTOS AO BALCÃO

ASSISTENTE DE VENDA DE 
ALIMENTOS AO BALCÃO

AJUDANTE FAMILIAR

OPERADOR DE 

PROFISSÃO
A TUA MISSÃO:  ATENDIMENTO DOS NOSSOS CLIENTES; 

PREPARAÇÃO DA SALA/BALCÃO; PREPARAÇÃO E EVENTUAL 
CONFEÇÃO DE ALIMENTOS; GESTÃO DE STOCKS; APOIO AOS 

OUTROS ELEMENTOS DA EQUIPA; ASSEGURAR UM SERVIÇO DE 
EXCELÊNCIA.   O QUE VALORIZAMOS:  EXPERIÊNCIA 

PROFISSIONAL EM FUNÇÃO SIMILAR (PREFERENCIAL); 
CAPACIDADE E GOSTO PELO TRABALHO EM EQUIPA; CAPACIDADE

DE COMUNICAÇÃO; ORIENTAÇÃO PARA O CLIENTE. 
CUMPRIMENTO DE QUOTAS - RECRUTAMENTO DE PESSOAS COM

DEFICIÊNCIA (LEI 4/2019).
Cumprimento de Quotas - recrutamento de pessoas com deficiência (Lei 
4/2019).  A tua missão: Atendimento dos nossos clientes; Preparação da 

sala/balcão; Preparação e eventual confeção de alimentos; Gestão de 
stocks; Apoio aos outros elementos da equipa; Assegurar um serviço de 
excelência. O que valorizamos: Experiência profissional em função similar
(preferencial); Capacidade e gosto pelo trabalho em equipa; Capacidade 

de comunicação; Orientação para o cliente.
AJUDANTE FAMILIAR COM EXPERIENCIA MINIMA DE 2 ANOS NA 

REALIZAÇÃO DE APOIO DOMICILIÁRIO NAS VERTENTES DE 
HIGIENE PESSOAL, FORNECIMENTO DE REFEIÇÕES, 

TRATAMENTO DE  ROUPAS E HIGIENE HABITACIONAL. GOSTO 
PELA PROFISSÃO, BRIO E DEDICAÇÃO, ASSIDUIDADE E BOM 

RELACIONAMNETO INTERPESSOAL, CAPACIDADE DE GESTÃO DE 
CONFLITOS E DE TRABALHO EM EQUIPA,  APRESENTAÇÃO 
CUIDADA, CORDIAL, EMPÁTICA E DISPONIBILIDADE PARA 

TRABALHO AOS FINS DE SEMANA E COM CARTA DE CONDUÇÃO 
DE LIGEIROS

MANOBRADOR DE EMPILHADORES/ PORTA CONTENTORES - COM 

REQUISITOS
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589423861

589423353

589419390

589410619

EMPILHADORES

TRABALHADOR DE LIMPEZA 
EM CASAS PARTICULARES

TRABALHADOR DE LIMPEZA 
EM ESCRITÓRIOS, HOTÉIS E 

OUTROS 
ESTABELECIMENTOS

SERRALHEIRO DE MOLDES, 
CUNHOS, CORTANTES E 

SIMILARES
COLOCADOR DE TELHADOS E

DE COBERTURAS

PROFISSÃO
CERTIFICADO DE FORMAÇÃO PROFISSIONAL DE MANOBRADOR E 

EXPERIENCIA PROFISSIONAL DE PELO MENOS 1 ANO NA 
MOVIMENTAÇÃO DE CONTENTORES, INSPEÇÃO NA ENTRADA E 
SAÍDA DOS CONTENTORES, LIMPEZA E LAVAGEM DOS MESMOS. 

DISPONIBILIDADE PARA FAZER TURNOS DIURNOS, VERIFICAR 
NIVEIS E LUBRIFICAR AS MÁQUINAS , SENTIDO DE 

RESPONSABILIDADE, ASSIDUO E PONTUAL..
AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS EM INFANTÁRIO PARA 

HIGIENIZAÇÃOGERAL DOS ESPAÇOS; DESINFEÇÃO REGULAR DAS
SUPERFICIES; ORGANIZXAÇÃO E MANUTENÇÃO DOS ESPAÇOS; 

AUXILIO NA PREPARAÇÃO E DISTRIBUIÇÃO DAS REFEIÇÕES; 
LAVAGEM, SECAGEM E TRATAMENTO DE ROUPAS

PRETENDE-SE CANDIDATO PARA DESEMPENHAR FUNÇÕES DE 
LIMPEZA DE AREAS COMUNS, LIMPEZA DE WC, LIMPEZA DO 

PARQUE E DO ARMAZÉM ******* ATENÇÃO A ENTIDADE TEM DUAS 
OPÇÕES DE HORÁRIO ----- A TEMPO COMPLETO (40 HORAS 

SEMANAIS)  E A TEMPO PARCIAL 16,5 HORAS SEMANAIS)  SALÁRIO
PARA TEMPO PARCIAL 381.56 ¿ + SUBSIDIO DE ALIMENTAÇÃO 

55.81¿
AJUDANTE DE SERRALHEIRO/APRENDIZ OU PESSOA COM 

FORMAÇÃO NA ÁREA PARA DESEMPENHAR TRABALHOS EM 
OFICINA E OBRA - SERRALHARIA - MONTAGEM DE MAQUINARIA

IMPERMEABILIZADOR  PARA APOIO EM TRABALHOS DE 
IMPERMEABILIZAÇÃO E SOLAMENTO EM COBERTURAS E 

TERRAÇOS.TRABALHOS MANUAIS EM OBRA. PREPARAÇÃO E 
LIMPEZA DE SUPERFICIES. TRANSPORTE E ORGANIZAÇÃO DE 

MATERIAIS CUMPRINDO AS REGRAS DE SEGURANÇA. 
PROFISSIONAL COM SENTIDO DE RESPONSABILIDADE, 

REQUISITOS
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589413469 INSTALADOR DE AR 
CONDICIONADO E DE 

SISTEMAS DE 
REFRIGERAÇÃO

PROFISSÃO
PONTUALIDADE E ASSIDUIDADE. COM CAPACIDADE FISICA PARA 

TRABALHO MANUAL E EM ALTURA.
O instalador será responsável pela instalação, manutenção e reparação 

de sistemas de aquecimento, ventilação, ar condicionado (AVAC) e 
sistemas de gás, garantindo que os equipamentos funcionem de maneira 

eficiente e segura.

REQUISITOS

MATOSINHOS

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas

2026-04-27Serviço de Emprego de Matosinhos       17        /       17        


