
589427950

589415437

589431552

589428744

OUTROS TÉCNICOS DE 
CONTROLO DE PROCESSOS 

INDUSTRIAIS

OPERADOR DE MÁQUINAS 
PARA O FABRICO DE 
PRODUTOS DE PAPEL

OUTROS TRABALHADORES 
DA MONTAGEM

MOTORISTA DE VEÍCULOS 
PESADOS DE MERCADORIAS

PROFISSÃO
PROCEDER À MONTAGEM DE COMPONENTES METÁLICOS; 

EFETUAR O CONTROLO DE QUALIDADE; GARANTIR A LIMPEZA DO 
LOCAL DE TRABALHO. CONHECIMENTO DE SISTEMAS ELÉTRICOS 

E MECÂNICOS (PREFERENCIAL). FORTE CAPACIDADE DE 
EXECUÇÃO PRÁTICA. FORTE CAPACIDADE DE COORDENAÇÃO DE 

PROJETOS E TRABALHOS. FORTE SENTIDO DE 
RESPONSABILIDADE. DINÂMICO E PROATIVO. BOM 

RELACIONAMENTO INTERPESSOAL.
Pretende-se um colaborador com experiência ao nível da utilização de 

guilhotinas industriais, pontual, assíduo e espirito de equipa.

montadores autocarros  ( 18 vagas) -  (Executa, monta e repara 
estruturas metálicas, caixilharias e outros elementos metálicos, de acordo

com as especificações técnicas)  Experiência mínima de 2 anos.   Os 
candidatos deverão ter disponibilidade para os seguintes turnos:   

TURNO: 08:00/17:00 sem subs. de alimentação, almoçam na cantina 
v.base. 1043,75¿     TURNO 15h30 /00h00  C/ sub. de alimentação 7.30¿ 
- só aplicado ao turno da noite + 25% horas noturnas das 20h às 00:00 

v.base. 1043,75¿   Contrato 12 meses
Responsável pelo transporte de cargas e descargas de mercadorias para 

um destino estabelecido. Avaliar o estado da viatura antes de iniciar 
qualquer viagem; Zelar pelo bom estado das viaturas que conduza; 

Participar qualquer anomalia detetada na viatura; Utilizar diligentemente 
os tacógrafos; Realizar pequenas reparações e manutenções mecânicas;

Respeitar as regras do código da estrada; Organizar e participar nas 
cargas e descargas; Confirmar guias de transporte; Registar os 
abastecimentos de combustível em equipamentos e/ou viaturas. 

Conduzir, manobrar e estacionar camiões ou tratores, reboques e 

REQUISITOS
PÓVOA DE VARZIM

PORTO

VILA NOVA DE GAIA

PÓVOA DE VARZIM

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589430119

589430141

589430144

589431808

MOTORISTA DE VEÍCULOS 
PESADOS DE MERCADORIAS

MOTORISTA DE VEÍCULOS 
PESADOS DE MERCADORIAS
MOTORISTA DE VEÍCULOS 

PESADOS DE MERCADORIAS
INSPETORES E TÉCNICOS, DA

SAÚDE, DO TRABALHO E 

PROFISSÃO
camiões em estradas, cantos apertados e parques de estacionamento. 

Ler mapas de forma eficaz. conhecer  a regulamentação a nível regional, 
nacional e europeu em matéria de requisitos de segurança e ambientais 

para as operações de transporte rodoviário (CCOP).Respeitar a 
sinalização luminosa na estrada, as condições rodoviárias, o tráfego nas 

proximidades e os limites de velocidade impostos para garantir a 
segurança. Interpretar os sinais de trânsito e agir em conformidade. 
Estacionar veículos automóveis em paralelo em diversos espaços. 

respeitar a  capacidade e os limites do veículo encarregado em termos de
peso, tipo de carga que pode movimentar e outras especificações de 

carga. Mostrar vontade de desempenhar tarefas com prontidão, mesmo 
que sejam difíceis ou desconfortáveis. Cumprir e respeitar as regras, 

regulamentos e orientações num domínio ou setor específico (CCOP) e 
aplicá-las no trabalho quotidiano.

CERTIFICADO DE APTIDÃO DE MOTORISTA (CAM) PARA PESADOS 
DE MERCADORIAS. PREPARAÇÃO E ACONDICIONAMENTO DO 
SERVIÇO DE CATERING (TROLLEYS, CONTENTORES, ROUPA E 

OUTROS) NO ARMAZÉM, CARREGAMENTO DOS VEÍCULOS 
(PESADOS E LIGEIROS) COM O SERVIÇO DE CATERING; 

PREENCHIMENTO E VALIDAÇÃO DE TODA A DOCUMENTAÇÃO 
INERENTE À DISTRIBUIÇÃO DO SERVIÇO, RESPEITANDO OS 

PADRÕES DE SEGURANÇA ALIMENTAR
PEDIDO DE RECRUTAMENTO AO ABRIGO DA LEI DAS QUOTAS 

PARA MOTORISTA URBANO DE RECOLHA DE DE RESÍDUOS
Motoristas de Recolha de Residuos Urbanos - pedido de recrutamento 

para cumprimento de quotas
-RESPONSÁVEL PELO DEPARTAMENTO DE SEGURANÇA E SAÚDO

NO TRABALHO -COLABORAÇÃO COM A EMPRESA EXTERNA DE 

REQUISITOS

PORTO

MAIA

MAIA

VILA DO CONDE

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589429507

AMBIENTE

TRABALHADOR NÃO 
QUALIFICADO DA FLORESTA

PROFISSÃO
SEGURANÇA E SAÚDE NO TRABAHO -COLABORAR COM A 
CONSELHEIRA DE SEGURANÇA EXTERNA E ASSEGURAR A 

CONTINUIDADE DOS TRABALHOS -ASSEGURAR O CUMPRIMENTO 
DO PLANO DE SEGURANÇA CONTRA INCÊNDIOS - 

DESENVOLVIMENTO, IMPLEMENTAÇÃO E ACOMPANHAMENTO DE 
POLÍTICAS E PROCEDIMENTOS DE HIGIENE E SEGURANÇA NO 

TRABALHO, GARANTINDO O CUMPRIMENTO DA LEGISLAÇÃO EM 
VIGOR -IDENTIFICAÇÃO E AVALIAÇÃO DE RISCOS PROFISSIONAIS,

COM DEFINIÇÃO E APLICAÇÃO DE MEDIDAS PREVENTIVAS E 
CORRETIVAS -REALIZAÇÃO DE AUDITORIAS INTERNAS E 
INSPEÇÕES DE SEGURANÇA EM CONTEXTO LABORAL -

PROMOÇÃO DE AÇÕES DE FORMAÇÃO E SENSIBILIZAÇÃO EM 
SEGURANÇA E SAÚDE NO TRABALHO - INVESTIGAÇÃO E ANÁLISE 

DE ACIDENTES DE TRABALHO, COM IMPLEMENTAÇÃO DE 
MEDIDAS DE PREVENÇÃO -ELABORAÇÃO DE RELATÓRIOS 

TÉCNICOS E DOCUMENTAÇÃO LEGAL OBRIGATÓRIA - 
ACOMPANHAMENTO DO CUMPRIMENTO DE NORMAS E BOAS 

PRÁTICAS DE SEGURANÇA NO TRABALHO - REALIZAR TODAS AS 
TAREFAS INERENTES AO DEPARTAMENTO DE SST -DOMÍNIO DO 
SOFTWARE OFFICE (WORD, EXCEL, POWER POINT, OUTLOOK) -

CERTIFICADO DE HABILITAÇÕES E CAP
PROCURAMOS UMA PESSOA RESPONSÁVEL E COM VONTADE DE 

TRABALHAR PARA INTEGRAR EQUIPA NA REALIZAÇÃO DE 
TRABALHOS DE LIMPEZA, MANUTENÇÃO E GESTÃO DE TERRENOS

FLORESTAIS, INCLUINDO CORTE DE MATO, REMOÇÃO DE 
VEGETAÇÃO E APOIO EM TAREFAS DE PREVENÇÃO DE 

INCÊNDIOS.  VALORIZA-SE EXPERIÊNCIA NA ÁREA, RESISTÊNCIA 
FÍSICA, SENTIDO DE RESPONSABILIDADE E DISPONIBILIDADE 

REQUISITOS

VILA DO CONDE

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589429462

589431858

589419499

589427477

589429860

TÉCNICO DE NÍVEL 
INTERMÉDIO DE APOIO 

SOCIAL

CHEFE DE COZINHA

OUTROS TÉCNICOS 
ADMINISTRATIVOS DE 

CONTABILIDADE

OUTROS TÉCNICOS 
ADMINISTRATIVOS DE 

CONTABILIDADE

REPRESENTANTE 

PROFISSÃO
IMEDIATA.

Disponibilidade imediata, licença de condução de veículos ligeiros,   
escolaridade obrigatória, residência no grande Porto e algum 

conhecimento ou experiência na área de geriatria. O horário de trabalho é
das 9 às 18 horas em dias uteis (segunda a sexta) na sede da instituição 

(Rua Padre José Pacheco do Monte, nº 259; 4250-256 Porto).
A Bite My Lunch recruta Chef de Cozinha para coordenar a produção de 
refeições saudáveis no Porto. Funções incluem organização da produção,

gestão da equipa, controlo de qualidade, stocks e cumprimento das 
normas de higiene e segurança alimentar. Procuramos pessoa 

responsável, organizada, com experiência em cozinha profissional, 
liderança e gosto por trabalho em equipa. Valoriza-se conhecimento de 

HACCP
- EXPERIÊNCIA EM PROCESSOS DE CONTAS A PAGAR; - 

OBRIGATÓRIO -DOMÍNIO DO EXCEL (FATOR ELIMINATÓRIO);  - 
FLUÊNCIA EM INGLÊS (OBRIGATÓRIO)  - CONHECIMENTOS DE 

SAP (ELIMINATÓRIO)   EXPERIÊNCIA NA ÁREA FINANCEIRA 
(CONTAS A PAGAR/ CONTAS A COBRAR)-  EXPERIÊNCIA EM SAP 
FI- OBRIGATÓRIO  PRESTAÇÃO DO TRABALHO É PRESENCIALEM 

REGIME HÍBRIDO  ATÉ 30KM DO ESCRITÓRIO - 10 IDAS AO 
ESCRITÓRIO POR MÊS  MAIS DE 30KM DO ESCRITÓRIO- 3 IDAS AO

ESCRITÓRIO POR MÊS
Procuramos alguém com experiência de trabalho em escritório de 

contabilidade:. classificação de documentos;. lançamentos contabilísticos 
em software de gestão;. processamento de salários;. preenchimento de 

declarações fiscais: IVA, DMR, IRC, etc...Valorizamos conhecimentos no 
software Primavera.

EMPRESA DO RAMO DE ATIVIDADES DE SEGURANÇA (ALARMES, 

REQUISITOS

PORTO

PORTO

PORTO

PORTO

MAIA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589431116

589413730

COMERCIAL

REPRESENTANTE 
COMERCIAL

ENGENHEIRO DE OBRAS DE 
ENGENHARIA CIVIL

PROFISSÃO
VIGILÂNCIA) RECRUTA COLABORADOR/A COM APTIDÃO PARA A 

ATIVIDADE COMERCIAL E QUE GOSTE DE TRABALHAR EM 
CONTACTO COM OS CLIENTES, FOCADO/A EM RESULTADOS E 

CUMPRIMENTO DE OBJETIVOS MENSAIS.
Executivo de Vendas / Sales Executive: Focado no fecho de vendas, 

qualificação e gestão de clientes B2B.  Editora CódigoPro publica revistas
especializadas em diversos setores de atividade, e, revistas 

encomendadas para empresas.  Anualmente atingimos mais de 1milhao 
de artigos lidos por diversos leitores B2B nas diversas plataformas.  Os 

nosso clientes são empresas fornecedoras dos setores onde publicamos 
revistas.  Produzimos conteúdo especializado em diversos setores: 
Óptica, Oftalmologia, Medicina Dentária e Prótese, Ourivesaria e 

Relojoaria, distribuído de on-line e impresso. Organizamos reuniões de 
trabalho com clientes e potenciais clientes, organizamos congressos que 
reúnem os profissionais de cada setor, organizamos entregas de prémios 
aos profissionais do setor.  Procuramos um profissional para apresentar, 

propor e fechar a venda a empresa de vários setores de atividade 
relacionados com as revistas que publicamos. Oferecemos contrato de 
trabalho com valor base de 1.000 Eur (Sub alimentação e Sub. Férias e 

Natal pagos em duodécimos, sobre valor base) + Comissões sobre 
vendas recebidas após margem mínima. Viatura para deslocação em 

trabalho.
Perfil para crescer a nível técnico e gestão de obras, responsável por 

projetar, planejar, executar e fiscalizar infraestruturas no âmbito de 
edifícios, com foco em segurança, viabilidade económica e 

sustentabilidade. Essencialmente, é alguém com capacidade de domínio 
de softwares (Auto CAD, Civil 3D), e habilidades em liderança de equipas

e controlo de orçamentos se possível e prazos. O perfil ideal inclui 

REQUISITOS

PORTO

VILA NOVA DE GAIA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589427199

589423528

589414587

589417708

ENGENHEIRO DE OBRAS DE 
ENGENHARIA CIVIL

ENGENHEIRO DO AMBIENTE

ENGENHEIRO MECÂNICO

ENGENHEIRO MECÂNICO

PROFISSÃO
também uma postura de atualização contínua, dada a evolução de 

materiais e métodos construtivos.

Eng. Ambiente para acompanhamento de empreitadas no âmbito da 
fiscalização, em regime presencial, com experiência mínima de 2 anos na

área comprovada, em obras Públicas e particulares. Capacidade para 
desenvolver projetos na área ambiental em contexto de gabinete.

LICENCIATURA EM ENGENHARIAS GESTÃO INDUSTRIAL, 
METALURGIA, POLÍMEROS, QUÍMICA ETC, IDEALMENTE COM 

EXPERIÊNCIA NA GESTÃO DA QUALIDADE DE PRODUTO, COM 
DOMÍNIO DAS CORE TOLLS: FMEAS; PIPAPS, APQPS; SPC, MAS E 

8D. 5WYS ETC. TEM DE APRESENTAR EXCELENTE NÍVEL DE 
COMUNICAÇÃO ORAL E ESCRITO EM INGLÊS.  EXPERIÊNCIA DE +3

ANOS E GOSTO PELO CHÃO DE FÁBRICA E CONTROLO DE 
PRODUTO                                                                                                    
                                             ENG. PROCESSO CERA - ENGENHARIA 

MECÂNICA:  LICENCIATURA EM ENGENHARIA MECÂNICA, 
CONHECIMENTOS DE METODOLOGIAS 6-SIGMA, LEAN 

MANAGEMENT E GESTÃO DE PROJETOS; EXPERIÊNCIA EM 
PROGRAMAS DE ANÁLISE DE DADOS/ ESTATÍSTICA - MINITAB, 
ENTRE OUTROS; DOMÍNIO DE FERRAMENTAS DE QUALIDADE 
COMO: SPC, DIAGRAMA DE ISHIKAWA, 5 WHY, ENTRE OUTRO; 

LEITURA E INTERPRETAÇÃO DE DESENHO TÉCNICO: 
SOLIDWORKS CATIA ETC. IDEALMENTE EXPERIÊNCIA COMO ENG. 

DE PROCESSO E EXCELENTE NÍVEL DE COMUNICAÇÃO ORAL E 
ESCRITO EM INGLÊS.

RECRUTAMENTO DE PESSOAS COM DEFICIÊNCIA - LEI 4/2019  

REQUISITOS

PÓVOA DE VARZIM

VILA NOVA DE GAIA

MAIA

VILA NOVA DE GAIA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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PROFISSÃO
LÍDER MUNDIAL EM SERVIÇOS DE ENGENHARIA, REUNIMOS UMA 
EQUIPA GLOBAL DE ENGENHEIROS, CIENTISTAS E ARQUITETOS 
PARA AJUDAR AS EMPRESAS MAIS INOVADORAS DO MUNDO A 

LIBERTAR O SEU POTENCIAL. O SEU PAPEL SERÁ UM 
CONTRIBUTO CHAVE NO DOMÍNIO DO ARRANJO DE ROLAMENTOS 
PRINCIPAIS (MBA) E LUBRIFICAÇÃO, FOCANDO-SE NA SELEÇÃO, 
CÁLCULO E CONFIABILIDADE DE ROLAMENTOS PARA MÁQUINAS 

ROTATIVAS GRANDES. COLABORARÁ COM EQUIPAS 
INTERFUNCIONAIS E FORNECEDORES PARA DEFINIR REQUISITOS,
CONDUZIR ANÁLISES, IMPULSIONAR VALIDAÇÕES E GARANTIR O 

DESEMPENHO A LONGO PRAZO E A EFICIÊNCIA DE CUSTO DO 
SISTEMA DE ROLAMENTO PRINCIPAL. O SEU PERFIL MAIS DE 5 

ANOS DE EXPERIÊNCIA EM ENGENHARIA MECÂNICA OU 
MECATRÓNICA, FOCADA EM ELEMENTOS DE MÁQUINA E 

GRANDES MÁQUINAS ROTATIVAS. FORTES COMPETÊNCIAS EM 
TIPOS DE ROLAMENTOS, SELEÇÃO E CÁLCULO, E ENGENHARIA 
DE APLICAÇÃO DE ROLAMENTOS. SÓLIDO ENTENDIMENTO DE 

LUBRIFICAÇÃO E TRIBOLOGIA; FAMILIARIDADE COM MÉTODOS DE 
TESTE E INTERPRETAÇÃO DE DADOS.  AT CAPGEMINI 

ENGINEERING, THE WORLD LEADER IN ENGINEERING SERVICES, 
WE BRING TOGETHER A GLOBAL TEAM OF ENGINEERS, 

SCIENTISTS, AND ARCHITECTS TO HELP THE WORLD S MOST 
INNOVATIVE COMPANIES UNLEASH THEIR POTENTIAL.  YOUR 
ROLE YOU WILL BE A KEY CONTRIBUTOR WITHIN THE MAIN 
BEARING ARRANGEMENT (MBA) AND LUBRICATION DOMAIN, 

FOCUSING ON BEARING SELECTION, CALCULATION, AND 
RELIABILITY FOR LARGE ROTATING MACHINERY. YOU WILL 

COLLABORATE WITH CROSS FUNCTIONAL TEAMS AND SUPPLIERS

REQUISITOSLOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589425747 ENGENHEIRO MECÂNICO

PROFISSÃO
TO DEFINE REQUIREMENTS, RUN ANALYSES, DRIVE VALIDATIONS,
AND ENSURE LONG TERM PERFORMANCE AND COST EFFICIENCY 

OF THE MAIN BEARING SYSTEM. YOUR PROFILE MORE 5 YEARS 
OF EXPERIENCE IN MECHANICAL OR MECHATRONICS 

ENGINEERING FOCUSED ON MACHINE ELEMENTS AND LARGE 
ROTATING MACHINERY. STRONG EXPERTISE IN BEARING TYPES, 

SELECTION AND CALCULATION, AND BEARING APPLICATION 
ENGINEERING. SOLID UNDERSTANDING OF LUBRICATION AND 
TRIBOLOGY; FAMILIARITY WITH TESTING METHODS AND DATA 

INTERPRETATION.
Como é ser After Sales Brand Manager? - Gestão global da atividade de 

After-Sales da marca, assegurando alinhamento com as diretrizes do 
fabricante; - Definição e implementação da estratégia de pós-venda - 
peças, oficina, garantias e serviços; - Monitorização de indicadores de 

performance da rede - volume de peças, produtividade de oficina, 
retenção de clientes, rentabilidade; - Desenvolvimento de planos de 
crescimento do negócio de peças e serviços; - Coordenação com 
equipas locais e parceiros da rede, garantindo o cumprimento dos 

standards da marca; - Interface regular com o fabricante, assegurando 
reporting e acompanhamento de programas técnicos e comerciais; - 
Apoio ao desenvolvimento de formação técnica e operacional para a 
rede; - Identificação e implementação de oportunidades de melhoria 

contínua no pós-venda.  O que valorizamos: - Licenciatura ou Mestrado 
em Engenharia; Economia ou Gestão; - Domínio de ferramentas do 

office; - Domínio do Inglês e/ou Francês falado e escrito; - Tem 
pensamento crítico e é orientando para a melhoria contínua; - Tem 
facilidade de comunicação e interação com clientes; - É proativo, 

motivado, resiliente, metódico e organizado; - Tem experiência na área 

REQUISITOS

VILA NOVA DE GAIA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589407748

589424207

589411523

DESIGNER, GRÁFICO OU DE 
COMUNICAÇÃO E 

MULTIMÉDIA

DESIGNER, GRÁFICO OU DE 
COMUNICAÇÃO E 

MULTIMÉDIA
ARQUITETO DE EDIFÍCIOS

PROFISSÃO
de após-venda do setor automóvel.

OFERTA PARA CUMPRIMENTO DE QUOTAS, RECRUTAMENTO DE 
PESSOAS COM DEFICIÊNCIA (LEI N.º 4/2019 DE 10 DE JANEIRO)  
ESTAMOS À PROCURA DE UM SENIOR TECHNICAL DESIGNER 

PARA SE JUNTAR À NOSSA EQUIPA:  PRINCIPAIS 
RESPONSABILIDADES E COMPETÊNCIAS: - IMPLEMENTAÇÃO E 

PROGRAMAÇÃO: UTILIZAR PROGRAMAÇÃO VISUAL OU 
LINGUAGENS COMO C++/C# PARA IMPLEMENTAR 

FUNCIONALIDADES, ÁRVORES DE COMPORTAMENTO DE IA OU 
SISTEMAS DE ANIMAÇÃO. - PROTOTIPAGEM E FERRAMENTAS: 

CONCEBER E PROTOTIPAR NOVAS MECÂNICAS DE JOGO E 
CONSTRUIR FERRAMENTAS INTERNAS PARA MELHORAR OS 

FLUXOS DE TRABALHO DE ARTISTAS E DESIGNERS. - 
OTIMIZAÇÃO DE DESEMPENHO: GARANTIR QUE OS SISTEMAS DE 
JOGO SÃO EFICIENTES E FUNCIONAM SEM PROBLEMAS DENTRO 
DAS LIMITAÇÕES DO MOTOR GRÁFICO. - INTERLIGAÇÃO ENTRE 
ÁREAS: ATUAR COMO ELO DE LIGAÇÃO ENTRE OS DESIGNERS 

CRIATIVOS E OS PROGRAMADORES TÉCNICOS PARA GARANTIR A 
VIABILIDADE TÉCNICA DAS IDEIAS DE DESIGN. - MENTORIA: 

FORNECER ORIENTAÇÃO E CONHECIMENTO TÉCNICO A 
DESIGNERS JUNIORES E DE NÍVEL PLENO.

O/A CANDIDATO/A DEVERÁ SER RESPONSÁVEL, TER GOSTO PELA 
ATIVIDADE E PELO TRABALHO EM EQUIPA,E SER EXIGENTE 

RELATIVAMENTE Á QUALIDADE DOS SERVIÇOS.
Principais Responsabilidades: Modelacao e producao de desenhos 

tecnicos em Revit Criacao e gestao de familias Trabalhar em modelos 
integrados em projetos complexos  Perfil Excelente atitude de trabalho e 
boa integração em equipas grandes. Procura constante por melhorar e 

REQUISITOS

VILA NOVA DE GAIA

VILA NOVA DE GAIA

PORTO

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589430563

589430458

589422707

589424110

589426451

DIRETOR E GERENTE DE 
RESTAURAÇÃO 

(RESTAURANTES E 
SIMILARES)

EDUCADOR DE INFÂNCIA

CONTABILISTA, AUDITOR, 
REVISOR OFICIAL DE CONTAS

E SIMILARES
CONTABILISTA, AUDITOR, 

REVISOR OFICIAL DE CONTAS
E SIMILARES

CONTABILISTA, AUDITOR, 
REVISOR OFICIAL DE CONTAS

E SIMILARES

PROFISSÃO
otimizar os processos BIM  Condições Disponibilidade Imediata e 

Experiência em projetos no Medio Oriente são condições privilegiadas
EALIZAÇÃO DE ENCOMENDAS DE ACORDO COM A PREVISÇÃO DE 

VENDAS, GESTÃO DO SERVIÇO E DAS RECLAMAÇÕES DOS 
CLIENTES, APOIAR NA ANALISE DE INDICADORES DE LOJA E 

IDENTIFICAR OPORTUNUDADES DE MELHORIAS E SOLUÇÕES, 
ASSEGURAR O CUMPRIMENTO DAS NORMAS DE HIGIENE E 

CONTROLOS ALIMENTARES, COORDENAÇÃO E FORMAÇÃO DE 
EQUIPAS.

Formação em Educação de Infância. Disponibilidade                                  
                                           Valorizamos experiência em Creche. 

Capacidade de trabalhar em equipa. Valorizamos capacidade em 
comunicar em Inglês.  Boa capacidade de comunicação e empatia com 

crianças
Pretende-se admitir Contabilista com sólidos conhecimentos de 
contabilidade e fiscalidade  e que saiba operar com o Programa 

Toconline
Contabilista Certificado com experiência profissional de preferência em 

gabinete de contabilidade ( minimo 3 anos).Funções: Organizar, 
classificar documentos contabilisticos  e registo contabilistico no 
programa informático Centralgest; Elaboração de reconciliações 
bancárias e conciliações de saldos de terceiros; preparação e 

organização dos fechos mensais/anuais.  Experiência na elaboração de 
Modelos 22, IES, Reporting mensais, submissão IVA,  Recapitulativas 

IVA e Modelos 30.
Pessoa dinâmica, atenta a detalhes, organizada em gestão de tempo, 
comunicação eficaz, domínio em informática (excel e word), literacia 

digital (e-mail, zoom, e teems).

REQUISITOS

VILA DO CONDE

PÓVOA DE VARZIM

PORTO

PÓVOA DE VARZIM

VILA DO CONDE

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589430390

589416609

ANALISTA EM GESTÃO E 
ORGANIZAÇÃO

ESPECIALISTA DE REDES 
INFORMÁTICAS

PROFISSÃO
Procuramos um Project Manager para integrar a Direção de Operações 

Cliente.                                                                                                          
                O que esperamos de ti: Gerir e acompanhar projetos 

transversais alinhados com as prioridades da Direção de Operações 
Cliente; Coordenar iniciativas entre equipas, garantindo comunicação e 

colaboração eficaz entre stakeholders; Participar ativamente em projetos, 
assumindo liderança ou integrando equipas multidisciplinares;  Quem 

procuramos Formação superior em Gestão, Engenharia ou áreas 
similares; Espírito crítico, pensamento analítico e orientação para 

resolução de problemas; Autonomia, proatividade e boa capacidade de 
gestão de prioridades; Excelente capacidade de comunicação e 

relacionamento interpessoal; Perfil colaborativo, dinâmico e orientado 
para resultados; Vontade de aprender e crescer na área de gestão de 

projetos, operações e experiência de cliente.  ***Possibilidade de 
negociar salário de acordo com experiência demonstrada.***

At Capgemini Engineering, the world leader in engineering services, we 
bring together a global team of engineers, scientists, and architects to 

help the world s most innovative companies unleash their potential. 
Where can you make a difference. Where no two days are the same. Your
Role We are seeking a Project Manager with strong technical leadership 

in control systems and structural loads. In this role, you will lead cross 
functional engineering programs focused on developing, validating, and 
delivering advanced control strategies that optimize performance and 

reduce structural loads. This position bridges controls engineering, loads 
modeling, and project management, supporting innovations across 

platforms and new technology programs. Your Profile Academic 
Background in Mechanical, Civil, Electrical Engineering, Physics, or 

similar. More three years of experience in loads, controls, or simulation 

REQUISITOS
PORTO

VILA NOVA DE GAIA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589417586

589407669

ESPECIALISTA DE REDES 
INFORMÁTICAS

PROGRAMADOR DE 
SOFTWARE

PROFISSÃO
engineering, or in technical project management, preferably within energy,

renewables. Demonstrated experience coordinating multi disciplinary 
engineering projects. Strong communication, planning, and stakeholder 

management skills. PMP, Agile, or other project management 
certifications are valued. Fluent English is mandatory.

At Capgemini Engineering, the world leader in engineering services, we 
bring together a global team of engineers, scientists, and architects to 
help the world s most innovative companies unleash their potential.  
YOUR ROLE As a Catia Composite Design Engineer, you will play a 

crucial role in developing and optimizing composite component designs 
for large scale structures. YOUR PROFILE Bachelor s or Master s degree
in Mechanical, Aerospace Engineering, or related field. More four years of
experience in composite design for large scale components. Proficiency in

CATIA V5 Composite Design (GSD, IML creation, ply splicing). Strong 
understanding of Design for Manufacture principles for composite 

materials.
Procuramos um(a) Programador(a) Sénior de Jogabilidade para se juntar 
à nossa equipa na Saber Interactive Porto.  A sua missão: - Trabalhar em
parceria com o líder da equipa para discutir as necessidades do projeto, 

ideias e avaliar a viabilidade técnica. - Trabalhar em estreita colaboração 
com as equipas de IA, jogabilidade e motor gráfico para transformar uma 

visão em conteúdo jogável. - Explorar oportunidades para levar os 
recursos do nosso motor de física ao seu potencial máximo. - 

Desenvolver novos recursos de jogabilidade e manter os existentes; 
escrever, rever e refatorar código. - Colaborar com os diretores técnicos 

para discutir os orçamentos de memória e as limitações do sistema. - 
Apoiar os artistas e programadores na resolução de problemas 

complexos, depuração, otimização, etc. - Ser responsável pelos 

REQUISITOS

VILA NOVA DE GAIA

VILA NOVA DE GAIA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589415271

589415854

PROGRAMADOR DE 
SOFTWARE

PROGRAMADOR DE 
SOFTWARE

PROFISSÃO
recursos, mantendo cada um atualizado, documentado e organizado. - 

Seguir e partilhar as melhores práticas de codificação com outros 
membros da equipa através de revisões de código.

RECRUTAMENTO DE PESSOAS COM DEFICIÊNCIA - LEI 4/2019  
LÍDER MUNDIAL EM SERVIÇOS DE ENGENHARIA, REUNIMOS UMA 
EQUIPA GLOBAL DE ENGENHEIROS, CIENTISTAS E ARQUITETOS 
PARA AJUDAR AS EMPRESAS MAIS INOVADORAS DO MUNDO A 

LIBERAR SEU POTENCIAL.  FUNÇÃO: PROCURAMOS UM 
DESENVOLVEDOR .NET SÊNIOR PARA SE JUNTAR À NOSSA 
EQUIPA DE ENGENHARIA E CONTRIBUIR PARA O DESIGN E 

DESENVOLVIMENTO DE APLICAÇÕES MODERNAS, ESCALÁVEIS 
¿¿E EFICIENTE.  PERFIL: MAIS DE SETE ANOS DE EXPERIÊNCIA 

PROFISSIONAL EM DESENVOLVIMENTO DE SOFTWARE COM .NET 
(CORE/FRAMEWORK).  EXPERIÊNCIA NO DESENVOLVIMENTO DE 
APIS RESTFUL E SERVIÇOS WEB.  EXPERIÊNCIA PRÁTICA COM 

AMBIENTES DE NUVEM (AWS).  EXPERIÊNCIA COM GIT OU 
FERRAMENTAS SIMILARES DE CONTROLE DE VERSÃO.  

FAMILIARIDADE COM METODOLOGIAS ÁGEIS (SCRUM OU 
KANBAN).

Responsabilidades: Conceber, desenvolver e manter aplicações 
utilizando Java e Spring Boot. Implementar interfaces responsivas e 

intuitivas com Angular. Colaborar com equipas multidisciplinares para 
entregar soluções de software de alta qualidade. Garantir a qualidade do 

código através de boas práticas, testes e integração contínua.  
Requisitos: Licenciatura em Engenharia Informática, Sistemas de 

Informação, Ciências da Computação ou área similar. Mínimo de três 
anos em desenvolvimento de software. Pelo menos três anos a trabalhar 

com Java 17 ou superior e Spring Boot. 2 anos de experiência com 

REQUISITOS

VILA NOVA DE GAIA

VILA NOVA DE GAIA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589415256

589423871

589433033

OUTROS ANALISTAS E 
PROGRAMADORES, DE 

SOFTWARE E APLICAÇÕES

ESPECIALISTA EM HIGIENE E 
SAÚDE, AMBIENTAL E 

LABORAL

FISIOTERAPEUTA

PROFISSÃO
Angular.

RECRUTAMENTO DE PESSOAS COM DEFICIÊNCIA -  LEI 4/2019  NA 
CAPGEMINI ENGINEERING, LÍDER MUNDIAL EM SERVIÇOS DE 

ENGENHARIA, REUNIMOS UMA EQUIPE GLOBAL DE 
ENGENHEIROS, CIENTISTAS E ARQUITETOS PARA AJUDAR AS 

EMPRESAS MAIS INOVADORAS DO MUNDO A LIBERAR SEU 
POTENCIAL. ESTA PESSOA TRABALHARÁ EM UM MODELO 

HÍBRIDO, COM BASE EM PORTUGAL, E DEVE SER FLUENTE EM 
FRANCÊS.  PRETENDEMOS CONTRATAR PESSOAS COM O 

SEGUINTE PERFIL:  APOIAR PROJETOS INTERNACIONAIS NAS 
ÁREAS DE GARANTIA DA QUALIDADE E GESTÃO DE 

DOCUMENTAÇÃO.  CRIAR, REVISAR E MANTER DOCUMENTAÇÃO 
TÉCNICA, INSTRUÇÕES DE TRABALHO E PROCESSOS DE 

QUALIDADE.  COLABORAR COM CLIENTES GLOBAIS DA INDÚSTRIA
FARMACÊUTICA, GARANTINDO A CONFORMIDADE COM AS 

NORMAS REGULATÓRIAS E DO SETOR.  CONTRIBUIR PARA A 
MELHORIA DE PROCESSOS, ANÁLISE DE DESVIOS E GESTÃO DO 
CICLO DE VIDA DA DOCUMENTAÇÃO.  TRABALHAR EM ESTREITA 

COLABORAÇÃO COM EQUIPAS MULTIDISCIPLINARES.
Técnico de Segurança para acompanhamento de empreitadas, em 

regime presencial, com experiência mínima de 2 anos na área 
comprovada, em obras Públicas e particulares . Deverá possuir CAP 

(Certificado de Aptidão Profissional) válido e em dia, emitido pelo ACT.
LOCAL DE TRABALHO: LAR PADRE ALVES CORREIA; 

RESPONSABILIDADES: UTILIZAR, SOB PRESCRIÇÃO MÉDICA, 
DIFERENTES TÉCNICAS E MÉTODOS, DESIGNADAMENTE 

EXERCICIOS TERAPÊUTICOS, TREINO FUNCIONAL PARA AS 
ATIVIDADES DA VIDA DIARIA, TÉCNICAS DE FACILITAÇÃO 

REQUISITOS

VILA NOVA DE GAIA

VILA NOVA DE GAIA

VILA NOVA DE GAIA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589420747

589427267

DESENHADORES E TÉCNICOS
AFINS

TÉCNICO DE ENGENHARIA 
CIVIL

PROFISSÃO
NEUROMUSCULAR, CINESITERAPIA RESPIRATORIA, DRENAGEM E 
OUTROS, A FIM DE EVITAR A INCAPACIDADE O QUANTO POSSIVEL

E OBTER A MÁXIMA RECUPERAÇÃO FUNCIONAL DO INDIVIDUO; 
PODE UTILIZAR OUTRAS TÉCNICAS COMO AS MASSAGENS  E A 

ELETROTERAPIA. GUIAR A SUA AÇÃO POR ORIENTAÇÕES 
TÉCNICAS DEFINIDAS, CUMPRINDO COM OS PROCEDIMENTOS 
DOS QUAIS TEM CONHECIMENTO E ALERTAR PARA QUALQUER 
ANOMALIA CONSTATADA, QUER NO PROCEDIMENTO, QUER NA 

SUA APLICAÇÃO. CAPACIDADE DE EXECUTAR AS VÁRIAS 
TAREFAS TENDO EM ATENÇÃO AS NECESSIDADES DOS 

INDIVIDUOS.
Pretendemos reforçar a equipa com projetista/desenhador CAD. 

Importante ter bases de desenho CAD, Ms Office especialmente excel, 
ter algumas bases e conhecimento de processos de fabrico, saber 

interpretar desenhos e ter bases de inglês. Será necessário projetar 
ferramentas/dispositivos/máquinas e gerir o processo até a entrega ao 

cliente.
Procuramos um(a) Engenheiro(a) Civil, com formação superior ao nível 

da Licenciatura ou Mestrado em Engenharia Civil, devidamente inscrito(a)
na Ordem dos Engenheiros ou Ordem dos Engenheiros Técnicos, 

residente no distrito do Porto. O(a) candidato(a) ideal deverá evidenciar 
elevado rigor profissional, forte sentido de responsabilidade e 

compromisso com a qualidade técnica e os prazos de execução. 
Valoriza-se um perfil com boa capacidade de análise, planeamento e 

organização, capaz de preparar, executar e acompanhar obras de forma 
autónoma e eficiente. Deve demonstrar competências na elaboração de 

orçamentos, na gestão e controlo de cronogramas de obra e no 
acompanhamento técnico e financeiro dos projetos atribuídos. É 

REQUISITOS

VILA NOVA DE GAIA

VILA DO CONDE

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589408293

589432794

TÉCNICO DE ELETRICIDADE

TÉCNICO DE ELETRICIDADE

PROFISSÃO
essencial possuir aptidão para a gestão e coordenação de equipas de 
trabalho, diretas e indiretas, bem como capacidade de comunicação e 
relacionamento interpessoal, permitindo uma articulação eficaz com 

donos de obra, entidades fiscalizadoras, fornecedores e subempreiteiros, 
representando a empresa de forma profissional e responsável. Requer-

se domínio das ferramentas informáticas de apoio à função, 
nomeadamente MS Office e AutoCAD e/ou ArchiCAD, assim como 
disponibilidade para acompanhamento regular de obras em curso. 
Procuramos um profissional motivado, proativo e com ambição de 

crescimento, interessado em integrar um grupo empresarial sólido, com 
perspetivas de desenvolvimento de carreira e estabilidade profissional.

Procura-se profissional com experiencia em assistência 
técnica/manutenção de equipamentos SMD e THT para instalar, reparar e

dar formação de maquinas para produção de Placas Electrónicas 
(PCBA).

PROCURA SE UM PROFISSIONAL QUALIFICADO NA AREA DA 
MANUTENCAO INDUSTRIAL COM FORMACAO TECNICO 

PROFISSIONAL OU SUPERIOR EM MANUTENCAO MECANICA 
MECATRONICA ELETROMECANICA OU AREA SIMILAR E 

EXPERIENCIA MINIMA DE 3 ANOS NA REPARACAO E MANUTENCAO
DE EQUIPAMENTOS INDUSTRIAIS. O CANDIDATO DEVERA 

DEMONSTRAR SOLIDA CAPACIDADE TÉCNICA NA IDENTIFICAÇAO 
DE AVARIAS DIAGNOSTICO E IMPLEMENTACAO DE SOLUCOES 

CORRETIVAS E PREVENTIVAS, ASSEGURANDO O BOM 
FUNCIONAMENTO DOS EQUIPAMENTOS EM CONTEXTO 

PRODUTIVO. FUNDAMENTAL POSSUIR CONHECIMENTOS EM 
PNEUMATICA, HIDRAULICA ,ELETRICIDADE INDUSTRIAL E 

AUTOMACAO, BEM COMO, CAPACIDADE DE LEITURA E 

REQUISITOS

PORTO

MAIA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589430349

589425553

589413393

TÉCNICO DE ELETRÓNICA

OUTROS ESPECIALISTAS EM 
ASSUNTOS JURÍDICOS, NE

RECECIONISTA, EXCETO DE 
HOTEL

PROFISSÃO
INTERPRETACAO DE ESQUEMAS TECNICOS. A FUNCAO IMPLICA 
DISPONIBILIDADE PARA DESLOCACOES A NIVEL NACIONAL PARA 

INTERVENCAO EM INSTALACOES DE CLIENTES, SENDO 
OBRIGATORIA, A CARTA DE CONDUCAO. REQUER-SE. AINDA. 

FLUÊNCIA EM LINGUA INGLESA FALADA E ESCRITA PARA 
COMUNICAÇAO COM CLIENTES E INTERPRETACAO DE 

DOCUMENTACAO TECNICA. SAO VALORIZADAS COMPETENCIAS 
INFORMATICAS NA OTICA DO UTILIZADOR. ESSENCIAIS PARA O 

REGISTO DE INTERVENCOES E CONSULTA DE INFORMACAO 
TECNICA AO NIVEL COMPORTAMENTAL. PROCURA- SE UM 
PROFISSIONAL AUTONOMO RESPONSAVEL PROATIVO COM 
FORTE CAPACIDADE DE RESOLUCAO DE PROBLEMAS BOA 
ORGANIZACAO E FACILIDADE DE COMUNICACAO CAPAZ DE 
TRABALHAR EM EQUIPA E DE SE ADAPTAR A DIFERENTES 

CONTEXTOS E EXIGENCIAS OPERACIONAIS.
Espírito de equipa e proatividade Responsabilidade e vontade de 

aprender
Pretende-se colaborador (a), para integrar escritório de agente de 
execução e solicitadores. Área de agente de execução: experiência 

minima de 3 anos. Connhecimentos na ótica de utilizador com sistema 
GPESE/SISSAE, tratamento de notificaçãoes , citações, base de dados e 

tramitação processual. Área de solicitadores, experiência mínima de 3 
anos, conhecimentos na elaboração de documentos particulares 

autenticados, registo predial e gestão de processos. Vencimento poderá 
ser ajustado conforme experiência apresentada.

PROCURAMOS RECEPCIONISTA OU HOST DINÂMICO, 
POLIVALENTE E COM FORTE ORIENTAÇÃO PARA O CLIENTE PARA 
INTEGRAR A NOSSA EQUIPA. A PESSOA SERÁ RESPONSÁVEL POR

REQUISITOS

PORTO

VILA NOVA DE GAIA

PORTO

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589432069

589429674

RECECIONISTA, EXCETO DE 
HOTEL

EMPREGADO DE ESCRITÓRIO
EM GERAL

PROFISSÃO
RECEBER E ACOMPANHAR OS CLIENTES ATÉ ÀS MESAS, GERIR 
RESERVAS E APOIAR NA ORGANIZAÇÃO DA SALA. ESPERA-SE 
TAMBÉM COLABORAÇÃO NA PREPARAÇÃO E COLOCAÇÃO DE 

MESAS, LEVANTAMENTO E LIMPEZA SEMPRE QUE NECESSÁRIO, 
CONTRIBUINDO PARA O BOM FUNCIONAMENTO DO SERVIÇO. 

PROCURAMOS ALGUÉM COM ESPÍRITO DE EQUIPA, BOA 
CAPACIDADE DE COMUNICAÇÃO, ATITUDE PROATIVA E 

APRESENTAÇÃO CUIDADA. É OBRIGATÓRIO DOMÍNIO DA LÍNGUA 
INGLESA E VALORIZAMOS UM ESPÍRITO COMUNICATIVO 

ACENTUADO E FACILIDADE NO CONTACTO COM O PÚBLICO. 
HORARIO REPARTIDO 4 HORAS ALMOÇO - 4 HORAS JANTAR.

Pretende-se uma rececionista  que demonstre hospitalidade, cordialidade
e simpatia, com capacidade de comunicação e de resolver situações e 

esclarecer dúvidas, criando uma boa impressão nos clientes. A 
experiência e a formação em áreas como gestão de atendimento e 
tecnologia da informação são valorizadas, pois ajudam a otimizar o 

atendimento e a eficiência da recepção
Estamos à procura de uma profissional organizada, dinâmica e 

comunicativa para integrar a nossa equipa em regime de part-time. 
Função: Administrativa com apoio nas áreas de marketing e 
comunicação.  Requisitos: Experiência administrativa; Bons 

conhecimentos de marketing digital e redes sociais; Domínio da língua 
inglesa (falado e escrito); Boa capacidade de organização e gestão de 

tarefas; Conhecimentos de ferramentas informáticas na ótica do 
utilizador; Espírito de iniciativa e responsabilidade.  Principais 

Responsabilidades: Atendimento e apoio administrativo; Gestão de 
emails e contactos; Apoio na criação e gestão de conteúdos para redes 
sociais; Acompanhamento de campanhas de marketing; Comunicação 

REQUISITOS

PÓVOA DE VARZIM

PORTO

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589412225

589426452

589401033

589417095

589424041

TÉCNICO DE SECRETARIADO

OPERADOR DE REGISTO DE 
DADOS

TÉCNICO DE OPERAÇÃO DE 
INSTALAÇÕES DE PRODUÇÃO

DE ENERGIA

COZINHEIRO

COZINHEIRO

PROFISSÃO
com clientes e parceiros nacionais e internacionais.

Conhecimento de expediente geral/administrativo. Processamento de 
conta corrente de cliente e fornecedores...

Responsável, organização e gestão de tempo, comunicação eficaz, 
atento a detalhes, domínio informática , literacia digital.

PERFIL: Experiência em chão de fábrica de produção de pás de 
aerogeradores; disponível para trabalhar no estrangeiro; disponível para 
estar deslocado por períodos até 12 semanas; disponível para realizar 
horas extras e trabalhar fim de semana; capacidade para trabalhar em 

equipa; responsável e organizado; robustez física. VALORIZAMOS: 
Experiência na área de reparação em chão de fábrica de produção de 
pás de aerogeradores. OFERECEMOS: Formação inicial e contínua 
(específica para o âmbito da atividade da empresa); salário base de 

acordo com a experiência. variável em função do país de destacamento; 
despesas de alojamento e deslocações

A Talenter está atualmente em processo de recrutamento de Cozinheiro 
(M/F/D) para empresa nossa cliente. O Cozinheiro (M/F/D) terá como 

principais funções:  Preparação e confeção de refeições, incluindo dietas 
específicas, garantindo rigor e consistência; Cumprimento das normas de
Higiene e Segurança Alimentar (HACCP); Confeção de pratos, sopas e 

sobremesas, bem como apoio ao empratamento/porcionamento e 
preparação para distribuição interna, quando aplicável;  Requisitos:  

Experiência como Cozinheiro (preferencialmente em alimentação coletiva
e setor hospitalar); Responsabilidade e profissionalismo; Pontualidade e 

assiduidade; Disponibilidade imediata; Disponibilidade para folgas 
rotativas;

CHEFE DE COZINHA OU COZINHEIRO/A COM EXPERIENCIA PARA 
TRABALHAR NUM RESTAURANTE DE COMIDA TRADICIONAL.            

REQUISITOS

PORTO

VILA DO CONDE

PORTO

PORTO

VILA NOVA DE GAIA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589428512

589429099

COZINHEIRO

COZINHEIRO

PROFISSÃO
                                       TRABALHO A REGIME PART-TIME, APENAS 

SABADOS E DOMINGOS.
Procura-se cozinheiro com experiência para integrar equipa de cozinha, 
responsável pela preparação, confeção e empratamento de refeições, 

assegurando qualidade, consistência e cumprimento de tempos de 
serviço. O profissional deverá preparar ingredientes, executar receitas 
conforme orientação, manter o posto de trabalho organizado e cumprir 

rigorosamente as normas de higiene e segurança alimentar. Valoriza-se 
conhecimento de técnicas culinárias, controlo de porções e gestão de 

desperdício, bem como capacidade de trabalhar sob pressão, espírito de 
equipa, organização e atenção ao detalhe. Requer-se experiência prévia 

na função e disponibilidade para horários rotativos. Obrigatório falar 
português.

Procuramos um(a) profissional responsável e organizado(a) para atuar na
preparação e confeção de refeições, garantindo qualidade, higiene e 

eficiência no serviço.  Principais Responsabilidades Preparar, confecionar
e empratar refeições de acordo com os padrões definidos; Assegurar a 

correta conservação e armazenamento dos alimentos; Cumprir 
rigorosamente as normas de higiene e segurança alimentar; Organizar e 
manter limpa a área de trabalho e os equipamentos da cozinha; Apoiar no
controlo de stock; Trabalhar em equipa para garantir um serviço eficiente 
e de qualidade. Requisitos Experiência prévia na função de cozinheiro(a);
Conhecimentos de técnicas culinárias e segurança alimentar; Capacidade

de trabalhar sob pressão; Sentido de responsabilidade e organização 
Espírito de equipa e boa comunicação; Disponibilidade para horários 
rotativos, fins de semana e feriados (quando aplicável). Valorizamos 

Formação na área de cozinha/gastronomia; Experiência em diferentes 
tipos de cozinha; Competências Comportamentais Proatividade; 

REQUISITOS

PORTO

VILA NOVA DE GAIA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589429620

589430099

589431564

589432797

589433010

COZINHEIRO

COZINHEIRO

COZINHEIRO

COZINHEIRO

COZINHEIRO

PROFISSÃO
Pontualidade; Dinamismo; Resistência ao stress.

RECRUTAMENTO DE PESSOAS COM DEFICIÊNCIA AO ABRIGO DA 
LEI 4/2019  FORMAÇÃO OU EXPERIÊNCIA NA ÁREA DE COZINHA E 

PASTELARIA; ORIENTAÇÃO PARA O TRABALHO DE EQUIPA; 
DINAMISMO; DISPONIBILIDADE HORÁRIA PARA TRABALHAR POR 

TURNOS, INCLUINDO FINS-DE-SEMANA E FERIADOS.
PREPARAÇÃO E CONFEÇÃO DE REFEIÇÕES (COZINHA QUENTE), 
PARTICIPAÇÃO NA PREPARAÇÃO DE FRIOS (SALADAS, SANDES, 

ETC), PROCEDER AO REGISTO DOS PROCESSOS CONSOANTE AS 
NORMAS DE QUALIDADE (HACCP)

Experiência em cozinha tradicional portuguesa, grelhados de peixe e 
carne.

Pretende-se profissional responsável, organizada e com gosto pela área 
da cozinha para desempenhar funções em contexto de IPSS. Terá como 

principais tarefas a preparação e confeção de refeições, limpeza e 
organização da cozinha, conservação adequada dos alimentos e apoio 

no funcionamento diário do serviço alimentar.  Valoriza-se capacidade de
trabalho em equipa, sentido de responsabilidade, assiduidade, 

pontualidade e boa capacidade de adaptação. Deve demonstrar cuidado 
no cumprimento das normas de higiene e segurança alimentar, bem 

como sensibilidade e respeito no contacto com os utentes da instituição.
LOCAL DE TRABALHO: LAR PADRE ALVES CORREIA  -  Preparar, 
temperar e cozinhar os alimentos destinados às refeições; elaborar ou 

contribuir para a confeção de ementas; receber os víveres e outros 
produtos necessários à sua confeção, sendo responsável pela sua 
conservação; Amanhar o peixe, preparar os legumes e a carne e 

proceder à execução das operações culinárias; executar ou zelar pela 
limpeza da cozinha e dos utensílios da cozinha; reportar à encarregada 

REQUISITOS

VILA NOVA DE GAIA

PORTO

VILA NOVA DE GAIA

VILA DO CONDE

VILA NOVA DE GAIA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589412543

589421989

589422656

589429924

589430129

EMPREGADO DE MESA

EMPREGADO DE MESA

EMPREGADO DE MESA

EMPREGADO DE MESA

EMPREGADO DE MESA

PROFISSÃO
geral ocorrências no âmbito das funções exercidas.

Pretendemos um empregado de mesa, responsável, com uma postura 
proativa, organizada e gosto pelo contacto com o público, fiável capaz de 

trabalhar em equipa.
Empregada de mesa de 1ª, com sentido de responsabilidade e 

experiencia no atendimento ao publico
Pretende-se admitir uma pessoa para exercer as funções de empregado 

de mesa, que consistem em: Serve refeições e bebidas a clientes, à 
mesa. Executa a preparação das salas e arranjo das mesas para as 

diversas refeições; acolhe e atende os clientes, apresenta-lhes a ementa 
ou lista do dia e a lista de bebidas, dá-lhes explicações sobre os diversos
pratos e bebidas e anota pedidos que transmite às respetivas secções; 
serve os produtos escolhidos; espinha peixes, trincha carnes e última a 

preparação de certos pratos; recebe as opiniões e sugestões dos clientes
e suas eventuais reclamações, procurando dar a estas, quando 

justificadas, prontamente, a solução possível.  Elabora ou manda emitir a 
conta dos consumos, podendo efetuar a cobrança.  No final das refeições

procede à arrumação da sala.
RECRUTAMENTO DE PESSOAS COM DEFICIENCIA AO ABRIGO DA 

LEI 4/2019  FORMAÇÃO NA ÁREA DE RESTAURANTE/BAR 
(PREFERENCIAL); SÓLIDOS CONHECIMENTOS DA LÍNGUA 

INGLESA; TRABALHO DE EQUIPA E COOPERAÇÃO; 
DISPONIBILIDADE PARA TRABALHAR NOS HORÁRIOS DE 

FUNCIONAMENTO, INCLUINDO FINS DE SEMANA E FERIADOS.
Formação na área de Restaurante/Bar (preferencial); Sólidos 

conhecimentos da língua inglesa; Trabalho de equipa e cooperação; 
Disponibilidade para trabalhar nos horários de funcionamento, incluindo 

fins de semana e feriados.

REQUISITOS

PORTO

PORTO

VILA NOVA DE GAIA

VILA NOVA DE GAIA

VILA NOVA DE GAIA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589431565
589407161
589413597

589418124

589421232

589426698

EMPREGADO DE MESA
EMPREGADO DE BAR

ELETRICISTA DE 
CONSTRUÇÕES E SIMILARES

ELETRICISTA DE 
CONSTRUÇÕES E SIMILARES

ELETRICISTA DE 
CONSTRUÇÕES E SIMILARES

ELETRICISTA DE 
CONSTRUÇÕES E SIMILARES

PROFISSÃO
Experiência em serviço de mesa, atenção ao cliente

Pessoa simpatica e organizada
12º ano de escolaridade, idealmente com Certificação nível 5; Pode ser 

um perfil júnior em experiência. Valorizados conhecimentos de execução 
de manutenção em equipamentos em eletrónica, automação, robótica, 

controlo industrial ou manutenção industrial; Conhecimentos em 
processos de calibrações/verificações.

Eletricista de Construção Civil

O/A profissional a recrutar deverá ser capaz de realizar tarefas de 
manutenção de instalações, as quais: participar em ensaios de circuitos, 

máquinas e aparelhagem inspecionando periodicamente o seu 
funcionamento; detetar deficiências de instalação e funcionamento; 

realizar operações de reparação nos sistemas elétricos; cumprir o plano 
de manutenção preventiva, corretiva e programada.  Requisitos da função

e perfil de competências: - Experiência em manutenção de edifícios; - 
Experiência e conhecimentos básicos em instalações elétricas, AVAC, 

GTC, canalização, serralharia e construção civil; - Capacidade de 
analisar e diagnosticar avarias; - Conhecimentos básicos de 

informática(obrigatório); - Proatividade e dinamismo no desempenho das 
suas funções e tarefas; - Boa capacidade de comunicação; - Trabalho 

em equipa; - Disponibilidade para laboração em horários flexíveis. 
Oferecemos: - Acompanhamento especializado durante o processo de 

onboarding; - Oportunidade de aprendizagem e formação profissional; - 
Integração num grupo empresarial com forte reconhecimento nacional e 

internacional. Local de Trabalho: Boavista, Porto.
Eletricistas( 18 vagas) - ( Executa trabalhos diversificados de produção, 

instalação e manutenção, interpretando esquemas e desenhos em 

REQUISITOS
VILA NOVA DE GAIA

PORTO
MAIA

PORTO

PORTO

VILA NOVA DE GAIA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589423951

589430131

589432357

EMPREGADO DE ARMAZÉM

EMPREGADO DE ARMAZÉM

EMPREGADO DE ARMAZÉM

PROFISSÃO
circuitos, aparelhos, máquinas e quaisquer dispositivos percorridos ou 
acionados por corrente elétrica de baixa e ou alta tensão)  Experiência 
mínima de 2 anos.   Os candidatos deverão ter disponibilidade para os 

seguintes turnos:   TURNO: 08:00/17:00 sem subs. de alimentação, 
almoçam na cantina v.base. 1043,75¿     TURNO 15h30 /00h00  C/ sub. 

de alimentação 7.30¿ - só aplicado ao turno da noite + 25% horas 
noturnas das 20h às 00:00 v.base. 1043,75¿   Contrato 12 meses
- Habilitações ao nível do 9º ano de escolaridade; - Experiência 

preferencial no setor da indústria; - Experiência em cargas e descargas 
de materiais e expedição. - Experiência na condução de Empilhadores 

(preferencial); - Cumprir normas e procedimentos de Segurança; - 
Disponibilidade para trabalhar por turnos (entre as 7h e as 20h - requisito
OBRIGATÓRIO); - Carta de condução (requisito OBRIGATÓRIO); - De 
preferência com viatura própria (transportes limitados na zona onde se 

localiza a empresa);
EXECUÇÃO DE TAREFAS DE ARMAZÉM, INCLUINDO PICKING E 
PREPARAÇÃO DE ENCOMENDAS, CARGAS E DESCARGAS DE 

MERCADORIA, BEM COMO A SEPARAÇÃO E ORGANIZAÇÃO DE 
PRODUTOS, GARANTINDO O CORRETO ACONDICIONAMENTO E O 

CUMPRIMENTO DOS PROCEDIMENTOS INTERNOS
PREPARAÇÃO, ACONDICIONAMENTO E EMBALAGEM DE 

EQUIPAMENTOS DE SEGURANÇA PARA ENVIO ATRAVÉS DE 
TRANSPORTADORA; ORGANIZAÇÃO FÍSICA DO ARMAZÉM E 

CONTROLO DE RECEPÇÃO DE MERCADORIA; APOIO 
PROGRESSIVO NA GESTÃO DE ENCOMENDAS NO BACKOFFICE DA
NOSSA PLATAFORMA ONLINE. SENTIDO DE RESPONSABILIDADE, 
PONTUALIDADE E ATENÇÃO AO DETALHE; BOA CAPACIDADE DE 

COMUNICAÇÃO E FACILIDADE DE RELACIONAMENTO 

REQUISITOS

VILA NOVA DE GAIA

PORTO

VILA DO CONDE

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589432319

589424526

589429797
589430488

589431559
589413147

OUTRO PESSOAL DE APOIO 
DE TIPO ADMINISTRATIVO, NE

ALFAIATE E COSTUREIRO

ALFAIATE E COSTUREIRO
ALFAIATE E COSTUREIRO

ALFAIATE E COSTUREIRO
RISCADOR DE MOLDES E 
CORTADOR DE TECIDOS

PROFISSÃO
INTERPESSOAL

Administrativo(a) de Logística de Expedição  Responsabilidades: · 
Análise e resposta a pedidos de cotação de transportes provenientes do 
Customer Service; · Cálculo de volumes e pesos de mercadorias para 

expedição; · Adjudicação e gestão de serviços de transporte; · Emissão 
de documentação de transporte; · Envio de packing lists a clientes para 
receção, preparação e distribuição de alvarás; · Gestão de processos 

alfandegários e emissão de documentação para exportação e 
importação; · Coordenação de recolhas, devoluções e processos de 

retorno de encomendas; · Monitorização de encomendas em trânsito, 
assegurando o cumprimento dos prazos de entrega; · Participação ativa 

na otimização de processos e implementação de melhorias contínuas.      
                                                            Requisitos: · 12º ano de 

escolaridade; · Experiência profissional na área da logística e expedição 
nacional e internacional de 2 anos; · Conhecimentos de processos 

alfandegários; · Conhecimentos de informática e de ERP; · Competências
de trabalho em equipa, proatividade e dinamismo; · Facilidade no 

relacionamento interpessoal; · Orientação para resultados, 
responsabilidade e rigor. · Bons conhecimentos de inglês.

COSTUREIRA DE ARRANJOS COM EXPERIÊNCIA PARA ATELIER. 
BOA CAPACIDADE DE RELACIONAMENTO INTERPESSOAL.

COM CONHECIMENTOS PARA FAZER PEÇA COMPLETA
Costureira com alguma experiencia, para arranjos de peças de vestuario 

incuindo fatos
COSTUREIRA E ARRANJOS DE FATOS

Realizar o corte preciso de tecidos ou materiais de acordo com moldes, 
fichas técnicas e ordens de produção.Interpretar moldes, planos de corte 
e fichas técnicas. Preparar e organizar tecidos ou materiais para o corte. 

REQUISITOS

ESPINHO

VILA NOVA DE GAIA

PORTO
PORTO

PORTO
PORTO

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589429316

589429331

589418931

589427964

TRABALHADOR DE COSTURA 
E SIMILARES

TRABALHADOR DE COSTURA 
E SIMILARES
ESTOFADOR

CALIBRADOR E VERIFICADOR 
DE PRODUTOS (EXCETO 
ALIMENTOS E BEBIDAS)

PROFISSÃO
Operar máquinas de corte manuais ou automáticas. Realizar cortes com 
precisão e padronização. Verificar defeitos no tecido antes e durante o 

corte. Separar e identificar peças cortadas conforme o modelo. Controlar 
o aproveitamento do material, reduzindo desperdícios.

Realizar pequenos arranjos, alterações e personalizações em vestuário  
Garantir a qualidade e precisão no acabamento das peças  Colaborar 

com a equipa para atender as necessidades dos clientes
Candidatas assíduas, pontuais, responsáveis, com sentido de 
responsabilidade, espírito de equipa e vontade de aprender.

PRINCIPAIS FUNÇÕES: - DESLOCAÇÃO À CASA DOS CLIENTES 
PARA MEDIÇÃO PROFISSIONAL DE JANELAS E ESPAÇOS - 

AVALIAÇÃO TÉCNICA PARA INSTALAÇÃO DE CORTINAS, VARÕES, 
CALHAS E ESTORES - ACONSELHAMENTO AO CLIENTE SOBRE 

SOLUÇÕES ADEQUADAS DE CORTINAS E DECORAÇÃO - REGISTO 
RIGOROSO DAS MEDIDAS E ESPECIFICAÇÕES PARA A EQUIPA DE 

PRODUÇÃO - COLABORAÇÃO COM AS EQUIPAS COMERCIAIS 
PARA GARANTIR A MELHOR SOLUÇÃO PARA O CLIENTE  PERFIL 
QUE PROCURAMOS: - EXPERIÊNCIA EM MEDIÇÕES, MONTAGEM 

DE CORTINAS, ESTORES OU CARPINTARIA (PREFERENCIAL) - BOA
APRESENTAÇÃO E FACILIDADE DE COMUNICAÇÃO COM CLIENTES

- ELEVADO SENTIDO DE RESPONSABILIDADE E RIGOR NAS 
MEDIÇÕES - CAPACIDADE DE ORGANIZAÇÃO E ATENÇÃO AO 
DETALHE - ESPÍRITO PROATIVO E GOSTO POR TRABALHO NO 

TERRENO - CARTA DE CONDUÇÃO OBRIGATÓRIA
INTEGRADA EM CHÃO DE FÁBRICA, A EQUIPA DE VERIFICAÇÃO DA
QUALIDADE DESEMPENHA UM PAPEL FUNDAMENTAL NO APOIO À 

PRODUÇÃO. ESTE PROFISSIONAL É RESPONSÁVEL POR 
ACOMPANHAR OS PROCESSOS PRODUTIVOS E ASSEGURAR QUE 

REQUISITOS

PORTO

PÓVOA DE VARZIM

PORTO

PÓVOA DE VARZIM

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589421234 ELETROMECÂNICO, 
ELETRICISTA E OUTROS 

INSTALADORES DE 
MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS

ELÉTRICOS

PROFISSÃO
OS PADRÕES DE QUALIDADE SÃO CUMPRIDOS EM TODAS AS 

FASES. A SUA INTERVENÇÃO TEM UM IMPACTO DIRETO NA 
QUALIDADE DO PRODUTO, CONTRIBUINDO PARA A MELHORIA 
CONTINUA E PARA A SATISFAÇÃO DO CLIENTE. EFECTUAR E 
REGISTAR AS VERIFICAÇÕES DA QUALIDADE DEFINIDAS, EM 

CHÃO DE FÁBRICA, NA INSPECÇÃO DE RECEPÇÃO, NO CONTROLO
DE PRODUÇÃO EM CURSO E NO CONTROLO DE PRODUTO 

ACABADO; INTERPRETAÇÃO DE DESENHOS TÉCNICOS; 
MANUSEAMENTO DE EQUIPAMENTOS DE MEDIÇÃO 

(PAQUÍMETROS, MICRÓMETROS, COMPARADORES, ETC); GESTÃO
DE PROCESSOS DE NÃO CONFORMIDADES INTERNAS E DE 

FORNECEDORES; CONTROLO/CALIBRAÇÃO INTERNA DE 
EQUIPAMENTOS DE MEDIÇÃO.

O/A profissional a recrutar deverá ser capaz de realizar as atividades 
técnicas inerentes à manutenção preventiva e corretiva de diversos 

equipamentos, nomeadamente geradores, melhorando a sua condição 
funcional e assegurando a durabilidade e fiabilidade dos mesmos. 

Requisitos da função e perfil de competências: - Experiência profissional 
em assistência e reparação em Grupos Geradores; - Formação 

profissional na área de Eletromecânica; - Conhecimentos básicos em 
Eletricidade e/ou formação básica de Mecânica; - Valorizam-se 

conhecimentos práticos de motores diesel; - Proatividade e dinamismo; -
Rigor e responsabilidade; - Carta de condução de veículos ligeiros 

(obrigatório); - Disponibilidade para deslocações na zona Norte do país 
(preferencial). Oferecemos: - Acompanhamento especializado durante o 
processo de onboarding; - Oportunidade de aprendizagem e formação 

profissional; - Integração num grupo empresarial com forte 
reconhecimento nacional e internacional. Local: Porto / Zona Norte do 

REQUISITOS

PORTO

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589427931

589428315

589432843

589410591

ELETROMECÂNICO, 
ELETRICISTA E OUTROS 

INSTALADORES DE 
MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS

ELÉTRICOS

ELETROMECÂNICO, 
ELETRICISTA E OUTROS 

INSTALADORES DE 
MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS

ELÉTRICOS
ELETROMECÂNICO, 

ELETRICISTA E OUTROS 
INSTALADORES DE 

MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS
ELÉTRICOS

MECÂNICO E REPARADOR DE
EQUIPAMENTOS 

ELETRÓNICOS

PROFISSÃO
país.

ELETRIFICAÇÃO DE QUADROS ELÉTRICOS DE COMANDO 
INDUSTRIAL (MÁQUINAS, BOMBAGEM, INCÊNDIO) 

INTERPRETAÇÃO E SEGUIMENTO DE ESQUEMA ELÉTRICO DE 
PROJETO. -EXPERIÊNCIA EM AMBIENTE INDUSTRIAL 

(PREFERENCIAL) - SENTIDO DE RESPONSABILIDADE E ATENÇÃO 
AO DETALHE - CAPACIDADE DE APRENDIZAGEM E ADAPTAÇÃO 

TÉCNICA - ESPÍRITO DE EQUIPA E BOA CAPACIDADE DE 
ORGANIZAÇÃO - DISPONIBILIDADE PARA TRABALHO 

OPERACIONAL EM FÁBRICA - CONHECIMENTOS DE MANUTENÇÃO
SERÃO VALORIZADOS

Eletromecânico de empilhadores com experiência  Reparação de material
industrial em oficina ou no exterior  Reparação e manutenção  

Diagnosticar avarias

ELETRICISTA AUTO / MECATRONICO - COM EXPERIENCIA 
PROFISSIONAL (SALARIO NEGOCIAVEL)

EMPRESA DO RAMO DE COMÉRCIO POR GROSSO DE MÁQUINAS E
EQUIPAMENTOS DE APOIO AO SECTOR AUTOMÓVEL E SERVIÇOS 
DE MANUTENÇÃO PRETENDE RECRUTAR COLABORADOR/A COM 

CONHECIMENTOS DE ELETRÓNICA / MECÂTRONICA PARA 
TRABALHAR NA ASSISTÊNCIA E INSTALAÇÃO DE EQUIPAMENTOS 
DE APOIO AO SECTOR AUTOMÓVEL EM EMPRESAS CLIENTE;  COM

DISPOSIÇÃO PARA APRENDER, DE MODO A EFETUAR 

REQUISITOS

PÓVOA DE VARZIM

VILA NOVA DE GAIA

MAIA

MAIA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589426067

589427924

589433109
589432902

589429975

589432051

589430127

589424801

PADEIRO

PADEIRO

PASTELEIRO
CONFEITEIRO

OPERADOR DE MÁQUINAS DE
COSTURA

OPERADOR DE MÁQUINAS DE
COSTURA

OPERADOR DE MÁQUINAS DE
FABRICO DE CALÇADO E 

SIMILARES
MONTADOR DE 

EQUIPAMENTOS ELÉTRICOS 
E ELETRÓNICOS

PROFISSÃO
GRADUALMENTE O TRABALHO DE FORMA INDEPENDENTE.

PRETENDE-SE RECRUTAR COLABORADOR/A PARA EXERCER AS 
FUNÇÕES INERENTES À CATEGORIA PROFISSIONAL DE 

PADEIRO/A -PASTELEIRO/A.
Experiência na função; Sentido de responsabilidade, organização e 

pontualidade; Capacidade de trabalho em equipa; Disponibilidade para 
horários noturnos e/ou madrugadas.

Ajudante de pasteleiro / padeiro
Procuramos um profissional dinâmico, rigoroso e apaixonado pela área 

da pastelaria/chocolataria para integrar a equipa de produção da Annobon
Chocolate. O candidato ideal deverá demonstrar autonomia, forte sentido 

de responsabilidade e gosto pelo trabalho artesanal e alta qualidade.
costureira ponto corrido ou corte e cose

Aumento volume de trabalho.

OPERARIO FABRIL PARA UNIDADE DE PRODUÇÃO DE SOLAS PARA
CALÇADO

Pretende-se profissional com experiência ou forte aptidão para funções 
de montagem técnica em veículos especiais, nomeadamente na 
instalação, fixação e integração de equipamentos e componentes 

eletrónicos, elétricos e mecânicos. O/A candidato/a deverá ter capacidade
para executar trabalhos de montagem e desmontagem de componentes 

automóveis, passagem, proteção e organização de cablagens, 
preparação e fixação de suportes técnicos, bem como apoio na 

transformação funcional de viaturas. Será valorizada experiência na 
instalação de equipamentos de sinalização, sistemas auxiliares e 

REQUISITOS

VILA NOVA DE GAIA

VILA NOVA DE GAIA

VILA DO CONDE
PORTO

PÓVOA DE VARZIM

PÓVOA DE VARZIM

VILA NOVA DE GAIA

VILA NOVA DE GAIA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589427999

589428849

OPERADOR DE MÁQUINAS DE
REVESTIMENTO, 
METALIZAÇÃO E 

ACABAMENTO DE METAIS
OPERADOR DE MÁQUINAS 

PARA O FABRICO DE 
PRODUTOS DE MATÉRIAS 

PLÁSTICAS

PROFISSÃO
conhecimentos de eletricidade automóvel em 12V e 24V, em veículos 

ligeiros e pesados. Constitui igualmente fator preferencial a experiência 
em carpintaria aplicada a carroçarias, incluindo execução e adaptação de

painéis, revestimentos, divisórias e suportes para integração de 
equipamentos. Procura-se um/a profissional com elevado sentido de 

responsabilidade, respeito pelas normas internas, instalações, 
ferramentas e colegas de trabalho, postura profissional adequada, 
capacidade de organização, método e atenção ao detalhe. Deverá 
demonstrar proatividade, espírito crítico e capacidade de identificar 

necessidades, antecipar problemas e contribuir para soluções técnicas 
eficazes e funcionais. Valoriza-se autonomia na execução das tarefas, 

sem prejuízo da capacidade de trabalho em equipa, comunicação 
adequada e cumprimento rigoroso dos padrões de qualidade exigidos. 

Pretende-se ainda uma pessoa com vontade de aprender, evoluir 
tecnicamente e integrar-se numa empresa orientada para a 

transformação de veículos de emergência e especiais, onde a robustez, 
fiabilidade e qualidade final dos trabalhos realizados são fatores 

essenciais.
Preparação e pintura eletrostática de peças metálicas; Controlo de 

qualidade do acabamento; Preparação, limpeza e organização do posto 
de trabalho; Cumprimento das normas de segurança e qualidade.

FUNÇÕES: OPERAR MÁQUINAS DE CORTE, COM DESTAQUE PARA 
REBARBADORA;  EXECUTAR CORTES E ACABAMENTOS EM PEÇAS

DE FIBRA DE VIDRO;  GARANTIR A QUALIDADE DO PRODUTO 
FINAL, CUMPRINDO AS NORMAS DE SEGURANÇA EQUALIDADE; 

LER E INTERPRETAR DESENHOS TÉCNICOS (VALORIZADO).  
REQUISITOS: EXPERIÊNCIA EM FUNÇÕES SEMELHANTES 

REQUISITOS

VILA NOVA DE GAIA

VILA NOVA DE GAIA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589428928 OPERADOR DE MÁQUINAS 
PARA O FABRICO DE 

PRODUTOS DE MATÉRIAS 
PLÁSTICAS

PROFISSÃO
(PREFERENCIAL); ESCOLARIDADE MÍNIMA OBRIGATÓRIA; SENTIDO
DE RESPONSABILIDADE E ORGANIZAÇÃO; ESPÍRITO DE EQUIPA E 

COLABORAÇÃO; PROATIVIDADE E ATENÇÃO AO DETALHE; 
RESIDÊNCIA EM VILA NOVA DE GAIA OU ARREDORES;  

CONDIÇÕES OFERECIDAS: INTEGRAÇÃO NUMA EMPRESA SÓLIDA 
E EM CRESCIMENTO; FORMAÇÃO INICIAL E CONTÍNUA; 

REMUNERAÇÃO COMPATÍVEL COM A EXPERIÊNCIA 
DEMONSTRADA.  INFORMAÇÕES IMPORTANTES:  NÃO É 

ACONSELHÁVEL PARA PESSOAS COM PROBLEMAS DE COLUNA, 
PERNAS, JOELHOS, PROBLEMAS RESPIRATÓRIOS/PULMONARES 

OU ALERGIAS; TRATA-SE DE UM SETOR QUÍMICO, ONDE EXISTEM 
CHEIROS E PARTÍCULAS EM SUSPENSÃO QUE PODEM SER 

PREJUDICIAIS;
FUNÇÕES: OPERADOR DE DESMOLDAGEM DE PEÇAS EM FIBRA 

DE VIDRO; VERIFICAÇÃO E CONTROLO DE QUALIDADE DAS PEÇAS
PRODUZIDAS; LIMPEZA, PREPARAÇÃO E MANUTENÇÃO DE 

MOLDES; APOIO EM PROCESSOS DE ACABAMENTO, QUANDO 
NECESSÁRIO.  REQUISITOS: EXPERIÊNCIA EM TRABALHOS COM 

FIBRA DE VIDRO (PREFERENCIAL); ESCOLARIDADE MÍNIMA 
OBRIGATÓRIA; SENTIDO DE RESPONSABILIDADE E 

ORGANIZAÇÃO; ESPÍRITO DE EQUIPA E COLABORAÇÃO; 
PROATIVIDADE E ATENÇÃO AO DETALHE; RESIDÊNCIA EM VILA 
NOVA DE GAIA OU ARREDORES.  OFERECEMOS: INTEGRAÇÃO 

NUMA EMPRESA SÓLIDA E EM CRESCIMENTO; FORMAÇÃO INICIAL 
E CONTÍNUA; REMUNERAÇÃO COMPATÍVEL COM A EXPERIÊNCIA 
DEMONSTRADA.  INFORMAÇÕES IMPORTANTES: ¿ NA ÁREA DE 

DESMOLDAGEM, É IMPORTANTE QUE A PESSOA TENHA 
ROBUSTEZ FÍSICA E ALGUMA ALTURA, UMA VEZ QUE TERÁ DE 

REQUISITOS

VILA NOVA DE GAIA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589413603

589426043

589427423

OUTROS TRABALHADORES 
NÃO QUALIFICADOS DA 

INDÚSTRIA 
TRANSFORMADORA

OUTROS TRABALHADORES 
NÃO QUALIFICADOS DA 

INDÚSTRIA 
TRANSFORMADORA

OUTROS TRABALHADORES 
NÃO QUALIFICADOS DA 

INDÚSTRIA 
TRANSFORMADORA

PROFISSÃO
MANUSEAR PEÇAS DE GRANDES DIMENSÕES SOBRE 

ESTRUTURAS ELEVADAS;
Idealmente com o 12º ano de escolaridade, experiência de trabalho em 
ambiente industrial e disponível para trabalhar no turno da tarde: 15h / 

00h. Pretende-se que apresentem vontade e disponibilidade para 
aprender de forma rápida, responsabilidade pelos horários de trabalho, 

aceitar orientações e proatividade para realizar várias tarefas em 
produção.

EM EMPRESA QUE FAZ ENCAPSULAMENTO DE CHIPS PARA O 
SETOR AUTOMÓVEL/AVIAÇÃO. RECRUTAMOS PARA OPERADOR 

ESPECIALIZADO DE 3ª (COLOCAR E RETIRAR MATERIAIS DOS 
EQUIPAMENTOS DE PRODUÇÃO PARA PROCESSAMENTO, 

ACOMPANHAR E MONITORIZAR O PROCESSAMENTO, REALIZAR 
CONTAGENS, MEDIÇÕES E INSPEÇÕES, DETETAR FALHAS. EXISTE

PARAGEM DE METRO PERTO DA EMPRESA SUBSÍDIO DE 
ALIMENTAÇÃO EM CARTÃO DE REFEIÇÃO E EM ESPÉCIE (A 

EMPRESA TEM CANTINA, MAS AINDA ASSIM PAGA 2¿ POR CADA 
DIA DE TRABALHO COMO COMPLEMENTO. QUANDO FAZEM O 

TURNO DA NOITE, PARA ALÉM DE TER ACESSO À CANTINA E DE 
RECEBEREM OS 2¿, RECEBEM AINDA +8¿ DE SUBSÍDIO DE 

ALIMENTAÇÃO)
Profissionais motivados/as, com interesse em contribuir ativamente para 
um futuro mais sustentável, através do desenvolvimento e implementação

de soluções fotovoltaicas e de energias renováveis.  Principais 
responsabilidades: - Execução de tarefas operacionais no âmbito do 
determinado processo produtivo de montagem de equipamentos, tais 
como montagem de estrutura de aparelhagem elétrica de MT e BT, 

ligações de cabos de eletricidade de acordo com o esquema de cada 

REQUISITOS

MAIA

PORTO

VILA NOVA DE GAIA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589427522

589432040

589432511

589433051

589426763

OUTROS TRABALHADORES 
NÃO QUALIFICADOS DA 

INDÚSTRIA 
TRANSFORMADORA

OUTROS TRABALHADORES 
NÃO QUALIFICADOS DA 

INDÚSTRIA 
TRANSFORMADORA

OUTROS TRABALHADORES 
NÃO QUALIFICADOS DA 

INDÚSTRIA 
TRANSFORMADORA

OUTROS TRABALHADORES 
NÃO QUALIFICADOS DA 

INDÚSTRIA 
TRANSFORMADORA

CARREGADORES E 

PROFISSÃO
produto, entre outros, de forma a suprir as necessidades operacionais 
diárias da área.  Principais requisitos:  - Formação ao nível do ensino 

secundário desenvolvido em área técnica adequada; - Conhecimento do 
setor elétrico ao nível da MT/BT. - Valorizamos competências de rigor, 

compromisso e responsabilidade.
Operário/a de indústria que opera com máquinas de transformação de 
compósitos . Com experiência na área da indústria, com maturidade e 

responsabilidade. Preferencialmente que tenha experiência em introduzir 
dados no sistema SAP ou outros programas do género.  Disponibilidade 

para turnos rotativos (8/16; 16/00; 00/08) e preferencialmente com 
transporte próprio, devido à dificuldade de transportes no turno da noite.

Operador(a) de Produção para empresa cliente no setor industrial, 
situada em V. N. Gaia. Requisitos:  - Experiência anterior em ambiente 

industrial;  - Disponibilidade para trabalhar em regime de turnos rotativos;
- Carta de condução e viatura própria;(preferencial)  Principais tarefas:  -

Proceder à preparação de componentes cerâmicos;  - Realizar o 
manuseamento de máquinas; - Efetuar o controlo de qualidade.

ARRUMAR TABUAS, AUXILIAR NA FUNCÃO DE CORTE EM SERRAS 
DE FITA, AUXILIAR NO FABRICO DE PALETES.

- Experiência como operador industrial e/ou em indústria metalúrgica 
(favorável) - Carta de Condução (favorável) - Formação de operação de 
pontes rolantes e empilhadores (favorável) - Disponibilidade para efetuar 
turnos rotativos (horário segunda-feira a sexta-feira); - Disponibilidade 

imediata; - Sentido de responsabilidade e organização; - Sentido de 
polivalência; - Proatividade, iniciativa e capacidade crítica.

APOIO ADMINISTRATIVO (ESCRITÓRIO) E OPERACIONAL (PARQUE 

REQUISITOS

VILA NOVA DE GAIA

VILA NOVA DE GAIA

VILA DO CONDE

VILA NOVA DE GAIA

VILA NOVA DE GAIA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589432247

589433052

DESCARREGADORES NÃO 
QUALIFICADOS DE 

MERCADORIAS

CARREGADORES E 
DESCARREGADORES NÃO 

QUALIFICADOS DE 
MERCADORIAS

CARREGADORES E 
DESCARREGADORES NÃO 

PROFISSÃO
E ARMAZÉM) À LOGÍSTICA, INCLUINDO ATENDIMENTO AO PÚBLICO

(VENDAS).        PONTUALIDADE, ASSIDUIDADE, HONESTIDADE, 
VERSATILIDADE, FLEXIBILIDADE E CAPACIDADE DE TRABALHO EM

EQUIPA E EM AMBIENTE DINÂMICO. CARTA DE EMPILHADOR 
(PODERÁ SER FACTOR PREFERENCIAL). HORÁRIO 2ªF A 6ªF: A 

DEFINIR NO INTERVALO 08H00/20H00. HORÁRIO SÁBADO: 
ROTATIVO (MANHÃ/TARDE).   CONHECIMENTOS NA ÓTICA DO 

UTILIZADOR.        COMPROVATIVO DE CERTIFICADO DE 
HABILITAÇÕES E REGISTO CRIMINAL

PROCURAMOS UM(A) PROFISSIONAL DINÂMICO(A), RESPONSÁVEL
E COMUNICATIVO(A) PARA INTEGRAR A NOSSA EQUIPA EM VILA 

NOVA DE GAIA.  FUNÇÕES: ¿ RECEÇÃO E EXPEDIÇÃO DE 
MERCADORIAS E APOIO ÀS OPERAÇÕES DIÁRIAS DE LOGÍSTICA; ¿

ORGANIZAÇÃO, ARRUMAÇÃO E REPOSIÇÃO DE PRODUTOS NO 
ARMAZÉM E LOJA; ¿ VERIFICAÇÃO, CONFERÊNCIA E REGISTO DE 
ENCOMENDAS EM SISTEMA E ACOMPANHAMENTO DOS PEDIDOS; 

¿ REALIZAÇÃO DE INVENTÁRIOS; ¿ ATENDIMENTO AO CLIENTE 
PRESENCIAL, TELEFÓNICO E POR EMAIL.   REQUISITOS 

PREFERENCIAIS: ¿ CONHECIMENTO DO MUNDO DAS MOTAS E 
ACESSÓRIOS; ¿ BOA CAPACIDADE DE COMUNICAÇÃO E 

ATENDIMENTO; ¿ EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL NA ÁREA; ¿ 
SENTIDO DE RESPONSABILIDADE E ORGANIZAÇÃO; ¿ 

DISPONIBILIDADE IMEDIATA. VALORIZAMOS PESSOAS PROATIVAS,
COM ESPÍRITO DE EQUIPA E GOSTO PELO CONTACTO COM 

CLIENTES E PELO UNIVERSO MOTARD.  HORÁRIO: SEGUNDA A 
SEXTA-FEIRA: 09H00 ÀS 12H30 E DAS 14H30 ÀS 19H00

REALIZAÇÃO DE TAREFAS DE RECEPÇÃO, ELABORAÇÃO DE 
ENCOMENDAS, VERIFICAÇÃO DE STOCKS, CARGAS E DESCARGAS

REQUISITOS

VILA NOVA DE GAIA

PÓVOA DE VARZIM

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589430218

589427397

589429381

589429961

589427353

QUALIFICADOS DE 
MERCADORIAS

PREPARADOR DE REFEIÇÕES
RÁPIDAS

AJUDANTE DE COZINHA

AJUDANTE DE COZINHA

AJUDANTE DE COZINHA

TRABALHADOR DA RECOLHA 
DE RESÍDUOS

PROFISSÃO
E ORGANIZAÇÃO DO ARMAZÉM.

PREPARAÇÃO, EMBALAMENTO, LAVAGEM E ACONDICIONAMENTO 
DAS REFEIÇÕES CONSOANTE O SERVIÇO DE CATERING (FICHAS 

TÉCNICAS), PROCEDER AO REGISTO DOS PROCESSOS 
CONSOANTE AS NORMAS DE QUALIDADE (HACCP)

AJUDAR NA PREPARAÇÃO DE REFEIÇÃO, LAVAR LOIÇA, LIMPEZA 
DE COZINHA

O trabalhador/a que procuramos  para integrar a nossa equipa deve ser 
uma pessoa responsável, organizada e com vontade de trabalhar num 

ambiente dinâmico e colaborativo. Valorizamos candidatos/as que 
demonstrem espírito de equipa, pontualidade, capacidade de adaptação 
e atenção à higiene e limpeza no local de trabalho. É importante ter boa 

capacidade de comunicação, saber seguir instruções e manter uma 
atitude positiva mesmo em momentos de maior movimento. As principais 
funções incluem apoio na preparação da cozinha, limpeza e organização 
de utensílios e espaços, lavagem de loiça e colaboração com a restante 

equipa para garantir o bom funcionamento do serviço.
- RECEÇÃO, LIMPEZA E LAVAGEM DE TODO O EQUIPAMENTO 

(BANDEJAS, COPOS, CHÁVENAS, TALHERES, TROLLEYS 
CONTENTORES, ETC.) QUE CHEGAM SUJOS DOS VÔOS 

(UTILIZAÇÃO DA MÁQUINA DE COPA) E/OU OUTROS UTENSILIOS 
DE LAVAGEM; O COPEIRO OCUPA-SE TAMBÉM DA LIMPEZA DAS 

INSTALAÇÕES
Contempla o transporte do contentor até à viatura de recolha ou lavagem 

e a realização da respetiva operação de descarga, deixando o local 
envolvente ao contentor devidamente limpo e o contentor no local e 
travado, bem como o levantamento dos resíduos e respetiva carga e 

REQUISITOS

PORTO

VILA DO CONDE

ESPINHO

PORTO

PÓVOA DE VARZIM

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589430140

589430142

589430956

589431345

589430483

TRABALHADOR DA TRIAGEM 
DE RESÍDUOS

CANTONEIRO DE LIMPEZA

AUXILIAR DE APOIO 
ADMINISTRATIVO (CONTÍNUO)

DISTRIBUIDOR DE 
MERCADORIAS E SIMILARES
OUTROS TRABALHADORES 

POLIVALENTES

PROFISSÃO
acondicionamento em viatura e posterior descarga no local de destino 

final adequado. No caso da recolha porta a porta haverá necessidade de 
registar as recolhas e as não conformidades em dispositivo adequado 

(terminal ou pulseira); Apoiar o motorista no serviço, em manobras, 
carga/descarga/outras; Participar na gestão e preenchimento de 
documentos de suporte ao serviço (mapa de recolhas diárias) e 

documentação de recolha. De segunda a sábado: - Turno da manhã: das
06h00 às 12h30. - Turno noturno: das 00h00 às 06h30 (folga segunda-

feira)
PEDIDO DE RECRUTAMENTO AO ABRIGO DA LEI DAS QUOTAS 
PARA CANTONEIRO DE LIMPEZA URBANA E RECOLHA DE DE 

RESÍDUOS
CANTONEIRO DE RECOLHA DE RESÍDUOS URBANOS - pedido de 

recrutamento para o cumprimento de quotas
Experiência em funções administrativas em agência funerária 

(preferencial); Conhecimentos de faturação e ferramentas informáticas na
ótica do utilizador; Capacidade de comunicação clara e empática; Sentido

de responsabilidade, organização, discrição e atenção ao detalhe; 
Disponibilidade para trabalhar ocasionalmente aos sábados de manhã 

(pago como horas extraordinárias). Disponibilidade imediata.
Necessitamos de um motorista entre 40/50 anos para distribuição de 

encomendas
Vigilância e controlo de acessos aos edifícios Realização de pequenas 

reparações e manutenções de carácter corrente (instalações, 
equipamentos, áreas comuns) Limpeza e manutenção das áreas comuns 

(corredores, hall de entrada, escadas, pátios) Receção e 
encaminhamento de visitantes, hóspedes e fornecedores Gestão de 

correspondência e encomendas Reporte de avarias e situações 

REQUISITOS

MAIA

MAIA

VILA NOVA DE GAIA

PÓVOA DE VARZIM

PORTO

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas

2026-06-15Serviço de Emprego de Matosinhos       36        /       50        



589419338

589423312

ENCARREGADO DE LOJA 
(ESTABELECIMENTO)

VENDEDOR EM LOJA 
(ESTABELECIMENTO)

PROFISSÃO
irregulares à chefia Cumprimento das normas de higiene, segurança e 
saúde no trabalho Colaboração com equipas de limpeza e manutenção 

externas
-Liderar a equipa, promovendo um ambiente de alto desempenho; -
Garantir o alcance dos objetivos comerciais; -Coordenar a operação 

diária da loja, assegurando eficiência e organização ;-Proporcionar uma 
experiência de atendimento ao cliente de excelência.

Estamos à procura de pessoas como tu para fazer parte da nossa equipa!
Vais ter a oportunidade de colaborar nas várias áreas da loja, com 
funções essenciais para garantir a melhor experiência aos nossos 
clientes   Nas caixas serás a pessoa com quem os nossos clientes 

interagem no final das suas compras. O teu papel é fundamental para 
proporcionar uma experiência positiva. Aqui, a empatia é a palavra-

chave. Deverás ouvir ativamente as necessidades dos clientes, 
responder a dúvidas e resolver problemas com eficiência e cordialidade. 

O teu sorriso fará toda a diferença.  Na reposição a organização e o 
abastecimento adequado dos produtos são essenciais para o sucesso da 

nossa loja. Nesta função, serás responsável por garantir que as 
prateleiras estão sempre cheias e bem organizadas. A atenção aos 

detalhes é crucial, assim como a capacidade de trabalhar rapidamente e 
com precisão.  Os Frescos, que inclui talho, charcutaria, padaria, frutas e 
legumes, peixaria e cafetaria são o coração da nossa loja. Aqui, terás a 
oportunidade de trabalhar com produtos de alta qualidade e atender os 

clientes com paixão.    Traz contigo Paixão pelo atendimento ao cliente. O
teu foco deve estar sempre no cliente. Valoriza cada interação e faz o teu
melhor para garantir a satisfação do cliente. Flexibilidade para horários 

rotativos e disponibilidade aos fins de semana- A capacidade de te 
adaptares a horários rotativos e a trabalhar aos fins de semana é 

REQUISITOS

PORTO

VILA NOVA DE GAIA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589425145

589426064

589424724

589400878

VENDEDOR EM LOJA 
(ESTABELECIMENTO)

VENDEDOR EM LOJA 
(ESTABELECIMENTO)

VENDEDOR DE CENTROS DE 
CONTACTO

ASSISTENTE DE VENDA DE 
ALIMENTOS AO BALCÃO

PROFISSÃO
essencial para atender às necessidades da nossa loja e dos nossos 

clientes. Espírito de equipa e compromisso, Valorizamos um ambiente de 
trabalho colaborativo, onde cada membro da equipa contribui para o 

sucesso coletivo.
Vendedor Loja de Chapéus Boutique  Procuramos um vendedor dinâmico
e com bom gosto para se juntar à nossa loja de chapéus boutique, onde a
tradição encontra a elegância no coração do Porto. O que procuramos: 
Idioma: Português, Fluência em inglês é essencial (outros idiomas são 

uma grande vantagem). Experiência: Experiência prévia no setor de 
moda e acessórios. Flexibilidade: Disponibilidade para trabalhar em 

turnos variáveis entre 10h e 22h. Perfil: Excelente comunicação, simpatia 
e bom gosto para consultoria de estilo. Registo no IEFP: Candidatos 

inscritos no IEFP ou elegíveis para incentivos ao emprego jovem terão 
prioridade.

ABORDAR CLIENTES EM LOJA DE FORMA SIMPÁTICA E 
PROFISSIONAL;  EXPLICAR E DEMONSTRAR PRODUTOS 

TECNOLÓGICOS INOVADORES;  AJUDAR O CLIENTE A ESCOLHER 
O MODELO MAIS ADEQUADO;  GARANTIR UMA EXPERIÊNCIA 

POSITIVA DURANTE A COMPRA.
Ser nativo/a em Português Europeu.Ter o mínimo  9ºano de 

escolariedade. Disponibilidade para trabalhar presencial desde da 
formação. Experiência em Vendas será valorizado mas não é obrigatória. 
Gosto pela área comercial e por objetivos. Boa comunicação, empatia e 
trabalho em equipa.Disponibilidade para horários de Segunda a Sexta e 

Sábados (ocasionais)
Cumprimento de Quotas - recrutamento de pessoas com deficiência (Lei 
4/2019).  A tua missão: Atendimento dos nossos clientes; Preparação da 

sala/balcão; Preparação e eventual confeção de alimentos; Gestão de 

REQUISITOS

PORTO

PORTO

VILA NOVA DE GAIA

VILA NOVA DE GAIA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589415076

589431516

589423400

589424040

589427323

ASSISTENTE DE VENDA DE 
ALIMENTOS AO BALCÃO

AUXILIAR DE SAÚDE

AJUDANTE FAMILIAR

AJUDANTE FAMILIAR

AJUDANTE FAMILIAR

PROFISSÃO
stocks; Apoio aos outros elementos da equipa; Assegurar um serviço de 
excelência. O que valorizamos: Experiência profissional em função similar
(preferencial); Capacidade e gosto pelo trabalho em equipa; Capacidade 

de comunicação; Orientação para o cliente.
Pretendemos um empregado de balcão dinâmico, com o gosto genuíno 

pelo atendimento ao cliente, capaz de trabalhar bem em equipa.
PRESTAÇÃO DE CUIDADOS DE SAUDE E HIGIENE EM UNIDADE DE 

PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS CONTINUADOS DE SAÚDE PRIVADA
FORMAÇÃO PROFISSIONAL NA ÁREA DE GERIATRIA, AÇÃO 

MÉDICA OU SIMILARES; . CARTA DE CONDUÇÃO; . 
CONHECIMENTOS DE INFORMÁTICA NA ÓTICA DO UTILIZADOR; 

COMPETÊNCIAS: . MOTIVAÇÃO PARA TRATAR DE PESSOAS 
IDOSAS; . FACILIDADE DE INTEGRAÇÃO EM EQUIPAS DE 

TRABALHO; . CAPACIDADE PARA TRABALHAR SOB PRESSÃO. 
CONDIÇÕES DE ADMISSÃO: . REMUNERAÇÃO MENSAL ILÍQUIDA 
DE ACORDO COM O CCT; . HORÁRIO COLETIVO DE TRABALHO 

(HORÁRIOS ROTATIVOS) . CATEGORIA PROFISSIONAL: AJUDANTE 
DE ENFERMARIA; . CONTRATO DE TRABALHO SEM TERMO OU 

CONTRATO DE TRABALHO A TERMO INCERTO (SUBSTITUIÇÃO DE 
BAIXA)

Prestação de cuidados diretos a utentes, assegurando higiene, conforto, 
alimentação e apoio nas atividades da vida diária. Acompanhamento e 

vigilância do estado geral, promovendo o bem-estar e a autonomia. 
Colaboração com a equipa técnica e cumprimento das normas de higiene

e segurança.
ASSEGURAR A ALIMENTAÇÃO DOS CLIENTES; ASSEGURAR OS 

CUIDADOS DE HIGIENE E CONFORTO AOS CLIENTES; DAR 
RESPOSTA PERSONALIZADA EM GESTÃO DE CRISE

REQUISITOS

PORTO

VILA NOVA DE GAIA

VILA NOVA DE GAIA

VILA NOVA DE GAIA

PORTO

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589428951

589430993

589431379

589431471

589432159

AJUDANTE FAMILIAR

AJUDANTE FAMILIAR

AJUDANTE FAMILIAR

AJUDANTE FAMILIAR

AJUDANTE FAMILIAR

PROFISSÃO
PRETENDEMOS CONTRATAR UMA PESSOA PARA: CONTRATO DE 6

MESES PARA SUBSTITUIÇÃO DE FERIAS , COM HIPÓTESE DE 
RENOVAÇÃO;      AJUDANTE DE AÇÃO DIRETA, COM EXPERIENCIA; 
CERTIFICAÇÃO  -AJUDANTE DE AÇÃO DIRETA; DISPONIBILIDADE 

PARA TURNOS  COM CARTA DE CONDUÇÃO; DINÂMICA;
Pessoa com experiência ou vontade de trabalhar na área do apoio 

domiciliário. A empresa pretende contratar uma pessoa para realizar 
higiene pessoal e e manutenção dos espaços nas casas dos  utentes.

A ERPI apresenta elevada intensidade de cuidados devido a residentes 
com diferentes graus de dependência. Para garantir qualidade, 

humanização e segurança, é necessário reforçar a equipa de auxiliares, 
assegurando cuidados básicos, apoio nas rotinas diárias, higiene, 

mobilidade e acompanhamento. Auxiliares de ação direta para apoio aos 
cuidados de higiene, mobilidade, bem-estar e alimentação dos utentes.

FORMAÇÃO PROFISSIONAL NA ÁREA DE GERIATRIA, AÇÃO 
MÉDICA OU SIMILARES; . CARTA DE CONDUÇÃO; . 

CONHECIMENTOS DE INFORMÁTICA NA ÓTICA DO UTILIZADOR; 
COMPETÊNCIAS: . MOTIVAÇÃO PARA TRATAR DE PESSOAS 

IDOSAS; . FACILIDADE DE INTEGRAÇÃO EM EQUIPAS DE 
TRABALHO; . CAPACIDADE PARA TRABALHAR SOB PRESSÃO. 

CONDIÇÕES DE ADMISSÃO: . REMUNERAÇÃO MENSAL ILÍQUIDA 
DE ACORDO COM O CCT; . HORÁRIO COLETIVO DE TRABALHO 

(HORÁRIOS ROTATIVOS) . CATEGORIA PROFISSIONAL: AJUDANTE 
DE ENFERMARIA; . CONTRATO DE TRABALHO SEM TERMO OU 

CONTRATO DE TRABALHO A TERMO INCERTO (SUBSTITUIÇÃO DE 
BAIXA)

O/A ajudante familiar presta apoio a pessoas dependentes (idosos, 
doentes ou pessoas com deficiência) para promover a sua autonomia e 

REQUISITOS
VILA NOVA DE GAIA

VILA NOVA DE GAIA

VILA DO CONDE

VILA NOVA DE GAIA

VILA NOVA DE GAIA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589433194

589432017
589424147

AJUDANTE FAMILIAR

MOTORISTA DE TÁXIS
OPERADOR DE MÁQUINAS DE

ESCAVAÇÃO, 
TERRAPLENAGEM E 

SIMILARES

PROFISSÃO
bem-estar. As suas funções principais incluem a prestação de cuidados 

de higiene, o apoio na gestão do lar e na alimentação.
Trabalha directamente com os utentes, quer individualmente, quer em 
grupo, tendo em vista o seu bem--estar, pelo que executa a totalidade 

ou parte das seguintes tarefas: a) Recebe os utentes e faz a sua 
integração no período inicial de utilização dos equipamentos ou serviços; 
b) Procede ao acompanhamento diurno e ou nocturno dos utentes, dentro

e fora dos estabelecimentos e serviços, guiando-os, auxiliando-os, 
estimulando-os através da conversação, detectando os seus interesses e
motivações e participando na ocupação de tempos livres; c) Assegura a 

alimentação regular dos utentes; d) Recolhe e cuida dos utensílios e 
equipamentos utilizados nas refeições; e) Presta cuidados de higiene e 
conforto aos utentes e colabora na prestação de cuidados de saúde que 
não requeiram conhecimentos específicos, nomeadamente, aplicando 

cremes medicinais, executando pequenos pensos e administrando 
medicamentos, nas horas prescritas e segundo as instruções recebidas; 

f) Substitui as roupas de cama e da casa de banho, bem como o 
vestuário dos utentes, procede ao acondicionamento, arrumação, 

distribuição, transporte e controlo das roupas lavadas e à recolha de 
roupas sujas e sua entrega na lavandaria; g) Requisita, recebe, controla e

distribui os artigos de higiene e conforto; h) Reporta à instituição 
ocorrências relevantes no âmbito das funções exercidas; i) Conduz, se 

habilitado, as viaturas da instituição.
Responsável, dinâmico,  boa apresentação

O QUE PROCURAMOS? CONDUTOR DE MÁQUINA DE 
NIVELAMENTO E TERRAPLANAGEM (CCOP)/ MANOBRADOR (m/f) 

MISSÃO DA FUNÇÃO  Conduzir e manobrar máquinas de nivelamento e 
terraplanagem destinados à movimentação de terras e outros materiais, 

REQUISITOS

VILA DO CONDE

PÓVOA DE VARZIM
PÓVOA DE VARZIM

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589431719

589418879

OPERADOR DE 
EMPILHADORES

TRABALHADOR DE LIMPEZA 

PROFISSÃO
nomeadamente operações de carregamento, transporte, demolição, 

desmonte, espalhamento, nivelamento, despejamento, compactação, 
escavação e perfuração. RESPONSABILIDADES E ATIVIDADES 

PRINCIPAIS Operar máquinas de terraplanagem e similares que consiste
em conduzir, operar e monitorizar as mesmas; Avaliar o estado do 

equipamento antes de iniciar qualquer operação; Zelar pelo bom estado 
do equipamento que opera; Participar qualquer anomalia detectada no 

equipamento; Realizar pequenas reparações e manutenções mecânicas; 
Confirmar guias de transporte; Organizar as tarefas em função do plano 

de trabalhos; Registar os abastecimentos de combustível em 
equipamentos e/ou viaturas.  REQUISITOS DA FUNÇÃO  Habilitações 

Académicas Habilitações mínimas:12º ano completo; Experiência 
Profissional Experiência anterior (preferencial) PERFIL DE 

COMPETÊNCIAS Facilidade de relacionamento e espírito de equipa; 
Rigor e precisão; Disponibilidade e flexibilidade  O QUE OFERECEMOS  
Oportunidade de trabalhar numa empresa sólida de origem nacional, com

boa reputação no mercado; Acesso a formação especializada e 
oportunidade de desenvolvimento pessoal, profissional e curricular; Dia a 
dia enriquecedor, com integração em equipa multidisciplinar.  Integração 

em equipa com excelente capacidade técnica, boas dinâmicas de 
trabalho e de elevada exigência; Tolerância no dia 24 de dezembro e Dia 
de Carnaval de acordo com o contrato coletivo de trabalho atualmente em

vigor. INFORMAÇÕES SOBRE A CANDIDATURA Aguardamos o seu 
contacto, através de um dos seguintes meios: Tlf: 252 951 674 | E-mail: 

geral.jcss@gmail.com
OPERADOR DE EMPILHADORES (CONTENTORES MARÍTIMOS)

Dinamica, agil, pro ativa,

REQUISITOS

VILA DO CONDE

PORTO

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589430857

589431621

589422615

EM ESCRITÓRIOS, HOTÉIS E 
OUTROS 

ESTABELECIMENTOS
TRABALHADOR DE LIMPEZA 
EM ESCRITÓRIOS, HOTÉIS E 

OUTROS 
ESTABELECIMENTOS

TRABALHADOR DE LIMPEZA 
EM ESCRITÓRIOS, HOTÉIS E 

OUTROS 
ESTABELECIMENTOS
TRABALHADOR NÃO 

QUALIFICADO DA 
AGRICULTURA E PRODUÇÃO 

ANIMAL COMBINADAS

PROFISSÃO

EMPRESA DE LIMPEZA PRETENDE RECRUTAR COLABORADORES 
PARA EFETUAR SERVIÇOS DE LIMPEZA PÓS OBRA, ESTALEIROS E

ESCRITÓRIOS E CASAS PARTICULARES

O/A TRABALHADOR/A DEVE SER EMPRENHADO/A NA REALIZAÇÃO 
DAS SUAS TAREFAS, DEVE DEMONSTRAR RESPONSABILIDADE E 

DEVE SABER ACEITAR CRITICAS E ORIENTAÇÕES.

Procuramos um Operador Agrícola Polivalente com elevada autonomia e 
forte capacidade de execução para assegurar a manutenção e 

operacionalidade de uma exploração de mirtilos. O candidato ideal deve 
ser alguém que seja prático, que sinta brio no trabalho físico e mecânico, 
possuindo simultaneamente maturidade para gerir o seu próprio tempo e 

eventuais equipas de reforço.  Responsabilidades Principais e Foco 
Operacional:  Operação Intensiva de Maquinaria: Durante a maior parte 
do ano, o foco principal será a manutenção mecânica de terrenos através

do uso de roçadoras, tratores, corta-relvas, sopradores e outras 
ferramentas motorizadas, bem como pulverizações da cultura.  

Manutenção e Higiene: Limpeza técnica de terrenos, remoção manual de 
infestantes nas linhas de cultura e organização rigorosa de armazéns e 

zonas comuns.  Tratos Culturais e Podas: Execução técnica de podas em
mirtilos e acompanhamento direto de todas as fases do ciclo vegetativo.  

Sistemas de Rega: Monitorização e reparação (preventiva e corretiva) 
das redes de rega.  Gestão de Colheita e Liderança: Apoio logístico e 

supervisão operacional durante as épocas de apanha, garantindo que as 

REQUISITOS

VILA NOVA DE GAIA

ESPINHO

VILA NOVA DE GAIA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589426623

589430625

589426908

589429229

589428431

TRABALHADOR NÃO 
QUALIFICADO DA 
FLORICULTURA E 

HORTICULTURA
TRABALHADOR NÃO 

QUALIFICADO DA 
FLORICULTURA E 

HORTICULTURA
TRABALHADOR NÃO 

QUALIFICADO DE 
ENGENHARIA CIVIL

TRABALHADOR NÃO 
QUALIFICADO DE 

ENGENHARIA CIVIL

TRABALHADOR NÃO 
QUALIFICADO DA 

CONSTRUÇÃO DE EDIFÍCIOS

PROFISSÃO
normas de qualidade e higiene são cumpridas.

O candidato deverá estar habilitado a efectuar manutenção de jardins, 
corte de relva e podas, plantação e cuidados com plantas e apoio em 

trabalhos de paisagismo.

Empresa de jardinagem pretende candidato para a manutenção de 
jardins com mínima noção e manuseamento das máquinas para esse fim.

TROLHA E/OU SERVENTE DE CONTRUÇÃO CIVIL- COM 
EXPERIENCIA NA AREA DA CONSTRUÇAO CIVIL TRABALHO NA 
ZONA DO GRANDE PORTO (SALARIO NEGOCIAVEL DE ACORDO 

COM A EXPERIENCIA DEMONSTRADA)
PRECISA-SE DE PROFISSIONAIS PARA A ÁREA DA CONSTRUÇÃO 

CIVIL, NOMEADAMENTE:  CONSTRUTOR CIVIL, COM OU SEM 
EXPERIÊNCIA, PARA EXECUÇÃO DE TRABALHOS DE 

ACABAMENTOS, E ASSENTADOR DE ISOLAMENTOS TÉRMICOS E 
ACÚSTICOS.  VALORIZAM-SE CANDIDATOS RESPONSÁVEIS, 
ASSÍDUOS, COM CAPACIDADE DE TRABALHO EM EQUIPA E 

DISPONIBILIDADE PARA APRENDER E DESENVOLVER 
COMPETÊNCIAS NA ÁREA.  A EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL SERÁ 

VALORIZADA, MAS NÃO É FATOR ELIMINATÓRIO. CARTA DE 
CONDUÇÃO VALORIZADO, MAS NÃO ELEIMINATÓRIO.
Na NortePrime - Engenharia & Construção, valorizamos o 

profissionalismo, a experiência e o compromisso com a qualidade.  Para 
reforçar a nossa equipa e integrar os nossos quadros na Maia.  
Requisitos: Profissionais com experiência na função; Sentido de 

responsabilidade e espírito de equipa; Compromisso com a qualidade e 

REQUISITOS

PORTO

VILA DO CONDE

MAIA

PÓVOA DE VARZIM

MAIA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589418891

589423280

589426492

589431633

CARPINTEIRO DE LIMPOS E 
DE TOSCO

CARPINTEIRO DE LIMPOS E 
DE TOSCO

CARPINTEIRO DE LIMPOS E 
DE TOSCO

CARPINTEIRO DE LIMPOS E 
DE TOSCO

PROFISSÃO
eficiência  O que oferecemos: Condições de trabalho estáveis e bem 

estruturadas; Remuneração atrativa de acordo com a experiência; 
Integração numa equipa sólida e profissional  Se tem experiência e quer 

fazer parte de uma empresa de referência, envie o seu currículo
O/a profissional deverá assegurar o rigoroso cumprimento de todas as 

orientações do/a Diretor/a de Obra, executando os diversos trabalhos de 
manutenção na área da construção civil, garantindo a qualidade dos 

mesmos nos moldes contratualmente previstos. Requisitos da função e 
perfil de competências: - Experiência profissional comprovada em 

funções polivalentes da construção civil; - Capacidade de realização de 
trabalhos de carpintaria, nomeadamente em estruturas de coberturas e/ou
telhados de madeira (obrigatório); - Responsabilidade e pontualidade; - 

Rigor e profissionalismo; - Carta de condução de veículos ligeiros 
(preferencial). Oferecemos: - Acompanhamento especializado durante o 
processo de onboarding; - Oportunidade de aprendizagem e formação 

profissional; - Integração num grupo empresarial com forte 
reconhecimento nacional e internacional.

Procuramos um profissional qualificado para a função de Carpinteiro de 
Cofragem, com experiência em obras de construção civil, responsável 
pela execução e montagem de estruturas temporárias em madeira ou 

outros materiais destinadas à moldagem de betão.
Carpinteiro de limpo, com valências técnicas em diversas funções da 
área de carpintaria: - Assentamento de soalho, Colocação de Portas, 

Colocação de rodapé, etc...
O carpinteiro de tosco (ou cofragem) para cortar, moldar e montar 

elementos em madeira para a construção de edifícios e outras estruturas.
Também utiliza materiais como o plástico e o metal juntamente com as 

estruturas de madeira, para apoiar na construção edifícios.

REQUISITOS

PORTO

VILA NOVA DE GAIA

PORTO

PÓVOA DE VARZIM

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589433345

589400316
589425646

589425858
589426389

589427061

589428073

CARPINTEIRO DE LIMPOS E 
DE TOSCO
PEDREIRO
PEDREIRO

PEDREIRO
PEDREIRO

PEDREIRO

PEDREIRO

PROFISSÃO
Pessoa responsavel , com conhecimentos na area  de carpintaria e em 

construção civil/obra. Saber utilizar maquinas CNC
PARA EXERCER TAREFAS DE TROLHA.

Profissional da construção civil especializado na execução de estruturas 
e acabamentos em obras. Atuando diretamente na transformação de 

projetos técnicos em construções reais, garantindo resistência, 
alinhamento e qualidade estética. Executar trabalhos de construção, 

reparação e manutenção de estruturas, assegurando que os elementos 
construídos respeitam as especificações técnicas, normas de segurança 

e padrões de qualidade.
OFICIAL DE CONSTRUÇÃO CIVIL - TROLHA

PRETENDE-SE RECRUTAR TROLHAS, PEDREIROS, PINTORES 
PARA INTEGRACAO IMEDIATA NA SUA EQUIPA. FUNCOES: 

EXECUCAO DE TRABALHOS DE ALVENARIA E CONSTRUCAO CIVIL; 
ASSENTAMENTO DE BLOCOS, TIJOLOS E REBOCOS; APOIO EM 
DIFERENTES TAREFAS DE OBRA REQUISITOS: EXPERIENCIA NA 

AREA DA CONSTRUCAO CIVIL (PREFERENCIAL); SENTIDO DE 
RESPONSABILIDADE E ESPIRITO DE EQUIPA; DISPONIBILIDADE 

PARA TRABALHAR A TEMPO INTEIRO; PONTUALIDADE E 
ASSIDUIDADE.

Colaboradores com experiencia na arte de pedreiro e trolha  com sentido 
de responsabilidade e compromisso .

Pretende-se admitir Trolha de Construção Civil com experiência na 
execução de trabalhos de alvenaria, rebocos, assentamento de tijolo e 

bloco, betonilhas e acabamentos gerais de construção civil.  Valoriza-se: 
Experiência profissional na área; Sentido de responsabilidade e 
autonomia; Capacidade de trabalho em equipa; Assiduidade e 

pontualidade; Carta de condução (preferencial).  Entrada imediata.

REQUISITOS
VILA NOVA DE GAIA

PORTO
VILA NOVA DE GAIA

VILA DO CONDE
VILA NOVA DE GAIA

VILA NOVA DE GAIA

PORTO

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas

2026-06-15Serviço de Emprego de Matosinhos       46        /       50        



589430080
589418132

589422619

589422620

589428390

PEDREIRO
SERRALHEIRO DE MOLDES, 

CUNHOS, CORTANTES E 
SIMILARES

SERRALHEIRO DE MOLDES, 
CUNHOS, CORTANTES E 

SIMILARES
SERRALHEIRO DE MOLDES, 

CUNHOS, CORTANTES E 
SIMILARES

SERRALHEIRO DE MOLDES, 
CUNHOS, CORTANTES E 

SIMILARES

PROFISSÃO
PEDREIRO COM EXPERIÊNCIA ANTERIOR NAS FUNÇÕES

O/a profissional deverá assegurar o rigoroso cumprimento de todas as 
orientações do/a Diretor/a de Obra, executando os diversos trabalhos de 

manutenção na área da construção civil, garantindo a qualidade dos 
mesmos nos moldes contratualmente previstos. Requisitos da função e 

perfil de competências: - Experiência profissional comprovada em 
funções polivalentes da construção civil, eletricidade e AVAC (noções 
básicas); - Capacidade de realização de trabalhos simples de pintura, 

carpintaria, serralharia e canalização, eletricidade e sistemas de AVAC; - 
Responsabilidade e pontualidade; - Rigor e profissionalismo; - Carta de 

condução de veículos ligeiros (preferencial); - Disponibilidade para 
deslocações em território nacional. Oferecemos: - Acompanhamento 
especializado durante o processo de onboarding; - Oportunidade de 

aprendizagem e formação profissional; - Integração num grupo 
empresarial com forte reconhecimento nacional e internacional. 

Localidades: Porto, Braga, Vila Real, Bragança, Viana do Castelo.
Serralheiro Soldador

Aprendiz de refrigeração

A EMPRESA PRETENDE UM SERRALHEIRO PROFISSIONAL  - 
TRABALHO EM FERRO E AÇO INOX, QUER EM OFICINA QUER EM 
OBRA, SUBSTITUIÇAO DE TELHADOS... - CONHECIMENTOS DE 

SOLDADURA. TRABALHO NA ZONA DO GRANDE PORTO (SALARIO 
NEGOCIAVEL) + A EMPRESA PRETENDE TAMBEM UM 

AJUDANTE/APRENDIZ DE SERRALHEIRO - PREFERENCIALMENTE 

REQUISITOS
MAIA

PORTO

VILA NOVA DE GAIA

VILA NOVA DE GAIA

MAIA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589432023

589413601

589427923

SERRALHEIRO DE MOLDES, 
CUNHOS, CORTANTES E 

SIMILARES

REGULADOR E OPERADOR 
DE MÁQUINAS-

FERRAMENTAS DE COMANDO
NUMÉRICO COMPUTORIZADO

PARA TRABALHAR METAIS

REGULADOR E OPERADOR 
DE MÁQUINAS-

FERRAMENTAS DE COMANDO
NUMÉRICO COMPUTORIZADO

PARA TRABALHAR METAIS

PROFISSÃO
COM ALGUMA EXPERIENCIA / CONHECIMENTOS - FUNÇOES: 

APOIO AO SERRALHEIRO, CORTAR TUBOS... SALARIO INICIAL 920 
EUROS.

SERRALHEIRO(A) MECÂNICO(A) PARA EMPRESA CLIENTE NO 
SETOR INDUSTRIAL, SITUADA EM V. N. GAIA.: REQUISITOS:: - 

EXPERIÊNCIA EM SERRALHARIA MECÂNICA (PREFERENCIAL); - 
CONHECIMENTOS DE SOLDADURA (VALORIZADO);  PRINCIPAIS 

TAREFAS: EXECUTAR FUNÇÕES DE SERRALHARIA E 
MANUTENÇÃO DE EQUIPAMENTOS; - PROCEDER AO 

MANUSEAMENTO DE TORNOS MECÂNICOS;  -APOIAR EM 
TAREFAS DE REPARAÇÃO, AJUSTE E SUBSTITUIÇÃO DE 

COMPONENTES MECÂNICOS; - REALIZAR TRABALHOS DE 
SOLDADURA SEMPRE QUE NECESSÁRIO; - CARTA DE CONDUÇÃO 

E VIATURA PRÓPRIA.(PREFERENCIAL)
Deverá 12 ano de escolaridade, idealmente com Certificação nível 5 em 

CNC. Capacidade leitura e interpretação de desenho técnico, 
programação CNC.  Não tem de ter experiência profissional, pode ser um
perfil júnior acabado de sair da escola técnica; Conhecimentos básicos na
leitura e interpretação de desenho técnico 2 e 3D - Solidworks, AutoCAD,

outro; Conhecimentos em soldadura, polimento, rebarbagem.
RESPONSÁVEL PELA OPERAÇÃO E MANUTENÇÃO DE TORNOS E 

CENTROS DE MAQUINAGEM CNC (CONTROLE NUMÉRICO 
COMPUTADORIZADO). EXECUÇÃO DE MAQUINAGEM, COM 

CONTROLO DIMENSIONAL DAS COTAS MAQUINADAS. 
PROGRAMAÇÃO EM MÁQUINA (FAGOR, FANUC, MITSUBISHI) OU 

EM AMBIENTE CAM (FUSION) PREPARAÇÃO DE SETUPS E 
AFINAÇÃO INICIAL DA MÁQUINA COMUNICAÇÃO DE QUALQUER 

DESVIO DIMENSIONAL AO RESPONSÁVEL DA PRODUÇÃO. 

REQUISITOS

VILA NOVA DE GAIA

MAIA

PÓVOA DE VARZIM

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589412221

589414041

589422657

589425824

589413599

589406431

589422436

MECÂNICO E REPARADOR DE
VEÍCULOS AUTOMÓVEIS

MECÂNICO E REPARADOR DE
VEÍCULOS AUTOMÓVEIS

MECÂNICO E REPARADOR DE
VEÍCULOS AUTOMÓVEIS

MECÂNICO E REPARADOR DE
VEÍCULOS AUTOMÓVEIS

MECÂNICO E REPARADOR, 
DE MÁQUINAS AGRÍCOLAS E 

INDUSTRIAIS

INSTALADOR DE AR 
CONDICIONADO E DE 

SISTEMAS DE 
REFRIGERAÇÃO

PINTOR À PISTOLA DE 

PROFISSÃO
ENTREGA DAS PEÇAS MAQUINADAS E RESPETIVOS 

DOCUMENTOS AO CONTROLO DA QUALIDADE. LIMPEZA DA 
MÁQUINA EM QUE OPERA E DO ESPAÇO DE TRABALHO. SUPORTE 

NA PROCURA E SELEÇÃO DE NOVAS FERRAMENTAS
Tecnico com experiencia na area da reparação automovel, conhecimento 
de máquinas de diagnóstico, conhecimento básico de eletricidade auto, 

assiduo e responsavel com espirito de iniciativa.
diagnostico e a reparação dos sistemas mecânicos;  resolver os 

problemas
MECÂNICO/A COM CONHECIMENTOS BÁSICOS NA ÁREA DA 

MECÂNICO AUTOMÓVEL
MONTAR TODO TIPO DEPNEUS, DESDE LIGEIROS A PESADOS, 

ALINHAMENTO DE DIRECÇÃO, EQUILIBRAR RODAS
12º ano de escolaridade, idealmente com Certificação nível5; Pode ser 

um perfil júnior em experiência; Valorizados conhecimentos na execução 
de manutenção em equipamentos de automação e robótica numa 

perspectiva hidráulica e mecânica;
O nosso candidato ideal deve ter Formação secundária 12º ano, vertente 

mecânica, eletricidade, mecatrónica ou equivalente, Certificado em 
Gases Fluorados, Experiência comprovada em manutenção de AVAC, 

Boa capacidade de análise para resolução de problemas, Destreza 
técnica e autonomia, Boas capacidades organizacionais e de gestão de 

tempo. O que é esperado na função: Realizar manutenções preventivas e
corretivas em Unidades de Tratamento de Ar, sistemas chiller e bombas 
de calor, ventiloconvectores e sistemas de expansão direta, condução 

técnica dos diversos sistemas de circulação de água quente e fria, 
condução técnica e gestão dos equipamentos de AVAC.

Pintor/a para lacagem de moveis carpintarias, portas, módulos cozinha , 
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589427928

589423269

589418378

589424644

SUPERFÍCIES
PINTOR À PISTOLA DE 

SUPERFÍCIES

SOLDADOR

FUNILEIRO E CALDEIREIRO

SERRALHEIRO CIVIL

PROFISSÃO
armários roupeiro etc.

- PREPARAÇÃO DE SUPERFÍCIES PARA PINTURA; - APLICAÇÃO 
DE TINTA (MANUAL OU COM RECURSO A EQUIPAMENTOS); - 

CONTROLO DE QUALIDADE DO ACABAMENTO FINAL; - 
MANUTENÇÃO E LIMPEZA DOS EQUIPAMENTOS DE TRABALHO.

soldadorPREFERENCIALMENTE COM EXPERIENCIA NA INDUSTRIA 
DE AUTOCARROS  E AUTOMOVEIS -

- Experiência na área; - Zona de residência: Vila Nova de Gaia ou 
próximo; - Capacidade para trabalhar em equipa, espírito inovador e 

proativo; - Sentido de Responsabilidade; - Carta de condução e viatura 
própria;

Pretendemos Serralheiros na área de Construção Civil , que trabalhe com
alumínio, Ferro e Inox . Realize montagem tanto em oficina como em 

obra.
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