Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:

Estado:

Nivel Organico:
Orgao / Servigo:
Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:
Remuneragao:
Suplemento Mensal:

Caracterizagao do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissao

OE202607/1255

Mobilidade Interna

Ativa

Camaras Municipais

Camara Municipal de Matosinhos
Carreiras Gerais

Técnico Superior

Técnico Superior

3

A mesma renumeragao base que no servigo de origem.
0.00 EUR

Fiscalizar as operagdes urbanisticas em curso decorrentes da emissdo de titulos
ou de procedimentos prévios, como comunicagdes prévias, comunicagdo de inicic
de trabalhos de obras de escassa relevancia urbanistica, bem como todos os
atos de controlo sucessivo subsequentes de operacdo urbanistica nos termos do
RJUE e das competéncias atribuidas a unidade organica; Emissdo de parecer
sobre conformidade das operagdes urbanisticas sem titulo, quando este seja
exigivel nos termos da lei, com as normas legais e regulamentares aplicaveis;
Elaborar participacdes, autos de noticia e de embargo, por infracdo as normas
legais e regulamentares. Remeter a unidade organica competente, os
processos/pedidos/participacdes das operagdes urbanisticas ndo abrangidas pelo
ambito de atuagdo desta unidade organica. Apreciar os pedidos e projetos das
operagdes urbanisticas previstas no Regime Juridico de Urbanizacdo e Edificacdo
no ambito das competéncias atribuidas, incluindo as relativas a obras de
urbanizacdo. Remeter aos servigos juridicos os processos nos quais se verifique
incumprimento das medidas da tutela impostas as operagdes urbanisticas do seu
ambito de intervencdo; Determinar a realizagdo de vistorias previstas no RIUE e
no estrito ambito das atribuicdes desta unidade organica (excluem-se, por
exemplo, as previstas no art.© 89° do RJUE). Exercer, com responsabilidade e
autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior qualificado, fungoes
consultivas, de estudo, planeamento, programacao, avaliagao e de aplicacdo de
métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica inerentes a respetiva
area de especializacdo e formacdo académica, que visam fundamentar e
preparar a decisao; em virtude de ser detentor da qualidade de membro efetivo
da respetiva ordem profissional legalmente aprovada, pode executar as tarefas e
exercer as fungdes que sejam permitidas pelo normativo estatutario e/ou ético
em vigor na mesma. Elaborar, autonomamente ou em grupo, pareceres e
projetos, com diversos graus de complexidade, e execugao de outras atividades
de apoio geral ou especializado nas areas de atuacdo comuns, instrumentais e
operativas dos drgdos e servigos. Representagdo do 6rgdo ou servigo em
assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole técnica, enquadradas
por diretivas ou orientagdes superiores. Elaborar informagdes sobre matérias que
estejam dentro das suas atribuigOes; Preparar o plano/programa e coordenagao
das inspegOes a realizar a obra na medida que os trabalhos prosseguem;
Realizar vistorias/inspegGes técnicas. Realizar os procedimentos administrativos
associados aos processos das competéncias das alineas anteriores e das
competéncias técnicas atribuidas a unidade orgénica. A fiscalizagdao urbanistica
organiza as atividades da unidade organica, de acordo com o plano de atividades
definido e procede a avaliacdo dos resultados alcancados, distribui, orienta e
controla a execugdo e qualidade técnica do trabalho produzido, assegurando a
gestdo dos trabalhadores integrados na unidade e a prossecugao das atribuicdes
previstas nas alineas anteriores.

Relacgao Juridica:

Nomeagao definitiva
CTFP por tempo indeterminado



Requisitos para a Constituigdo de
Relagédo Juridica:

Habilitagdo Literaria:
Descrigdo da Habilitagdo Literaria:

a) Nacionalidade Portuguesa, quando nao dispensada pela Constituicao,
convengao internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

c) Nao inibicao do exercicio de fungdes publicas ou ndo interdigdo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das fungdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagéo obrigatoria.

Licenciatura

Licenciatura em Arquitetura

Grupo Area Tematica Sub-area Tematica Area Tematica
Arquitectura, Artes Plasticas e Design Arquitectura Arquitectura
Locais de Trabalho
Local Trabalho N° Postos Morada Localidade Codigo Postal Distrito Concelho
Camara Municipal 1 Av. D. Afonso Matosinhos 4454510 Porto Matosinhos
de Matosinhos Henriques MATOSINHOS

Total Postos de Trabalho: 1

N° de Vagas/ Alteragoes

Formacao Profissional

Outros Requisitos:

Formalizacao das Candidaturas

Ser titular de relagdo juridica por tempo indeterminado na carreira e categoria de
técnico superior e ser detentor de licenciatura em arquitetura.

Envio de Candidaturas para:

Contacto:
Data Publicitagao:
Data Limite:

Texto Publicado

https://www.cm-matosinhos.pt/municipe/concursos-ativos-de-
pessoal/mobilidade

229390900
2026-07-31
2026-08-14

Jornal Oficial e Orgdao de Comunicagao Social:
Texto Publicado em Jornal Oficial:

Dr.2 Luisa Maria Neves Salgueiro, presidente da Camara Municipal de
Matosinhos, faz publico que por seu despacho de dezassete de julho de 2026, foi
autorizada a publicitagdo na pagina eletronica da Autarquia https://www.cm-
matosinhos.pt/municipe/concursos-ativos-de-pessoal/mobilidade e na Bolsa de
Emprego Publico, a abertura da oferta de mobilidade para 1 posto de trabalho ne
carreira e categoria de técnico superior na area de arquitetura para o
desempenho de fungdes na Divisdo de Controlo Sucessivo das Operagoes
Urbanisticas, no Departamento de Urbanismo, aberto a trabalhadores de outras
Entidades, nos termos dos artigos 92° e seguintes da Lei Geral do Trabalho em
Fungdes Publicas, aprovada em anexo pela Lei 35/2014, de 20 de junho, na sua
atual redacdo. Caracterizagdo do posto de trabalho: Fiscalizar as operacoes
urbanisticas em curso decorrentes da emissdo de titulos ou de procedimentos
prévios, como comunicagdes prévias, comunicagdo de inicio de trabalhos de
obras de escassa relevancia urbanistica, bem como todos os atos de controlo
sucessivo subsequentes de operacgdo urbanistica nos termos do RJUE e das



Observagoes

competéncias atribuidas a unidade organica; Emissdo de parecer sobre
conformidade das operagGes urbanisticas sem titulo, quando este seja exigivel
nos termos da lei, com as normas legais e regulamentares aplicaveis; Elaborar
participacdes, autos de noticia e de embargo, por infragdo as normas legais e
regulamentares. Remeter a unidade organica competente, os
processos/pedidos/participacdes das operagdes urbanisticas ndo abrangidas pelo
ambito de atuagdo desta unidade organica. Apreciar os pedidos e projetos das
operagOes urbanisticas previstas no Regime Juridico de Urbanizagdo e Edificacdo
no ambito das competéncias atribuidas, incluindo as relativas a obras de
urbanizacdo. Remeter aos servicos juridicos os processos nos quais se verifique
incumprimento das medidas da tutela impostas as operages urbanisticas do seu
ambito de intervencdo; Determinar a realizagdo de vistorias previstas no RJUE e
no estrito &mbito das atribuigdes desta unidade organica (excluem-se, por
exemplo, as previstas no art.° 899 do RJUE). Exercer, com responsabilidade e
autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior qualificado, funcdes
consultivas, de estudo, planeamento, programagao, avaliacdo e de aplicagao de
métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica inerentes a respetiva
area de especializagdo e formagdo académica, que visam fundamentar e
preparar a decisdo; em virtude de ser detentor da qualidade de membro efetivo
da respetiva ordem profissional legalmente aprovada, pode executar as tarefas e
exercer as fungbes que sejam permitidas pelo normativo estatutario e/ou ético
em vigor na mesma. Elaborar, autonomamente ou em grupo, pareceres e
projetos, com diversos graus de complexidade, e execugao de outras atividades
de apoio geral ou especializado nas areas de atuacdo comuns, instrumentais e
operativas dos 6rgdos e servicos. Representagao do 6rgdo ou servigo em
assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole técnica, enquadradas
por diretivas ou orientagGes superiores. Elaborar informagdes sobre matérias que
estejam dentro das suas atribuicdes; Preparar o plano/programa e coordenacgdo
das inspecdes a realizar a obra na medida que os trabalhos prosseguem;
Realizar vistorias/inspegdes técnicas. Realizar os procedimentos administrativos
associados aos processos das competéncias das alineas anteriores e das
competéncias técnicas atribuidas a unidade organica. A fiscalizagdo urbanistica
organiza as atividades da unidade organica, de acordo com o plano de atividades
definido e procede a avaliagdo dos resultados alcangados, distribui, orienta e
controla a execucdo e qualidade técnica do trabalho produzido, assegurando a
gestao dos trabalhadores integrados na unidade e a prossecucdo das atribuicdes
previstas nas alineas anteriores. Requisitos de admissdo: Ser titular de relagdo
juridica por tempo indeterminado na carreira e categoria de técnico superior e
ser detentor de licenciatura em arquitetura. Local de trabalho: Municipio de
Matosinhos - Divisao de Controlo Sucessivo das Operacdes Urbanisticas Juri:
Presidente: Arq. Luis Berrance, diretor Municipal de Gestdo e Territdrio; Vogais
efetivos: Arg. Alexandre Queimado, diretor do Departamento de Urbanismo e Dr.
Pedro Almeida, diretor do Departamento de Recursos Humanos; Vogais
Suplentes: Dr. Paulo Cabo, chefe de Divisdo de Recrutamento e Gestdo de
Carreiras e Dr.@ Diana Santos, chefe de Divisao de Desenvolvimento
Organizacional. Prazo e formalizagdo de candidaturas: As candidaturas deverao
se apresentadas no prazo de 10 dias Uteis contados da data da publicagdo do
aviso na Bolsa de Emprego Publico (BEP), em suporte eletrénico, através do
preenchimento de formulario disponivel na pagina eletronica da Autarquia,
https://www.cm-matosinhos.pt/municipe/concursos-ativos-de-
pessoal/mobilidade, obrigatoriamente acompanhado de curriculo, certificado de
habilitagGes e declaragdo de relagdo juridica de Emprego Publico. Ndo serdo
aceites candidaturas entregues em suporte de papel. Selecdo: A selecdo sera
feita com base numa entrevista de avaliagdo de competéncias, que terd como
referéncia a analise do curriculo profissional. Entrevista de Avaliacdo de
Competéncias — visa obter informagGes sobre comportamentos profissionais
diretamente relacionados com as competéncias consideradas essenciais para o
exercicio da fungdo, avaliada numa escala de 0 a 20 valores. Competéncias nos
termos do referencial de competéncias para a Administracdo Publica (ReCAP),
conforme previsto na Portaria n.% 214/2024/1, de 20 de setembro, de nivel de
exigéncia 3.







