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Controlo do Registo de Inputs Relatórios

 

 
 

Editar Avaliação de desempenho

Lista de Avaliação de desempenho

Ano 2012 Quadro SIADAP 2 - Dirigentes

Período Anual Entidade MATOSINHOS

Utilizador de criação Dulce Dias Data de criação 2013-03-12 18:18:44

Utilizador da última alteração - Data da última alteração -

Excelente Relevante Adequado Inadequado Insuficiente
Não Avaliados com

Justificação (1)

Não Avaliados sem

Justificação (2)
Tot

Director

Municipal (3)
T:

0

T: 0

T:
1

T: 1

T:
7

T: 7

T:
0

T: 0

T:
0

T: 0

T:
0

T: 0

T:
0

T: 0

T:

Director de

departamento

municipal

T:
1

T: 1

T:
5

T: 5

T:
7

T: 7

T:
0

T: 0

T:
0

T: 0

T:
1

T: 1

T:
0

T: 0

T:1

Chefe de

Divisão

Municipal

T:
0

T: 0

T:
5

T: 5

T:
24

T: 24

T:
0

T: 0

T:
0

T: 0

T:
0

T: 0

T:
0

T: 0

T:2

Dirigente

Intermédio

Grau III ou

inferior 

T:
0

T: 0

T:
0

T: 0

T:
0

T: 0

T:
0

T: 0

T:
0

T: 0

T:
0

T: 0

T:
0

T: 0

T:

Coordenador

Técnico (4)
T:

0

T: 0

T:
6

T: 6

T:
20

T: 20

T:
0

T: 0

T:
0

T: 0

T:
0

T: 0

T:
0

T: 0

T:2

Chefe Equipa

Multidisciplinar
T:

0

T: 0

T:
0

T: 0

T:
0

T: 0

T:
0

T: 0

T:
0

T: 0

T:
0

T: 0

T:
0

T: 0

T:

Total T: 1 T: 17 T: 58 T: 0 T: 0 T: 1 T: 0 T:7

Justificações

1) Não teve o período minimo de 6 meses de contato funcional, motivado por faltas em licença de maternidade

 
Observações

 

(1) Existindo informação no campo "Não avaliados com justificação" é obrigatório preencher campo "Justificações". 

É situação justificativa para este efeito (quando possível, quantificar por cargo): 
_ Desempenho como dirigente por período inferior a 6 meses, seguidos ou interpolados 
_Situações de aposentação, não obstante tenha reunido o tempo mínimo para avaliação
_Processo avaliativo em curso

(2) Existindo informação no campo "Não avaliados sem justificação" é obrigatório preencher "Observações" (quando possível, quantificar por cargo, especificando a situação).
Neste campo serão apenas incluídas as situações de não aplicação do SIADAP, total ou parcial, na autarquia.

(3) As notações correspondentes são Excelente; Superado; Cumprimento; Incumprimento.

(4) Incluir apenas os coordenadores técnicos responsáveis por subunidade orgânica. Os que não sejam responsáveis por subunidade orgânica são avaliados pelo SIADAP 3

Guardar


