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Editar Avaliagcao de desempenho
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Bem-vindo, Agostinho Dias | Adesao PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidadao | Sess&o Termina e

SIADAP 3 - Trabalhadores
MATOSINHOS
2015-04-01 17:32:39
2015-05-27 11:06:01

Nao Avaliados com Nao Avalia

Adequado Inadequado Insuficiente et P
AV: 201 AV: 0 AV 0 AV: 20 AV:
PC: 0 PC: 0 PC: 0 PC: 0 PC:
T 201 T o T 0o T 20 T
AV: 253 AV: 1 AV 0 AV: 20 AV:
PC: 0 PC: 0 PC: 0 PC: 0 PC:
T 253 T 1 T 0o T 20 T
AV: 677 AV: 1 AV 0 AV: 32 AV:
PC: 0 PC: 0 PC: 0 PC: 0 PC:
T 677 T 1 T 0 T 32 T
AV: 0 AV: 0 AV 0 AV: 0 AV:
PC: 0 PC: 0 PC: 0 PC: 0 PC:
T: 0o T 0o T 0 T 0o T
AV: 0 AV: 0 AV 0 AV: 0 AV:
PC: 0 PC: 0 PC: 0 PC: 0 PC:
T: 0o T 0o T 0 T 0o T
AV 0 AV: 0 AV 0 AV 0 AV:
PC: 0 PC: 0 PC: 0 PC: 0 PC:
T 0o T 0 T 0 T 0o T
AV: 0 AV: 0 AV: 0 AV: 0 AV:
PC: 0 PC: 0 PC: 0 PC: 0 PC:
T 0 T 0o T 0 T 0o T
AV: 0 AV: 0 AV 0 AV: 0 AV:
PC: 0 PC: 0 PC: 0 PC: 0 PC:
T 0 T 0o T 0 T 0o T
AV: 1.131 AV: 2 Av: 0 AV: 72 AV:
PC: 0 PC: 0 PC: 0 PC: 0 PC:
T 1131 T 2 T 0 T 72 T

N&o Avaliados com Justificagéo 1) de acordo com o n.° 6 do artigo 42° da lei n.° 66-B/2007, de 28 de dezembro, em conjugagéo com o artigo 38° do Decreto Lei n.°
32/2012, de 13 de fevereiro e do artigo 49° da lei n.° 66-B/2012, de 31 de dezembro, releva a Ultima classificagdo de desempenho atribuida nos termos dos referidos

diplomas.
Observagoes

Definicdo dos universos para fixagdo das percentagens de diferenciagdo de desempenhos

Universos para fixagcdo das percentagens de diferenciagdo de desempenhos

268 Tecnicos Superiores - 64 desempenhos relevantes e 3 mengdes excelente
339 Assistentes Técnicos - 81 desempenho relevantes e 4 mengdes de excelente
885 Assitentes Operacionais - 206 desempenho relevantes e 1 mencéo de excelente
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AV - Avaliagdo com base em ficha de avaliagao (objetivos e competéncias ou s6 competéncias nos termos permitidos por lei)
PC - Avaliagdo por ponderagéo curricular.

(1) Existindo informagéo no campo "N&o avaliados com justificagdo" é obrigatério preencher campo "Justificagdes".

Séo situagdes justificativas para este efeito (quando possivel, quantificar por carreira):

1) No ano a que reporta a avaliagéo a relagéo juridica de emprego publico ndo alcangou 6 meses, ou

2) Tendo relagéo juridica de emprego publico de pelo menos 12 meses néo teve o correspondente tempo de servigo efetivo
3) O servigo efetivo nao foi prestado em contato funcional com o respetivo avaliador

4) Situagdes de aposentacgdo, ndo obstante tenha reunido o tempo minimo para avaliagéo
5) Processo avaliativo em curso

(2) Existindo informagéo no campo "N&o avaliados sem justificagdo" é obrigatério preencher "Observagdes" (quando possivel, quantificar por cargo, especificando a situagao).
Neste campo serdo apenas incluidas as situagdes de nao aplicagdo do SIADAP, total ou parcial, na autarquia.
Guardar
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