matosinhos

CONTRATO - PROGRAMA
EMPRESA MUNICIPAL DE HABITAGAO MATOSINHOS HABIT, EM

ENTRE:

0O MUNICIPIO DE MATOSINHOS, possuidor do cartio de pessoa coletiva ndmero 501 305 912 neste ato
representado pela Presidente da Cadmara Municipal, Dra. Luisa Maria Neves Salgueiro, casada, natural da
freguesia de S. Mamede Infesta, concetho de Matosinhos, portadora do Cartde de Cidaddo n? 07706616,
vélido até 26 de fevereiro de 2031, e com domicilio profissional na av. D. Afonso Henriques, nesta cidade,
como Primeiro Outorgante

A MATOSINHOSHABIT, E.M. adiante designada simplesmente por MH, possuidor do cartdo de pessoa coletiva
n.2 504 597 221, neste ato representada pela Presidente do Conselho de Administracdo, Eng? Maria Manuela
de Carvatho Alvares, divorciada, natural da freguesia e concelho de Cinf3es, portadora do Cartéio de Cidad3o
n2 03923613, vélido até 06 de Julho de 2022 e a Vogal do Conselho de Administracdo, Eng? Helena Adelina
Simdes Nunes Vaz, divorciada, natural do concetho de Vila Nova de Gaia, portadora do Cart3o de Cidaddo n®
06603089 valido até 30 de setembro de 2029, ambas com domicilio profissional na Rua Alfredo Cunha, 99 —
12, Matosinhos, como Segundo Qutorgante

E considerando que,

1. A empresa municipal MH, em sintonia com as orienta¢@es de politica social do Municipio de Matosinhos e
conforme definido no pacto social, tem como objeto principal a promogdo da habitacio social e gestdo do
processo de atribuicio dos fogos sociais, do cadastro patrimonial e gest8o financeira dos empreendimentos
existentes no municipio. tnerente a estas fun¢des cumpre-the assegurar a manutencio desse parque
habitacional, executando as obras de conservacdo nos fogos, espagos comuns e exteriores e garantindo as
condicGes de higiehe e seguranca;

2. A MH realiza estudos sistematicos as necessidades de requalificacio e reabilitacio do pargque habitacional
de forma a permitir ao Municipio promover as respetivas intarvencdes a executar diretamente pelo mesmo

OuU com recurso aos servigos da MH, através da celebracio de Contratos de Prestacdc de Servigos sem
qualquer contrapartida financeira;

3. Acresce que, fruto das delegacfes de competéncias havidas desde 2007 nesta empresa, recentemente
mantidas ou reconfirmadas por deliberacio da cdmars municipal, os servigos tém promovido, a
requerimento de interessados ou oficiosamente, a realizacdo de vistorias de seguranga e salubridade
assegurando a correta execucso dos procedimentos, desenvolvendo um mecanismo de mediagdo prévia com
vista a defesa dos interesses publicos e privados.

Surge ainda cometida a tarefa de auxilio e parceria com o municipio nos dominios da reabilitacdo urbana
procedendo entre outros a levantamentos, estudos, realizagdo de mapeamentos, com vista a aprovagdo de
dreas de reabilitacdo urbana e operacBes de reabilitagdo de acordo com a legislagdo aplicavel.

Estas tarefas sdo desenvolvidas sem gue haja qualquer contrapartida financeira, a excegda das taxas cobradas
em sede de vistoria, embora insignificantes em face dos custos, guer no dmbito do processe em concreto
guer no gue respeita as demais tarefas e as guais representam externalidades positivas para @ Municipio;
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4. Nio menos importante, consiste a implementagdo, execucdo e monotorizagio dos diversos programas de
apoio social expressamente delegadas ou cometidos pelo municipio através de diversos instrumentos, 0s
quais ndo geram rendimentos para a empresa, tais como Programa Municipal de Apoio ao Arrendamento
(PMAA) e o Matosinhos solidario.

Atualmente o PMAA representa uma parcela importante e crescente na atividade da empresa pois permite
o apolo a cerca de 700 agregados, os quais s3o atribuidos anualmente, sujeitos a renovagdo e a
monotorizagBes constantes com vista ao cumprimento dos objetivos do programa;

5. No 8mbito da Estratégia Local da Habitacdo a MH tem ainda competéncias delegadas pelo Municipio de
Matosinhos para a operacionalizacdo dos programas “Matosinhos Casa Acessivel” e “12 Direito — Programa
de Apoio ao Acesso a Habitacdo”;

6. A empresa tem ainda competéncias delegadas no dmbito da cobranca e fixacdo de rendas e na gestdo
integrada dos Conjuntos Habitacionais da Cdmara Municipal de Matosinhos, numa forte dindmica de
intervengdo social de acompanhamento e integracdo dos{as}) arrendatarios(as) e requerentes;

7. A gestao integrada abrange 4323 fogos habitacionais (abrangendo um universo de 10.087 pessoas) e 90
equipamentos, distribuidos petas freguesias do concelho — Unio de Freguesias de Matosinhos, Lega da
Palmeira, 1409 fogos e 34 equipamentos; Unido de Freguesias Senhora da Hora e 5. Mamede Infesia, 839
fogos e 15 equipamentos; Unido de Freguesias de Lavra, Perafita e St2 Cruz do Bispo, 652 fogos e 9
equipamentos; Unido de Freguesias de Guifbes, Custdias e Lega do Balio, 1423 fogos e 32 equipamentos;

8. Em média realizam-se anualmente cerca de 3.500 intervengdes nos fogos habitacionais e espagos comuns,
e sdo efetuados mais de 40,000 atendimentos na loja de habitagio;

9. Afixacdo das rendas dos fogos habitacionais obedece a critérios previamente definidos pelo regime juridico
da renda apoiada, existindo uma diferenciagdo clara entre a renca maxima e a renda apoiada, a partir da
tipologia de rendimentos — de trabalho, fundo de desemprego ou rendimento social de inser¢do — da
composicdo do agregado familiar, entre outros critérios;

10. No dmbito da gestdo patrimonial e social gue |he estd delegada, a MH tem aprovado um or¢amento para
2022, donde constam a prestacdo de servigos referente a cobranga de rendas no valor de trés milhGes e
trezentos e guarenta e dois mil e trinta e oito euros. Para o desenvolvimento da missdo desta empresa
afigura-se imprescindivel que sejam colmatados parte dos diferenciais entre as rendas méximas e apoiadas
dos fogos e equipamentos através de subsidio & exploracio no valor de seiscentos e noventa e cinco mil euros
de modo a garantir a execugdo do orgamento de exploragio previsional para 2022, nas diversas vertentes
acima mencionadas.

11. N3o se afasta a possibilidade de as transferéncias aqui estabelecidas serem obieto de reforgo no decurso
da vigéncia do presente contrato, face a eventuais alteragfes legislativas ou circunstancias econdmicas que
possam ter impacto nas receitas previstas, bem como a atribuigdo de novas competéncias a exercer pela MH
e que possam ter implicagdes no orgamento apresentado.

E celebrado, ao abrigo do disposto nos artigos 472 e 50.2 da Lei n2 50/2012, de 31 de agosto, na versio atual,
e em execucdo da deliberagdo da Assembleia Municipal tomada na segunda reunido da sessio ordinaria de
20 de dezembro, realizada em 21 de dezembro de 2021, o presente Contrato-Programa gue se regerd pelas
clausulas seguintes:
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Clausula 12
Supervisdo e controlo X

O Municipio de Matosinhos controla e regula os servicos que a MH deve prestar, a quem os deve prestar e

a que prego e contrapartida.

Clausula 22
Objeto

Sem prejuizo do disposto na cliusula anterior, constitui objeto do presente contrato programa a execugao e
desenvolvimento das seguintes a¢des previstas no plano de atividades e orgamento para o ano de 2022 da
Segunda Qutorgante:

a} A promogdo da habitagiio social e gestdo do processo de atribuicdo dos fogos sociais, do
cadastro patrimonial, através duma gestdo integrada;

b} O exercicio de uma gestdo de proximidade e participada com vista a promogdo do
desenvolvimento social;

¢) Afixacdo e cohranca das rendas dos fogos habitacionals;

d} A manutengio do parque habitacional, executando as obras de conservagdo nos fogos, espagos
comuns e exteriores e garantindo as condigdes de higiene e segurangs;

e) A concessdo de apoio técnico 3 autarguia nos domihios da conservagdo, reabilitagdo do parque
habitacional municipal e ainda o exercitio das competéncias delegadas no ambito da
requalificagdo urbana, procedendo, designadamente, a vistorias de seguranca e salubridade e
arranjo estético e a vistorias de determinaciio de niveis de conservagdo, bem como a todos os
trabalhos conducentes & delimitacio de Areas de Reabiiitagdio Urbana e correspondentes
Qperagdes de Reabilitacdo Urbanag;

f) A execucdo e monotorizacdio dos programas de apoio social expressamente delegadas ou
cometidos pelo municipio — Programa Municipal de Apoio ao Arrendamento e o Matosinhos
Solidario;

g) A operacionalizagio dos programas "Matosinhos Casa Acessivel” e “12 Direito ~ Programa de
Apoio ao Acesso a Habitacdo”, no dmbito da Estratégia Local de Hahitacdo de Matosinhos.

Clausula 32
Subsidio a exploragdo
1. Tendo em vista a execu¢do e desenvolvimento das acles previstas na clausula anterior, o Primeiro
Qutorgante atribui 3 Segunda Outorgante um subsidio  exploragio no montante de 695.000,00€ {seiscentos

e noventa e cinco mil euros).

2. O subsidio a exploragio serd transferido em parcelas de valor igual, até ao dia 8 de cada més.

Clausula 42

Rubrica orgamental, compromisso e cabimenic

0 encargo resultante deste contrato sera satisfeito através da rubrica 3202/05010101 do orgamento para o
corrente ano, tendo sido objeto do compromisso nimero 2022/1 e do cabimento numero 267/2022.
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Clausula 52

Referenciais de Eficiéncia

1. A realizagdo dos objetivos setoriais, deverdo ter em conta a observancia dos seguintes referenciais:

a} Promotdo de condigbes conducenies a efetivacdo do realojamento dos agregados;

b} Acompanhamento social dos{as) moradores(as)/arrendatarios{as), com especial incidéncia nos
mais carenciados;

¢) Acompanhamento e promogdc de todos os atendimentos presenciais bem como resposta a todas
as solicitacBes dirigidas 8 MH pelos(as) arrendatdrios{as) e outros municipes, com articulagdo entre todas as
instituictes / entidades de apoio social;

d) Cumprimento de todos os procedimentos legais e administrativos com vista a aplicagdo da renda
gue vier a ser apurada em resultado das atualizacBes dos rendimentos dos agregados e sua composicao,
conforme Lei n? 81/2014, de 19 de dezembro, na versdo atual;

e) Cobranca de rendas e celebragdo de acordos de pagamento e respetivo acompanhamento;

f} Execuglio das intervengbes necessdrias de modo a assegurar a manutencdo e conservagio do
parque habitacional municipal;

g) Prestar todo o apoio técnico necessdrio a autarguia nos dominios da gestdo, conservacdo,
reabilitacdo e demolicdo do pargque habitacional & da requalificacdo urbana;

h) Proceder a vistorias de seguranga, salubridade e arranjo estético, bem como a vistorias de
determinagio de niveis de conservacdo, em imdveis/fracBes de propriedade particular;

i) Executar integralmente os programas delegados pelo Municiplo.

2. Estes objetivos serdo afericos por um conjunto de indicadores vertidos no Anexo |, e que faz parte
integrante deste Contrato-Programa.

Clausula 62

informacdo e Monitorizagdo

O Segundo Qutorgante obriga-se a prestar ao Primeiro, relatério anual relativo a toda a informacg3o
subjacente a realizagdo do presente Contrato-Programa.

Clausula 72
Principio da cooperagio

Os Qutorgantes obrigam-se, reciprocamente, a cooperar entre si no sentido de garantir a realizagdo integral
do objeto do presente Contrato-Programa.

Clausula 82
Vigéncia

O presente contrato-programa produz efeitos a partir do dia 01/01/2022 e cessa em 31/12/2022.
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Cldusula 92
Resolucdo do contrato

O presente Contrato-Programa é resoldvel nos termos gerais do direito.

Matosinhos, 12 de janeiro de 2022

Pelo 12 Qutorgante, Pelo 22 Qutorgante,

‘IMA"AM«

A Presidente da Camara Municipal A Presidente do Conselho de Administracio

Dr.2 Lufsa Salgueiro Eng? Maria Manuela de Carvaiho Afvares

Jve

A Vogal do Conselho de Administracdo

Eng¥ Helena Adelina Simes Nunes Voz
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