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Oferta de Mobilidade entre órgãos BEP - 0E202306/0773- 1 posto de trabalho na carreira e ca-

tegoria de técnico superior para o Gabinete de Apolo às Atividades Económicas e Investidor.

Ata no 3

—————Aos vinte e sete dias do mês de julho do ano de dois mil e vinte e três, pelas 10h00, nesta cidade

de Matosinhos 8 Edifício dos Paços do Concelho, encontram-se reunidos Dr. Paulo Gomes, diretor

Municipal de Projetos Especiais e Investimento, Presidente de Júri, Dr. Pedro Almeida, diretor do De-

partamento de Recursos Humanos e Dia Manuela Rezende, chefe de Divisão do Gabinete de Apoio às

Atividades Econômicas e Investidor, na qualidade de membros de Júri da oferta de mobilidade menci-

onada em epígrafe, com vista ao preenchimento de 1 posto de trabalho por mobilidade na categoria de

técnico superior, licenciatura em Economia, aberto pela oferta na Bolsa de Emprego Público OE

20230610773, publicado em 22 de junho de 2023 a tim de retificar a ata n.o 1 de 11 de julho de 2023 e

a ata na 2 de 19 de julho de 2023, e divulgar os resultados da aplicação do método de seleção. entre-

vista de avaliação de competências, aos candidatos aprovados.— ------------------------ ——

—«——A-1,O Júri delibera por unanimidade, ratificar a ata n.D 1 de 11 de julho, uma vez que, nos pontos

1 e 2, em resultado de um erro informático, que impossibilitou a receção em tempo útil, da candidatura

da candidata Alda Sena Oliveira Delicado,

1.1 Pelo exposto, verificou-se que procederam à candidatura do presente procedimento de mo—

bilidade interna, as candidatas: Alda Sofia Oliveira Delicado e Patrícia Joana Correia Mascarenhas.-—

------ 1.2 Verificados e confirmados os requisitos exigidos o Júri decidiu por unanimidade, admitir as

candidatas Alda Sofia Oliveira Delicado e Patricia Joana Correia Mascarenhas, dado que as mesmas

possuem os requisitos de admissão, designadamente ser titular de relação jurídica de emprego público

por tempo indeterminado na administração pública, na carreira de técnico superior e detentora de Ii-

cenciatura em Economia.

——2. As candidatas foram devidamente notihcadas para comparecerem no Departamento de Re-

cursos Humanos, sito Paços do Concelho, Av. D. Afonso Henriques, 4454—510 Matosinhos, para reali-

zação de entrevista de avaliação de competências. --——-———-——-—--——-——--—-—-—————-——-——-—-———-————-

—-3. O Júri deliberou ainda. por unanimidade, retiâcar a ata n.” 2 de 19 de julho de 2023, conside—

rando os resultados obtidos pelas candidatas Alda Soâa Oliveira Delicado e Patrícia Joana Correia
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Mascarenhas, após realização da entrevista de avaliação de competências e de acordo com os critérios

constantes na ate no 1, tendo por base o currículo prolissional, da seguinte forma:————-— ------ ————-—

Alda Sofia Oliveira Delicado _————-————————-———— ———————————— 14,50 valores;

Patricia Joana Correia Mascarenhas, ———————-——--——«——---————— ---------- 18,50 valores.

-—-———4. O júri deliberou, nos termos e para os efeitos dos artigos 121 .o e 122.o do Código de Procedi-

mento Administrativo notincar as candidaias para. se assim o entenderem, se pronunciarem, no prazo

de 10 dias, em sede de audiência dos interessados, acerca do sentido provável da deliberação a pro-

ferir, --

------ E nada mais havendo a tratar, foi encerme pelo Júri a presente reunião.

Para os devidos & legais efeitos se lavrou a presente ata que portados vai ser assinada. —————

O Júri

(Dr. Paulo Gomes)


