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AVISO DE MOBILIDADE NA CATEGORIA

Dr.? Luisa Maria Neves Salgueiro, presidente da Camara Municipal de Matosinhos, faz publico
que por despacho de cinco de fevereiro 2025 do Exmo. Senhor Vereador Professor Antonio
Correia Pinto do pelouro dos Recursos Humanos, foi autorizada a publicitagao na pagina eletronica
da Autarquia https://www.cm-matosinhos.pt/municipe/concursos-ativos-de-pessoal/mobilidade e
na Bolsa de Emprego Publico, a abertura da oferta de mobilidade para 1 posto de trabalho na
carreira e categoria de técnico superior (técnico de som e imagem), para o desempenho de
fungdes no Departamento de Cultura, aberto a trabalhadores de outras Entidades, nos termos dos
artigos 92° e seguintes da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada em anexo pela
Lei 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redagéo.

Caracterizagao do posto de trabalho:

Gerir os equipamentos da cultura no Municipio, na sua area de intervengao (som e imagem);
Assegurar a programacao e dinamizagao das diferentes atividades culturais, desenvolvidas pelo
Departamento de Cultura; Proporcionar uma programagao eclética contribuindo para o
enriquecimento cultural e intelectual dos cidadaos; Proporcionar o acesso a formagao e educagao
através das artes performativas; Dinamizar as artes performativas com entidades parceiras locais,
nacionais e internacionais; Planear, programar e coordenar, em articulagao com todas as unidades
organicas do Departamento de Cultura e entidades externas, intervengdes performativas no
espaco publico; Elaboragao de oficinas e visitas guiadas; O exercicio, em geral, de competéncias
que a lei atribua ou venha a atribuir aoc Municipio relacionadas com as descritas acima.

Requisitos de admissao:

Ser titular de relagao juridica por tempo indeterminado na carreira de técnico superior e detentor
de licenciatura em Som e Imagem)

Local de trabalho:

Municipio de Matosinhos - Departamento de Cultura.

Presidente: Dr® Clarisse Castro, diretora do Departamento de Cultura, Dr. Pedro Almeida, diretor
do Departamento de Recursos Humanos e Dr. Romeu Rodrigues, chefe de Divisao de
Recrutamento e Gestao de Carreiras.

Vogais: Dr* Tania Teixeira, chefe de Divisao de Cultura e Museus e Dr? Claudia Almeida dirigente
intermédia da Unidade de Museus e Patriménio.

Prazo e formalizacdo de candidaturas:

As candidaturas deverao se apresentadas no prazo de 10 dias uteis contados da data da
publicagdo do aviso na Bolsa de Emprego Publico (BEP), em suporte eletronico, através do
preenchimento de formulario disponivel na pagina eletronica da Autarquia, https://www.cm-
matosinhos.pt/municipe/concursos-ativos-de-pessoal/mobilidade. Nao serao aceites candidaturas
entregues em suporte de papel.
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O requerimento & obrigatoriamente acompanhado de curriculo, certificado de habilitagbes e
declaracao relagéo juridica de Emprego Publico.

Selecao:

A selegdo sera feita com base numa entrevista de avaliagdo de competéncias, que tera como
referéncia a andlise do curriculo profissional.

Publique-se nos termos da lei.

Dr.® Luisa Salgueir
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