Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:

Estado:

Nivel Organico:
Orgao / Servigo:
Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:
Remuneragao:
Suplemento Mensal:

Caracterizagdo do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissao

OE202511/0520

Mobilidade Interna

Ativa

Camaras Municipais

Camara Municipal de Matosinhos
Carreiras Gerais

Técnico Superior

Técnico Superior

3

A mesma remuneragao base que no servigo de origem.
0.00 EUR

Estabelecer uma comunicagdo eficiente entre os diferentes servigos, na execugao
de atividades que resultem de compromissos estabelecidos com a Diregao
Municipal de Obras, Ambiente e Conservacdo. Estabelecer a comunicacdo
necessaria entre 0s servigos e as empresas municipais, empresas participadas e
juntas de freguesia, aferindo do grau de cumprimento das respetivas finalidades
e objetivos, propondo as ages de melhoria que considerar convenientes; Gestao
de plataformas (insercdo e interpretacdo de dados); Gestdo de pedidos; Controlo
de fluxos de pedidos; Execugdo e interpretacdo/analise de relatdrios semanais;
Construcdo de tabelas/graficos/mapas de suporte para analise nas tomadas de
decisao.

Relacdo Juridica:

Requisitos para a Constituicdo de
Relacgdo Juridica:

Habilitagdo Literaria:
Descricao da Habilitagdo Literaria:

Grupo Area Tematica
Direito, Ciéncias Sociais e Servicos

Direito, Ciéncias Sociais e Servicos

Locais de Trabalho

Sub-area Tematica
Ciéncias da Comunicagdo e Informacdo

Ciéncias da Comunicagdo e Informacdo

Nomeagao definitiva

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando néo dispensada pela Constituicao,
convengao internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

c) Nao inibigdo do exercicio de fungdes publicas ou ndo interdi¢cdo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das fungdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatoria.

Licenciatura

Licenciatura em RelagGes Publicas ou Comunicagdo Empresarial.

Area Tematica
Comunicagao Empresarial

Comunicagéo e Relagdes Publicas

Local Trabalho N° Postos Morada
Cémara Municipal 1 Av. D. Afonso
de Matosinhos Henriques

Total Postos de Trabalho: 1

Localidade Caodigo Postal Distrito Concelho
Matosinhos 4454510 Porto Matosinhos
MATOSINHOS



N° de Vagas/ Alteragoes

Formacgao Profissional

Outros Requisitos

Formalizacao das Candidaturas

: Ser titular de relagao juridica por tempo indeterminado na carreira e categoria de
técnico superior e ser detentor de licenciatura em RelagBes Publicas ou
Comunicagdo Empresarial e experiéncia em Gestdo Autarquica.

Envio de Candidaturas para

Contacto
Data Publicitagao
Data Limite

Texto Publicado

: https://www.cm-matosinhos.pt/municipe/concursos-ativos-de-
pessoal/mobilidade

1 229390900
1 2025-11-19
1 2025-12-04

Jornal Oficial e Orgdao de Comunicagao Social:

Texto Publicado em Jornal Oficial

Observagoes

: Dr.2 Luisa Maria Neves Salgueiro, presidente da Camara Municipal de
Matosinhos, faz publico que por Seu despacho de 9 de novembro de 2025 foi
autorizada a publicitagdo na pagina eletronica da Autarquia https://www.cm-
matosinhos.pt/municipe/concursos-ativos-de-pessoal/mobilidade e na Bolsa de
Emprego Publico, a abertura da oferta de mobilidade para 1 posto de trabalho ne
carreira e categoria de técnico superior para o desempenho de fungdes na
Unidade de Integragao Operacional, da Direcdo Municipal de Obras, Ambiente e
Conservagao, aberto a trabalhadores de outras Entidades, nos termos dos
artigos 920 e seguintes da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada
em anexo pela Lei 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redagdo.
Caracterizagao do posto de trabalho: Estabelecer uma comunicacao eficiente
entre os diferentes servigos, na execugdo de atividades que resultem de
compromissos estabelecidos com a Direcdo Municipal de Obras, Ambiente e
Comunicagdo. Estabelecer a comunicagdo necesséria entre os servigos e as
empresas municipais, empresas participadas e juntas de freguesia, aferindo do
grau de cumprimento das respetivas finalidades e objetivos, propondo as acdes
de melhoria que considerar convenientes; Gestdo de plataformas (insercdo e
interpretacao de dados); Gestao de pedidos; Controlo de fluxos de pedidos;
Execugdo e interpretagdo/analise de relatérios semanais; Construgdo de
tabelas/graficos/mapas de suporte para analise nas tomadas de decisdo.
Requisitos de admissdo: Ser titular de relacdo juridica por tempo indeterminado
na carreira e categoria de técnico superior e ser detentor de licenciatura em
RelagGes Publicas ou Comunicagdo Empresarial e experiéncia em Gestdo
Autdrquica. Local de trabalho: Municipio de Matosinhos - Departamento de
Conservagao — Unidade de Integracdo Operacional. JUri: Presidente: Dr. Ricardo
Teixeira, diretor do Departamento de Conservagdo. Vogais efetivos: Dr. Pedro
Almeida, diretor do Departamento de Recursos Humanos e Eng?@ Carla Ferreira,
dirigente intermédia de 3° grau da Unidade de Integragdo Operacional. Vogais
Suplentes: Dr. Romeu Rodrigues, chefe de Divisdo de Recrutamento e Gestdo de
Carreiras e Eng@ Rita Pinto, dirigente da Divisdo de Edificios Municipais. Prazo e
formalizacao de candidaturas: As candidaturas deverdo se apresentadas no
prazo de 10 dias Uteis contados da data da publicagdo do aviso na Bolsa de
Emprego Publico (BEP), em suporte eletronico, através do preenchimento de
formulario disponivel na pagina eletrénica da Autarquia, https://www.cm-
matosinhos.pt/municipe/concursos-ativos-de-pessoal/mobilidade,
obrigatoriamente acompanhado de curriculo, certificado de habilitacdes e
declaragdo de relagdo juridica de Emprego Publico. Ndo serdo aceites
candidaturas entregues em suporte de papel. Selecdo: A selecdo sera feita com
base numa entrevista de avaliacdo de competéncias, que terd como referéncia a
analise do curriculo profissional e a experiéncia em Gestdo Autarquica.




A selegdo sera feita com base numa entrevista de avaliagdo de competéncias, que terd como referéncia a andlise do curriculo
profissional e a experiéncia em Gestdo Autarquica.




